Datosinstitucionales

Datosdela Institucién

Nombr e completo: UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE
Siglas: UTN
Misién: “La Universidad Técnica del Norte es unainstitucién de educacion superior, publica

y acreditada, forma profesionales de excelencia, criticos, humanistas, lideres y
emprendedores con responsabilidad social; genera, fomentay ecuta procesos de
investigacion, de transferencia de saberes, de conocimientos cientificos, de
tecnoldgicos y de innovacion ; se vincula con la comunidad, con criterios de
sustentabilidad para contribuir a desarrollo social, econdmico, cultural y ecoldgico de
laregion y del pais’

Vision: “La Universidad Técnica del Norte, en el afio 2020, serd un referente regional y
nacional en laformacion de profesionales, en el desarrollo de pensamiento, ciencia,
tecnolégica, investigacion, innovacion y vinculacion, con estandares de calidad
internacional en todos sus procesos; sera la respuesta académica a la demanda social
y productiva que aporta para la transformacion y la sustentabilidad”.

Datos personalesdel rector o rectora

Numero deidentificacion: 1704464450
Apdlidos: Naranjo Toro
Nombres: Miguel Edmundo
Email: jsmontalvo@utn.edu.ec
Teléfono de contacto fijo: 062997800

Teléfono de contacto celular: 0997621414

Datos per sonales del responsable académico

Nombres: WilmaMatilde
Apdlidos: Guerrero Villegas
Correo electronico: wmguerrero@utn.edu.ec

Correo electrénico dereferencia;  wgvilleg@hotmail.com

Teléfono convencional 062997800

Teléfono celular: 0986176723

Pégina 1 de 163



Datosgeneralesdelacarrera

Nombre completo delacarrera:
Tipo detramite:

Tipo de formacion:
Campo amplio:
Campo especifico:
Campo detallado:

Carrera:

Titulo que otorga:

Modalidad de aprendizaje:

NuUmero de periodos ordinarios:

NuUmero de horas por periodo
académico ordinario:

NuUmer o de semanas por periodo
académico:

Periodos extraor dinarios
adicionales:

Tieneitinerarios:
NUmero deitinerarios:

NUmero de materiasde
itinerario:

Numer o total de horaspor la
carrera:

Numero de paralelos:

NUmero méaximo de estudiantes
por paralelos:

1015-1-650311A01-2393
Nuevo

Licenciaturas

Ciencias sociales, periodismo, informacion y derecho
Ciencias socialesy del comportamiento

Economia

ECONOMIA

Economista

Presencid

800

16

No

7,200

35

Proyeccion dela matricula por aflosde duracién delacarrera

Afo Periodo | Periodo 1
1 35 68
2 100 130
3 158 185
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4 211 235

5 258 280

Resolucién por parte del Organo Colegiado Académico Superior

Fecha de aprobacion: 13/06/2003

Numer o deresolucion de 114-UTN-HCU
aprobacion:

Anexar laresolucion de 1015_2393_resolucion.pdf
aprobacion:

Organizacion Institucional donde seimpartiralacarrera

Nombre de la sede Direccion Responsable Anexo
Sede matriz Av. 17 de Julio, Ciudadela Dr. Miguel Naranjo Toro 1015 2393 anexo_sede 1483.p
Universidad Técnica | Universitaria Edificio 8 df
del Norte
Convenios

Convenio | ES que conforman el convenio
1015 2393 convenioies 11910.pdf ESCUELA POLITECNICA NACIONAL
1015 2393 convenioies 11911.pdf UNIVERSIDAD TECNICA DE AMBATO
1015 2393 convenioies 11912.pdf UNIVERSIDAD TECNICA ESTATAL DE QUEVEDO
1015 2393 convenioies 11913.pdf UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL CARCHI

De alianza con otra | ES extranjeras, aplica en caso de carreras en conjunto con otra | ES extranjerasy en caso
queserequiera

Convenio | ES que conforman el convenio

1015 2393 convenioiex_11901.pdf - UNIVERSIDAD DE NARINO (Colombia)

1015 2393 convenioiex_11905.pdf - UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (Espafia)

1015 2393 _convenioiex_11906.pdf - UNIVERSIDAD SANTIAGO DE COMPOSTELA (Espafia)
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1015_2393 convenioiex_11907.pdf - UNIVERSIDAD AUTONOMA SAN LUIS POTOS! (México)

1015_2393 convenioiex_11908.pdf UNAM - MEXICO

De practicas pre-profesionales

Convenio

1015 2393 conveniodgp_11915.pdf

1015 2393 conveniodgp_11917.pdf

1015 2393 conveniodgp_11918.pdf

Informe delaUnidad
Asistencial Docente de Salud -
UADS

Descripcion general delacarrera

Objetivo general Formar profesionales en el area de la economia para resolver problemas en los
procesos econdmicos sociales de 10s sectores publico y privado en correspondencia
con el desarrollo cientifico actual de esta rama del saber, de forma creadora,
emprendedora e independiente, con la aplicacién de normas y principios éticos, y un
alto sentido de responsabilidad y compromiso social en concordancia al Plan
Nacional del Buen Vivir y la Agenda de Desarrollo de la Zona 1.

Obj etios especificos

Vinculados Descripcion

Al conocimiento y los saberes Alcanzar un alto nivel de conocimiento sobre los fundamentos tebricos,
metodol dgicos y técnicos de la economia, para resolver problemas de los
sectores publico y privado y de la sociedad en general, en plena
correspondencia al desarrollo cientifico.

Identificar, analizar y determinar problemas socio-econdmicos para proponer
alternativas de solucién, a través de aplicacién de politicas publicas o
mediante iniciativas privadas.

Promover € desarrollo cientifico de los conocimientos y saberes ancestrales
procurando lainclusion de todos los grupos sociales, de forma intercultural.

A lapertinencia Optimizar los procesos productivos maximizando el uso de los recursos
escasos para el mayor bienestar social.

Aplicar criterios cientificos con enfoque social en el disefio de politicas,
estrategias, programas y proyectos economicos.

Desarrollar y aplicar técnicas mateméticas, estadisticas y financieras para
prever los riesgos de produccion, mercado, operacion y sistemas.

Analizar 1a coyuntura econdmica nacional e internacional, para recomendar
la aplicacién de politicas de desarrollo sustentable.

Desarrollar investigacion cientifica abocada a la solucion de los problemas
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socio-econémicos de la poblacion delaZonaly del pais.

Fomentar emprendimientos asociados a la economia popular y solidaria.

A los aprendizajes

Lograr un aprendizaje integral y significativo en el proceso académico con la
finalidad de alcanzar las competencias necesarias para €l desarrollo de las
actividades profesionales.

Desarrollar ambientes de aprendizajes, a través de la inter y
transdisciplinariedad, con el uso de las TICs para contribuir a elevar la
calidad de la formacion profesional.

Fortalecer los vinculos productivos-académicos mediante la realizacion de
précticas pre-profesionales y programas de vinculacién con la colectividad,
con el propoésito de retroalimentar 1os aprendizajes de |os estudiantes.

A laciudadaniaintegral

Ampliar la capacidad innovadora en el desarrollo cientifico y tecnol 6gico,
para mejorar la competitividad de la economiay la calidad de vida de la
poblacion.

Generar ideas innovadoras para conservar el ecosistema dentro de un
ambiente de desarrollo humano sustentable.

Otros

Desarrollar competencias Utiles parala ampliacion de la libertades reales de
los individuos, a fin de que los mismos puedan elegir la alternativa vital que
consideren valiosa.

Perfil deingreso

ELEMENTOS DEL PERFIL DE INGRESO
DESCRIPCION
Sefiale con una X

Conaocimientos

Matematicas: Conocimientos a nivel de bachillerato: derivacién, diferenciacion,
Iimites, funciones, series, calculo integral, probabilidad, estadistica.

X

Fisica: Conocimientos a nivel de Bachillerato; calculo vectorial, cinemética, dinamica
del punto material y de los sistemas de particulas, dindmica de la rotacion del solido
rigido, teoria de campos, movimientos, campo magnético e induccion
electromagnética, naturaleza de la luz, fisica nuclear

Informética: Aplicaciones informaticas basicas; procesador de texto, hoja de célculo,
base de datos.

X

Culturales: conocimientos de culturay realidad nacional del Ecuador, especial mente
realidad econémica.

X

Aptitudes y capacidades basicas

Razonamiento Numérico: Habilidad, rapidez y exactitud para el célculo, para
manipular cifras y resolver problemas cuantificables.

X

Razonamiento Espacial: Capacidad paraimaginarse volUmenesy superficiesen tresy
dos dimensiones. Habilidad parainterpretar graficos y mapas.

X

Razonamiento Légico: Capacidad para entender las relaciones entre los hechos y
encontrar |las causas que |os produjeron, prever consecuenciasy asi poder resolver
problemas de una manera coherente.

X

Razonamiento Abstracto: Facilidad para extraer datos de entraday salida de una
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Requisitos deingreso

situacién problemética y plantear soluciones. Capacidad de observacion y de percibir
detalles de objetos, fendmenos o sucesos, determinando singularidades y apreciando
diferencias.

X

Capacidad de Percepcion: Capacidad para adquirir conocimiento del entorno por
medio de las impresiones que transmiten los sentidos. Percepcion visual de formasy
detalles desde distintas distancias y espacios.

X

Capacidad de Atencion y Concentracion: Capacidad de centrar la atencion
voluntariamente sobre un objeto o una actividad que se esté realizando dejando fuera
del proceso hechos que ocurren alrededor como sonidos y ruidos del ambiente.

X

Personalidad

Abierto: Dispuesto a cooperar en equipos de trabajo multidisciplinarios y en contacto
con la gente. Abierto a las relaciones sociales, receptivo alas criticas y con buenas
habilidades de negociacion.

X

Lider: Dispuesto a asumir responsabilidades, enfrentar riesgos y dirigir equipos,
donde su papel es el de coordinador hacia una meta coman.

X

Responsable: Persona comprometida, ética, y dispuesta a asumir las consecuencias de
sus decisiones.

X

Pragmatico: Que aporta con soluciones précticas, reales y eficientes alos problemas
sociaes.

X

Dinédmico: Emprendedor, perseverante, con interés por los nuevos avances, dispuesto
alaaccion.

X

Critico: Preparado para analizar situaciones econdmicasy sociales, desde un enfoque
de discernimiento ldgico.

X

Requisito

Poseer titulo de bachiller o su equivalente

Haber cumplido los requisitos normados por € Sistema Nacional de Nivelaciony Admision

- Examen Nacional de Educacion Superior (ENES)

- Formulario de matricula

- Copia de cédula de identidad y papeleta de votacion

- Record policial
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- 2 fotografias tamafio carnet

- Otros de la normativainterna

Requisitos de graduacién

Requisito

1. Haber completado los créditos de la carrera

2. Certificado deinicioy fin de carrera

3. Certificado de Suficienciadel idiomaingles

4. Certificado de haber aprobado vinculacion con la colectividad

5. Certificado de haber aprobado educacion fisica

6. Certificado de haber realizado |as précticas pre — profesionales

Trabajo detitulacion

Politicas de permanenciay
promocion

- Examen de grado o de fin de carrera
- Proyectos de investigacion

- Emprendimientos

POLITICAS DE PERMANENCIA Y PROMOCION

La carrera de Economia cuenta con un equipo de docentes con solida formacion
profesional y académica, que ademas estan inmersos en un constante proceso de
capacitacion y actualizacion. Los estudiantes de la carrera se identifican con
principios fundamentales en la ensefianza como responsabilidad con el estudio y
deseo constante de superacion y aprendizaje.

La carrera de Economia mantiene una politica de permanencia 'y promocién de los
docentes basada en el reglamento interno de la Universidad Técnica del Norte.

REGLAMENTO INTERNO DE CARRERA Y ESCALAFON DE LAS
PROFESORAS, PROFESORES, INVESTIGADORAS E INVESTIGADORES DE
LA UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

CAPITULO VII

Delapromocion

Art. 34.-EL Honorable Consgjo Universitario designara una Comision especial que
realizard los procesos de promocion del personal académico titular, la misma que
estard conformado por:

El/la Vicerrector Académico/a o su Delegado/a, quien presidira

Log/las Sefiores/as Subdecanas/os de | as unidades académicas

Un representante de las y |os profesores e investigadores a Consegjo Universitario con
derecho avoto, en calidad de miembro.

El /la Directora/ade la Unidad de Talento Humano

El/la Procurador General de la Universidad, en calidad de invitado

El/la Vicerrector Administrativo/a o su Delegado/a, en calidad de invitado

Seccion |
De profesor titular auxiliar 1 atitular auxiliar 2
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Art. 35.- Para que un profesor con la designacion de profesor titular auxiliar 1 sea
promovido a titular auxiliar 2 debe cumplir con los siguientes requisitos:

a. Experiencia minima de 18 meses como Profesor titular auxiliar 1 en una
Universidad o Escuela Politécnica.

b. Haber creado o publicado en los ultimos dos afios al menos una obra de
relevancia o un articulo indexado en el &rea de conocimiento vinculada a sus
actividades de docencia o investigacion.

c. Haber obtenido como minimo el 70% del puntgje de la evaluacion integral en los
dos ultimos periodos académicos.

d. Haber realizado 90 horas de capacitacion y actualizacion profesional en
metodologias de aprendizaje e investigacion, disefio curricular, uso pedagogico de
nuevas tecnologias, fundamentos teéricos y epistemolégicos de la docencia e
investigacion.

Seccion |

De profesor titular auxiliar 2 atitular agregado 1

Art. 36.- Para que un profesor con la designacién de profesor titular auxiliar 2 se
promovido atitular agregado 1 debe cumplir los siguientes requisitos:

a. Experiencia minima de 36 meses como Profesor titular auxiliar 2 en una
Universidad o Escuela Politécnica.

b. Haber creado o publicado al menos 3 obras de relevancia o articul os indexados
en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion.
c. Haber obtenido como minimo el 75% del puntgje de la evaluacion integral en los
dos ultimos periodos académicos.

d. Haber realizado 180 horas de capacitacion y actualizacién profesional de las
cuales 90 horas deben hacer sido en metodologias de aprendizaje e investigacion y el
resto en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion.

e. Haber participado a menos 12 meses en proyectos de investigacion.

Los requisitos de creacion o publicacion de obras de relevancia o articulos indexados,
de capacitacion y actualizacién profesional, de participacion en proyectos de
investigacion son de caracter acumulativo durante su trayectoria académica o
profesional .

Seccion 11

De profesor titular agregado 1 atitular agregado 2

Art. 37.- Para que un profesor con la designacion de profesor titular agregado 1 sea
promovido atitular agregado 2 debe cumplir los siguientes requisitos:

a. Experiencia minima de 36 meses como Profesor titular agregado 1 en una
Universidad o Escuela Politécnica.

b. Haber creado o publicado al menos 6 obras de relevancia o articul os indexados
en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion.

c. Haber obtenido como minimo el 75% del puntgje de la evaluacion integral en los
dos ultimos periodos académicos.

d. Haber realizado 300 horas de capacitacion y actualizacion profesional de las
cuales 90 horas deben hacer sido en metodologias de aprendizaje e investigacion y el
resto en el &rea de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion.

e. Haber participado en uno o mas proyectos de investigacion con una duracién de
al menos 12 meses cada uno, por un total minimo de 3 afios.

f.  Haber dirigido o codirigido a menos unatesis de Maestria.

De profesor titular agregado 2 atitular agregado 3

Art. 38.-Para que un profesor con la designacién de profesor titular agregado 2 sea
promovido atitular agregado 3 debe cumplir los siguientes requisitos:

a. Experiencia minima de 36 meses como Profesor titular agregado 2 en una
Universidad o Escuela Politécnica.

b. Haber creado o publicado al menos 9 obras de relevancia o articul os indexados
en el &rea de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion.
c. Haber obtenido como minimo e 75% del puntaje de la evaluacion integral en los
dos Ultimos periodos académicos.

d. Haber realizado 400 horas de capacitacion y actualizacion profesional de las
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cuales 90 horas deben hacer sido en metodologias de aprendizaje e investigacion y el
resto en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion.

e. Haber participado en uno o mas proyectos de investigacion con una duracion de
al menos 12 meses cada uno, por un total minimo de 5 afios.

f.  Haber dirigido o codirigido a menos nueve tesis de maestria profesionalizante o
tres tesis de maestria de investigacion o unatesis de doctorado.

No existird promocién de designacion de Profesor entre la categoria de titular
agregado a la categoria titular principal / principal investigador.

L os requisitos de creacién o publicacién de obras de relevancia o articul os indexados,
de capacitacion y actualizacion profesional, de participacion en proyectos de
investigacion con de caracter acumulativo durante su trayectoria académica
profesional.

De profesor titular principal 1 atitular principal 2

Art. 39.- Para que un profesor con la designacion de profesor titular principal 1 sea
promovido atitular principal 2 debe cumplir los siguientes requisitos:

a. Experiencia minima de 48 meses como Profesor titular principal 1 en una
Universidad o Escuela Politécnica.

b. Haber creado o publicado al menos 16 obras de relevancia o articul os indexados
en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion,
de las cuales al menos una debera ser en un idioma diferente de su lengua materna.
c. Haber obtenido como minimo el 80% del puntgje de la evaluacion integral en los
tres Ultimos periodos académicos.

d. Haber realizado 480 horas de capacitacion y actualizacion profesional, de las
cuales 90 horas deben haber sido en metodologias de aprendizaje e investigacion y el
resto en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion; haber impartido a menos 40 horas de capacitacion y actualizacion
profesional.

e. Haber dirigido o codirigido uno o mas proyectos de investigacién con una
duracion de a menos 12 meses cada uno, por un total minimo de 4 afios, de los cuales
al menos un proyecto debera haber implicado investigadores institucionales o redes
de investigacion extranjeros.

f.  Haber dirigido o codirigido a menos dos tesis de doctorado o 6 de Maestria de
Investigacion.

De profesor titular principal 2 atitular principal 3

Art. 40.- Para que un profesor con la designacion de profesor titular principal 2 sea
promovido atitular principal 3 debe cumplir los siguientes requisitos:

a. Experiencia minima de 48 meses como Profesor titular principal 2 en una
Universidad o Escuela Politécnica.

b. Haber creado o publicado al menos 20 obras de relevancia o articul os indexados
en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion,
de las cuales al menos deberén ser en un idioma diferente de su lengua materna.

c. Haber obtenido como minimo el 80% del puntgje de la evaluacion integral en los
tres Ultimos periodos académicos.

d. Haber realizado 480 horas de capacitacion y actualizacion profesional, de las
cuales 90 horas deben haber sido en metodologias de aprendizaje e investigacion y el
resto en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion; y haber impartido al menos 80 horas de capacitacion y actualizacion
profesional.

e. Haber dirigido o codirigido uno o mas proyectos de investigacion con una
duracion de a menos 12 meses cada uno, por un total minimo de 8 afios, de los cuales
al menos dos proyectos deberan haber implicado investigadores, instituciones o redes
de investigacién extranjeros.

f.  Haber dirigido o codirigido o estar dirigiendo o codirigiendo al menos tres tesis
de doctorado.

Los requisitos de creacion o publicacion de obras de relevancia o articulos indexados,
de capacitacién y actualizacién profesional, de participacion en proyectos de
investigacion son de caracter acumulativo durante su trayectoria académica o
profesional .
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De profesor titular principal investigador 1 atitular principal investigador 2

Art. 41.- Para que un profesor con la designacion de profesor titular principal
investigador 1 sea promovido a titular principal investigador 2 debe cumplir los
siguientes requisitos:

a.  Experiencia minima de 48 meses como Profesor titular principal investigador 2
en una Universidad o Escuela Politécnica.

b. Haber creado o publicado al menos 20 obras de relevancia o articul os indexados
en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion,
de las cuales a menos dos deberén ser en un idioma diferente de su lengua materna.
c. Haber obtenido como minimo el 80% del puntgje de la evaluacion integral en los
dos ultimos periodos académicos.

d. Haber realizado 480 horas de capacitacion y actualizacion profesional, de las
cuales 90 horas deben haber sido en metodologias de aprendizaje e investigacion y el
resto en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion; y haber impartido al menos 40 horas de capacitacion y actualizacion
profesional.

e. Haber dirigido o codirigido uno o mas proyectos de investigacién con una
duracion del a menos 12 meses cada uno, por un total minimo de 8 afios de los cuales
al menos dos proyectos deberan haber implicado investigadores, instituciones o redes
de investigacién extranjeros.

f.  Haber dirigido o codirigido al menos cuatro tesis de doctorado o doce de
maestria de investigacion.

De profesor titular principal investigador 2 atitular principal investigador 3

Art. 42.- Para que un profesor con la designacion de profesor titular principal
investigador 2 sea promovido a titular principal investigador 3 debe cumplir los
siguientes requisitos:

a.  Experiencia minima de 48 meses como Profesor titular principal investigador 2
en una Universidad o Escuela Politécnica.

b. Haber creado o publicado al menos 28 obras de relevancia o articul os indexados
en el area de conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o investigacion,
de las cuales a menos tres deberén ser en un idioma diferente de su lengua materna.
c. Haber obtenido como minimo el 80% del puntgje de la evaluacion integral en los
dos ultimos periodos académicos.

Haber realizado 480 horas de capacitacion y actualizacion profesional, de las cuales
90 horas deben hacer sido en metodologia de aprendizaje e

d. investigaciony el resto en el area de conocimiento vinculada a sus actividades
de docencia o investigacion; y haber impartido al menos 80 horas de capacitacién y
actualizacion profesional.

e. Haber dirigido o codirigido uno 0 mas proyectos de investigacién con una
duracion de al menos 12 meses cada uno, por un total minimo de 12 afio, de los
cuales al menos dos proyectos deberan haber implicado investigadores, instituciones
0 redes de investigacion extranjeros.

f.  Haber dirigido o codirigido, o estar dirigiendo o codirigiendo a menos seis tesis
de doctorado.

Los requisitos de creacion o publicacion de obras de relevancia o articul os indexados,
de capacitacién y actualizacion profesional, de participacion en proyectos de
investigacion son de caracter acumulativo durante su trayectoria académica o
profesional .

Delos criterios de valoracion de requisitos parala promocion

Art. 43.- Para la valoracién de los requisitos exigidos para la promocién de los
Profesores titulares en la Universidad Técnica del Norte, la Comision consideraralo
gue establece el Reglamento de carrera'y escalafén del Profesor e investigador del
sistema de educacion superior.

CAPITULO VIII

Delos estimulos a personal académico

Art. 44.- Para propiciar la excelencia del personal académico de la Universidad
Técnica del Norte, se establecen |os siguientes estimul os académicos y econdémicos.
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a.  El profesor titular auxiliar 0 agregado 1y 2 que cuente con titulo de Doctor (PhD
0 su equivalente), debidamente reconocido e inscrito en la SENESCY T, percibirala
remuneracion correspondiente a nivel inmediatamente superior.

b. Silos profesores titulares o aguellos que tengan relacién de dependencia con la
Universidad Técnica del Norte participan en proyectos de investigacion financiados
con fondos externos ala Universidad, podra percibir ingresos adicionales, conforme a
las politicas de investigacién que para el efecto dicte el Honorable Consejo
Universitario.

Pertinencia

¢Cuales son los problemas y necesidades de los contextos y objetivos del Plan Nacional del Buen Vivir -
PNBV- que abordaré la profesion?

El presente documento se ha elaborado para el redisefio de la Carrera de Economia, segun el articulo 107 de laLey Organica
de Educacién Superior (LOES), Plan Naciona del Buen Vivir (PNBV), Agenda Zonal, El Curriculo de Educacién Superior
desde la complejidad sistémicay elReglamento de Régimen Académico. La carrera de Economia contribuird al desarrollo
integral de la sociedad de la Zona | a través de la generacion de conocimientos econémicos que facilitan la formacion de
profesionales emprendedores, competitivos, capacitados, humanistas y éticos, comprometidos con el cambio social y €l

desarrollo sustentable.

Las empresas manufactureras, industriales y financieras de la zona | se han beneficiado de los profesionales de esta carrera,
quienes a su vez han tenido la necesidad de actualizarse y renovarse constantemente en conocimientos cientificos-teorico-
précticos para cubrir las exigencias del sector productivo de la region.

La universidad ecuatoriana y particularmente la Universidad Técnica del Norte est4 inmersa en un cambio de las formas
tradicionales de su quehacer universitario y, por lo tanto, se encuentra en un proceso de mejora continua a fin de alcanzar la
excelencia académicay administrativa. Parallegar a este cometido, se deberd, por lo tanto, responder alas nuevas exigencias
académicas en funcion de las necesidades y expectativas de la Zona |. Las corrientes epistemol 6gicas modernas exigen una
profunda transformacién en su organizacion administrativa principalmente en la parte académica. Esta situacion,
indudablemente, obliga a ampliar los horizontes en cuanto alamisién y vision de la universidad, afin de fortalecer y asegurar
al talento humano que se forma en la carrera de Economia. A través de estos procesos sistémicosy complejos se podrd mejorar
la calidad de vida de los pueblos a través de una distribucion equitativa de la renta hacia los sectores marginales, disminuir las
brechas de pobrezay alcanzar el anhelo del Buen Vivir.

El objetivo primordial de este proceso en la carrera de Economia es garantizar una formacion integral y de calidad paralas
futuras generaciones, con el fin de generar aportes ala sociedad. Paralograr este objetivo es necesario establecer unarelacion
coherente entre |os siguientes elementos: |a carrera de Economia, la sociedad civil y las unidades productivas existentes en el

entorno zonal, regional y del pais. Ademas es menester articular las funciones de docencia, investigacion, vinculacion con la
colectividad, la gestion con los objetivos institucionales, con el curriculo de la carrera, con PNBV, la Ley de la Economia
Popular y Solidariay las Mipymes, mediante mecanismos de asistencia técnicay académica, con enfoques de sistemas de
comercializacién alternativa, fortalecimiento de la capacidad de negociacion y acceso a financiamiento, medios de produccién,
conocimientos y capacidades, acorde a las potencialidades territoriales de esta zona.

En un andlisis general de la situacion socio-econémica de las provincias que conforman la zona |, aln existe una débil

industrializacion de la produccion agricolay pecuaria. Esta problemética se traduce en una dependencia del consumo de bienes
industrializados importados. Una situacion similar ocurre en las otras provincias, cuyos niveles de consumo de bienes no
locales son bastante superiores a los producidos en el mercado local.

Para mejorar esta situacion, la carrera propone la generacién de mecanismos econdémicos innovadores que logren conciliar €l

desarrollo de lapoblacion y €l cuidado del medio ambiente. Por lo tanto, se incluye dentro la formacién profesional el estudio
de la sustentabilidad de los recursos naturales, con el apoyo técnico del talento humano en el proceso productivo que
incrementen los niveles de productividad y buscar mayor bienestar social.

Ademés |la carrera de Economia debera preparar a sus futuros profesionales en lo referente a fomento y manejo de créditos
financieros y politicas fiscales que requieren los emprendimientos. Otro requerimiento de la zona | es la orientacion con
respecto a politicas publicas y programas de manejo sustentable del medio ambiente y del hébitat. Sin embargo, para que sus
resultados sean positivos las Mipymes deberan asegurar su nivel de competitividad a través de la asociatividad y organizacién
en el desarrollo sus actividades productivas y comerciales.

Considerando que la produccién en muchos sectores de la economia de la zona | alin persiste un manejo concentrador de las
unidades productivas, estos esquemas propios de las economias que priorizan €l mercado, deben ser reorientados hacia una
economia social y solidaria, por lo tanto la carrera de Economia deberd comprometer sus esfuerzos parareducir estas brechas
en funcion del mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion. La cultura consumista de productos importados
perjudica a la produccion de la industria nacional y esto implica la disminucién de la rentabilidad en el giro del negocio de
grandes grupos poblacionales en sus medios de subsistencia.
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La carrera de Economia debe asegurar una formacion integral con calidad y excelencia, que propenda afomentar el desarrollo
local, regional y nacional, satisfacer las demandas del mercado ocupacional, comprender las tendencias demografica locales
(saberes y culturas ancestrales) y la vinculacién con la estructura productiva (articulacién comunidad — ciudad).

El Ecuador hainiciado un proceso de sustitucién de importaciones priorizando la produccién nacional através de la politicade
crecimiento endégeno y matriz productiva cuyo objetivo es potenciar y dinamizar la economia nacional, especialmente las
Mipymes que contribuyen a atenuar el desempleo.

Lazonal perteneciente al norte del Ecuador, cuenta con cuatro provincias cuyos indicadores se detallan a continuacion:
Provincia de Imbabura, Provincia del Carchi, Provincia Sucumbios y Provincia de Esmeraldas

En la Provincia de Imbabura, de acuerdo al Censo Nacional Econdmico del 2010, las principal es actividades econémicas]1]
son el Comercio (55 %), € turismo (11 %), las industrias manufactureras (11 %) y la informacién/comunicacion (5 %), todos
ellos campos potenciales para € desempefio laboral del profesional en economia. También es importante resaltar el impacto de
las actividades agropecuarias (mayormente informales) pero tradicionales en la provincia. Finalmente, resulta relevante para el
economistay su proyeccion ocupacional el ambito académico (universitario), el financiero y el de la administracién publica
(en todos sus niveles).

Para el resto delaZonal (las provincias del Carchi, Sucumbiosy Esmeraldas) la estructura econémica resulta muy similar alo
expuesto para la provincia de Imbabura, con algunas particularidades propias de cada region. En concreto, la actividad
petrolera que se desarrolla en las provincias Sucumbios y Esmeraldas, asi como la actividad pesquera en esta Gltimay la
intensidad comercial de la zona fronteriza del Carchi.

El empleo en lazonal se caracteriza por su concentracién en el sector urbano, acorde con la mayor actividad manufacturera e
industrial. Por su parte, en € sector rural, la principal actividad econémica es la agricultura, de caracteristicasinformalesy de
baj os requerimientos de formacidn (con sus consecuentes bajos rendimientos). En esta linea, la formacion universitariay
especificamente la econdmica, y por ende la proyeccién laboral del economista, debe procurar una articulacién entre los dos
sectores. Promoviendo un equilibrio entre lo rural y lo urbano, a partir de la optimizacion de las actividades industriales y la
aplicacién de procesos tecnol 6gicos en el dmbito rural.

La carrera de Economia de la Universidad Técnica del Norte responde esencialmente a cuatro objetivos del PNBV, dentro de
un planteamiento orientado a contribuir a desarrollo integral de la sociedad ecuatoriana, con especial énfasis en los problemas
delaZonal. En este sentido, se busca la generacion y difusion de conocimiento econémico parala formacion de profesionales
emprendedores, competitivos, capaces, humanistas y éticos, comprometidos con €l cambio socia y el desarrollo sustentable.
Los objetivos y metas de la carrera de Economia tienen relacion directa con el Articulo 107 delaLOES Yy con €l PNBV, con
todas sus politicas y lineamientos estratégicos que promueven la sostenibilidad y el desarrollo. Los principales objetivos,
articulados con los problemas de la Zonas |, y que la carrera de economia abordara, son:

Objetivo 2: “Auspiciar laigualdad, la cohesién, lainclusiény laequidad social y territorial, en la diversidad”

L os principales problemas identificados son aguellos relacionados con persistente desigualdad de la riqueza en la sociedad
ecuatoriana, lo que provoca la exclusién social de grandes colectivos vulnerables. Los altos niveles de pobreza y de
discriminacién, que adn afectan al pais, generan un escenario de falta de oportunidades, ausencia de proteccion estatal,
violenciay en Ultima instancia, deterioro de la cohesién social. Enlazonal el problemade pobreza se refleja ademés en la
cobertura insuficiente de servicios basicos, y las escasas oportunidades de trabajo para los jévenes.

En este sentido, la carrera de Economia busca generar |os elementos analiticos necesarios para promover politicas pablicas que
procuren la erradicacion de la pobrezay busguen lainclusion econdmicay social de los grupos vulnerables. Con € objetivo de
lograr un pais mas equitativo mediante la redistribucion solidaria de lariquezay el acceso a hienes basicos como la salud y
educacion. Promoviendo, en definitiva, una sociedad mas justa, cohesionada y alineada a |os nuevos paradigmas del Buen
Vivir.

En lo referido especificamente a los problemas de la Zona |, cabria afiadir la necesidad de identificar a los grupos mas
vulnerables, esto debido alas particularidades de la regién que engloba gran diversidad étnicay un importante porcentaje de
poblacion migrante extrajera. Por 1o tanto, la carrera de Economia se abocara al disefio de politicas publicas que traten esta
realidad concreta, es decir, la identificacion de las necesidades especificas y €l disefio de instrumentos econémicos
determinados.

Objetivo 7: Garantizar |os derechos de la naturalezay promover la sostenibilidad ambiental territorial y global.

L os problemas identificados a nivel mundial que afectan a la sostenibilidad de la naturaleza, son aquellos relacionados con €l
calentamiento global y el cambio climético, y sus efectos se dan también en el Ecuador. Actualmente uno de los principales
problemas es el mal manejo del agua como recurso vital, sumado a la contaminacién como uno de |os pasivos ambiental es
mas grandes del pais, y la consiguiente escasez del recurso hidrico, la contaminacion ambiental en todos sus niveles (el aire, la
tierra, las cuencas, los lagos y los mares), la paulatina deforestacion de las selvas y |os bosgues, |os insostenibles niveles de
consumo de los paises mas desarrollados y todos |os efectos econdmicos que estos fendmenos producen.

Bajo estos lineamientos, la carrera de Economia estd enfocada en estudiar y transmitir conocimiento acerca de |os mecanismos
econdmicos disponibles para conciliar el manejo sustentable de la biodiversidad, por un lado, y la blsqueda del bienestar de la
sociedad ecuatoriana, por el otro. Promoviendo politicas publicas orientadas a conseguir una gobernanza equitativa de los
recursos naturales y una distribucion justa de sus beneficios, entendiendo que es posible un equilibrio entre la eficienciay la
equidad, dentro de un marco de consumo sostenible que tenga como fin conservar el patrimonio natural.

ParalaZonal, caracterizada por su gran biodiversidad y sus actividades esencialmente agropecuarias y turisticas, los objetivos
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de la carrera de Economia se orientan aidentificar y promover las actividades econémicas que més aportan al crecimiento y al
bienestar de la poblacién, como el ecoturismo, €l impulso a encadenamientos productivos que aporten ala economia socia y
solidaria. Procurando una paulatina transformacion de la produccién desde lo agropecuario (muy primario) alo biotecnol gico
(con mayor valor agregado), respetando siempre los derechos de la naturaleza y la sostenibilidad ambiental, muy necesaria
para las actividades turisticas. Por otro lado, y no menos importante, la carrera de Economia busca identificar a los grupos
sociales més afectados por el cambio climético, afin de estudiar y promover politicas publicas que mitiguen sus efectos.
Objetivo 8: Consolidar el sistema econémico socia y solidario, de forma sostenible.

La carencia de un crecimiento sostenido en el Ecuador, alo largo de su historia, ha sido uno de los factores mas importantes
para explicar las deficiencias de desarrollo del pais. El desorden de las finanzas piblicas y un sistema tributario parcialmente
regresivo e ineficiente han propiciado una economia con un alto riesgo sistémico, donde el papel de Estado no se ha
desarrollado plenamente. Todo esto ha generado una ausencia de conexién entre el Estado y los sectores populares,
objetivamente excluidos de las relaciones productivas. Y unarelacién, por momentos, poco productiva entre el Estado y el
sector privado.

La carrera de Economia tiene una serie de funciones fundamentales en torno a este objetivo del PNBV. Esencialmente, la
conceptualizacién tedrica, y latransmisién alos estudiantes de economia de un nuevo modelo de produccién, donde el Estado
toma un papel central como promotor y regulador directo dentro del sistema econdmico. Se estudia, por tanto, €l papel de la
inversion publica en el crecimiento y el cambio de las estructuras productivas, buscando lainclusién de |os grandes sectores
populares mediante la generacion de un modelo solidario, sin dejar de lado la promocion de una mejor relacién con el sector
privado en un marco de respeto hacialas instituciones y las normas establecidas. Por otra parte, la carrera de Economiaestudia
los elementos necesarios para el manegjo sostenible de las finanzas publicas, la implementacién de sistema tributario méas
progresivo y eficiente, fortaleciendo al Estado y minimizando el riesgo sistémico de la economia. Finalmente, se estudia los
instrumentos econdmicos que garanticen el equilibrio de la balanza de pagos en el largo plazo, junto con las necesidades
monetarias peculiares del Ecuador.

Algunos de estos problemas y necesidades que encara la carrera de Economia se tornan especia mente evidentes en laZonall.
En particular los referidos a las necesidades de herramientas para el equilibrio de la balanza comercial, dada la cualidad
fronteriza de la zona y la devaluacion de la moneda de algunos socios comerciales, o que perjudica el comercio y el
produccion local. Adicionalmente, es necesario emprender estudios sobre el desarrollo de las actividades productivas y
comerciales de las Mipymes locales como elemento central de mejora de la competitividad, lainclusion y la creacién del
modelo econdmico social y solidario. Buscando la conformacién de encadenamientos productivos orientados al
aprovechamiento de recursos agricolas y pesqueros.

Objetivo 10: Impulsar latransformacion de la matriz productiva.

La estructura productiva del pais esta caracterizada por una serie de elementos que lo han llevado a ciertas condicionantes
negativas para su crecimiento econdmico y para el desarrollo de su poblacion. Entre las més significativas podemos sefialar la
produccién no diversificada, ineficiente, de bajo valor agregado y de débil intensidad tecnol 6gica, la escasa industrializacién
de las materias primas y la excesiva concentracion de la produccién y la riqueza en pocas manos.

Bajo estos lineamientos generales, la Carrera de Economia busca formalizar y transmitir los conocimientos necesarios para la
transformacién de la matriz productiva nacional, propiciando una nueva economia de caracteristicas populares y solidarias,
mas equitativay con una mejor distribucién de lariqueza. Para ello es fundamental comprender os instrumentos econémicos
de politicas publicas que incentiven una produccion diversificada de mayor valor agregado y mayor intensidad tecnoldgica en
todos los niveles. Todo esto, en un marco de sostenibilidad y sustentabilidad eficiente que a su vez propicie una mayor equidad
einclusion social.

Por tanto, la Carrera de Economia trabaja en dos niveles, por un lado la capacitacién de capital humano para fortalecer una
economia popular y solidaria, principalmente mediante el impulso hacia los emprendimiento de Mipymes, el comercio
diversificado y justo, la competitividad y la asociatividad; y por otro, €l estudio y la comprensién de las politicas publicas
necesarias para latransformacion de las estructuras y dindmicas productivas. Tanto desde el Estado y su papel como inversor y
potenciador econdmico/financiero, como desde las bases sociales y su promocién hasta instancias superiores.

Finalmente, en cuanto alas caracteristicas especificas de laZonal, los retos de la carrera de Economia son aquellos orientados
a promover una mayor industrializacion tecnoldgica de la produccién agropecuaria, un manejo sostenible de los recursos
naturales, del turismo, la inclusion de saberes ancestrales, y del bienestar social en su conjunto. Asimismo, es necesario
estudiar y comprender las necesidades financieras de los pequefios y medianos emprendedores, las potencialidades en
competitividad a través de la asociatividad, y los retos de sostenibilidad ambiental que estas acciones conllevan.

[1]Medidas a partir del nimero de establ ecimientos econémicos.
¢Cuales son los horizontes epistemol Ggicos que estan presentesen la profesion?
La utilizacion de los nuevos horizontes epistemol 6gicos, constituye una sistematizacién en la construccién de los

conocimientos, aprendizajes y saberes, como fundamentos de las tendencias educativas actuales de la Universidad Técnica del
Norte. Estos enfoques se centran en €l pensamiento complejo (Morin,1994); la ecologia de saberes (Boaventura de Sousa,

Pégina 13 de 163


#_ftnref1

2007); el conectivismo (Siemens, 2004), las teorias del neurociencia, el constructivismo y la pedagogia critica. Pautas que
fomentan la educacién universitaria, donde interacttan estudiantes y profesores dentro de contextos tedricos y practicos, los
cuales se desarrollan en ambientes educativos. Larrea (2008) menciona que estos nuevos horizontes epistemol 6gicos inducen
al cambio de una formacion exclusivamente disciplinar a otras formas de organizacion del conocimiento de forma abierta e
integrada.

La formacién profesional del economista, se sustenta en los horizontes epistemol 6gicos enunciados y propuestos por el
Consegjo de Educacién Superior, donde la nueva organizacion del conocimiento priorizalainter y transdiciplinariedad, como
formas de conocer, intervenir y subjetivar las problematicas que aborda la profesion desde 1o complejo. Otra de las bases
epistemol dgicas de este proyecto de formacion profesional 1o constituye la llamada ecol ogia de saberes (Boaventura de Sousa,
2007), la cual reconoce la existencia de los conocimientos relacionados con los saberes ancestrales y con los aprendizajes
generados en los espacios formales y no formales, los mismos que deberan integrarse en el marco del didogo de saberes. El
nuevo economista es consecuente con las normas internacionales y nacionales vigentes, pero ademas debe incorporar en su
formacion conocimientos y saberes ancestrales que le permita comprender la economia social y solidaria.

El proyecto curricular de la carrera que se propone, reconocera larealidad como una dinamica multidimensional, que exige del
economista interpretar los problemas, tensiones, necesidades y oportunidades que constituyen objetos de estudio y de
intervencion de la profesion en la Zonal y en el pais. Para estos los modelos de aprendizajes sustentados en |os nuevos
horizontes epistemol 6gicos deberan garantizar la apropiacion de produccién del pensamiento y de discursos que orienten sus
préacticas de manera multidimensional en larealidad social, econémica, cultural y ambiental.

Teniendo en cuenta la contextualizacion de la produccion del conocimiento y sus aprendizajes, (Morin, 2007) se debera
articular la formacion, lainvestigacion y la gestion social del conocimiento, en funcion de las respuestas a las necesidades
estratégicas de la economia y prospectivas del entorno, con una vision de territorialidad integral[1].

La pedagogia critica con una visién constructivista y el enfoque histérico-cultural (Piaget, 1979, Vygotsky, 1982
yAusubel,1976)dentro de laformacién del economista, plantea una nueva manera de interpretar la realidad econdmicadel pais
y del mundo, capaz de solucionar las probleméticas sociales. Dicho aprendizaje ubica al estudiante de economia como
protagonista de la construccion de su propio conocimiento -de manera activay reflexiva-, en lainteraccion con el objeto de
estudio desde su contexto socia y cultural; en la blisqueda de un modelo econémico (socia y solidario) que pondera el Buen
Vivir, donde el nuevo conocimiento adquiere significado cuando se relaciona con el conocimiento previo y el conocimiento
contextualizado.

En este sentido, laformacion profesional del Economista estara enfocada a proceso “docente-educativo” con un criterio 16gico
y pedagdgico para lograr la maxima efectividad en la asimilacién de los conocimientos, el desarrollo de habilidades, la
formacion de convicciones por parte de los estudiantes, con la finalidad de prepararlos paralaviday lainsercion laboral. Los
procesos académicos deben contribuir ala comprension de los factores que han generado las actual es transformaciones en la
Educacién Superior ecuatorianay estructuras socioecondmicas para que |os futuros economistas se comprometan mediante la
reflexion y lapraxis social desde lavision del Buen Vivir y de los nuevos horizontes epistemol 4gicos que sustentan el proyecto
curricular.

[1]Se asume €l conectivismo como enfoque que integra los avances tecnol égicos y la transformacion de lo formal y 1o no
formal en la construccién del conocimiento. Pues el trabajo en las redes sociales y la web, contribuyen con el proceso de

¢Cuales son los nlcleos basicos de las disciplinas que sustentan la profesion?

Los nicleos basicos de la carrera de Economia se han establecido en base ala nomenclaturainternacional dela UNESCO para
los campos de las ciencias y las tecnologias, 5 3 Ciencias econdémicas, y €l reglamento de Régimen Académico de Educacion
Superior, art. 28.- Campos de formacion de la educacion superior de grado o de tercer nivel.

Los campos de formacion en los cuales se basa la Carrera de Economia son:

- Fundamentos Tedricos

- Praxisprofesional

- Epistemologiay metodologia de lainvestigacién

- Integracion de saberes, contexto y cultura

- Comunicaciony lengugje

L os nlicleos bésicos que se han determinado son:
Ciencias bésicas economicas

Método cuantitativo econémico
Gestién publicay privada

Emprendimiento e innovacion tecnol 6gica
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Los nucleos se enmarcan en el perfil profesiona de la Carrera de Economiadela UTN y buscan responden alos problemasy
tensiones de la zona 1 y los correspondientes g es definidos. Los niicleos basicos fueron, ademas, establecidos en base a un
consenso de la Red Académica Ecuatoriana de Economia.

La Economia debe abarcar varias areas que responden a la pertinencia de la carrera en la zona, incluyendo una base cientifica
sobre la cual se establecen |as teorias econdmicas por 1o que se establece como ntcleo basico “ Ciencias basicas econémicas’.
Ademas utiliza como herramienta de investigacion, “Métodos cuantitativos econdmicos’ que permiten la sistematizacion de
conocimientos por medio de una analisis de variables numéricas con lo cual puede hacer proyecciones con una solida base de
teoriaeconémica. El papel del profesional seratambién aplicar su conocimiento parala“Gestion Pdblicay privada’ que le
permita planificar, disefiar politicas, gestionar proyectos utilizando modelos econométricos que aplican metodologia
cuantitativa y herramientas tecnoldgicas. Como base fundamental del gjercicio de su profesion sera proponer nuevas formas
productivas por medio del “Emprendimiento e innovacién tecnol6gica’ que le permitan al profesional de Economia aportar
con iniciativas econémicas acorde a la nueva Matriz Productiva y procesos productivos articulados a la economia socia y
solidaria.

Los nucleos de la Carrera de Economia son:

NUCLEOS INTEGRADORES
NUCLEO

Cadigo UNESCO
Asignaturamalla

M étodos cuantitativos econdémicos
M étodos cuantitativos

Mateméticas (12 UNESCO)

Fundamentos de Matemética
Matemética Financiera
Estadistica analitica
Estadistica aplicada

Célculo diferencia e integral
Econometrial y Il
Investigacién operativa
Microeconomia

Ciencias bésicas econdémicas
Teoria econémica

Ciencias Econdmica (53 UNESCO)

Logica (11 UNESCO)
Linguistica (57 UNESCO)
Ciencias Paliticas (59 UNESCO)

Introduccién ala economia
Macroeconomia

Economia del bienestar
Contabilidad Social
Economialaboral

Economia de recursos naturales
Politica econémica

Politicafiscal y monetaria
Mercado Financiero y de Vaores
Técnicas de Aprendizaje
Metodologia de lainvestigacion
Comunicacién oral y escrita
Administracion

Historia del pensamiento econémico
Realidad Nacional

Emprendimientos e innovacion tecnol gica
Proyectos
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Ciencias de los ordenadores (1203 UNESCO)
Formulacién de Proyectos

Evaluacion de Proyectos

Gestion de Proyectos

Emprendimiento

Computacion

TICS

Gestién publicay privada
Teoria de planificacion econdémica
Ciencias Juridicas (56 UNESCO)

Organizacion y direccion de empresas (5311UNESCO)

Contabilidad financiera
Contabilidad de costos
Planificacion econdmica
Comercio exterior
Planificacion estratégica
Finanzas publicas
Economia agricola
Administracion tributaria

L egislacion econémica
Desarrollo local y comunitario
Economia social y solidaria

1. Ciencias bésicas econdmicas

Los elementos del perfil de egreso serén:

- Disefiar paliticas publicas que maximicen el bienestar social que permita articular la ensefianza superior y lainvestigacion
cientifica promoviendo el desarrollo del sector productivo, especialmente de la economia social y solidaria, asi como ser un
soporte para el fortalecimiento de la economia social y solidaria en la transformacion de la matriz productiva.

- Emitir juicios criticos sobre realidades socio-econdémicas en base a el ementos tedricos econdmicos para que existan mas
oportunidades en el acceso a conocimiento e intercambio de teorias y metodologias.

- Realizar investigaciones interdisciplinarias, para el aprovechamiento adecuado de recursos naturales en procura de
alcanzar un desarrollo sostenible de la zona, €l paisy laregion. Esto permitira mejorar la cultura tributaria en la sociedad
ecuatoriana, e incrementar el conocimiento en procesos de sustitucion de importaciones y priorizacion de sectores en el
desarrollo. Sefomentarala educacion e investigacion que permitan generar capacidades técnicas 'y de gestion para contribuir
alatransformacion productiva.

Las Ciencias basicas econémicas le dan un sustento tedrico a la Carrera, indispensable para analizar y disefiar politicas
publicas, basadas en teorias econdémicas. Las Ciencias Juridicas son parte de la Economia porque el economista debe basar sus
criterios en fundamentos de orden sujeto a normas y leyes que mejoren su convivencia social con elementos propios de la
gobernabilidad. Las asignaturas que le permitiran responder a estas necesidades son: Introduccién a la economia,
Macroeconomia, Economia del bienestar, Contabilidad Social, Economia laboral, Economia de recursos naturales, Politica
econdmica, Politica fiscal y monetaria, Mercado Financiero y de Valores, Comunicacion oral y escrita, Administracion,
Historia del pensamiento econémico, Realidad Nacional. Asi como un importante fundamento epistemol 6gico por medio de
las asignaturas Técnicas de Aprendizaje, Investigacion Cientifica, Trabajo de Grado.

2. Métodos cuantitativos econémicos

Los elementos del perfil de egreso serén:

- Disefiar y aplicar instrumentos econdmicos que optimicen los recursos de las diferentes actividades productivas. Esto
permitira mejorar la eficiencia en el manegjo de créditos y politicas fiscales en la zona 1.

- Aplicacion de técnicas mateméticas y estadisticas para prever los riesgos de la sociedad y la empresa, en produccion,
operacion y sistemas, conforme a normas internacionales, con el fin de fortalecer laindustrializacion de las materias primas
producidas en el pais.

- Planificar, organizar, ejecutar y controlar las actividades de los planes técnico-econdmicos, sobre bases de calidad y en
funcién de elevar la productividad de los procesos productivos y de servicio.

L os métodos cuantitativos permitiran el desarrollo del razonamiento ldgico para identificar problemasy plantear soluciones
gue respondan a las necesidades del entorno por medio de las asignaturas: Fundamentos de Matemética, Matemética
Financiera, Estadistica analitica, Estadistica aplicada, Calculo diferencia e integral, Econometrial y |1, Investigacion operativa,
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Microeconomial y I1.

La matemética es una disciplina fundamental en la carrera de Economia porgue le permite disefiar model os econométricos que
incluyan variables definidas en el problema, y proyecciones basadas en calculos numéricos que sustentaran la solucion
sugerida.

3. Gestion publicay privada

Los elementos del perfil de egreso seran:

- Disefiar politicas publicas que maximicen el bienestar social, las mismas que mejoraran la democratizacion en politicas
publicas relacionadas con asistencia técnica, crediticiay medios de produccién.

- Realizar andlisis prospectivos para identificar un problema econémico y/o social y proponer alternativas de solucién
preventivas, para disminuir las grandes brechas en la distribucién de la riqueza

- Proponer politicas que incluyan medidas de preservacién del ambiente, por medio de politicas publicasy programas de
manejo sustentable del ambiente, y con un mayor conocimiento de las responsabilidades sociales y ambientales que deberian
existir enlazonaly entodo €l pais.

- Disefiar alternativas para mejorar laredistribucion del ingreso en la busgueda de la equidad social, con €l fin de aportar
conocimientos a los procesos y técnicas para aprovechar las ZEDE y los eco parques para contribuir en la transformacion de la
matriz Productiva.

- Dirigir con criterios cientificos y con un enfoque social las politicas publicas, programasy proyectos a su cargo, logrando
una participacion activay consciente de los miembros del equipo de trabgjo. Esto con el fin de incrementar la productividad
en las unidades productivas y en laindustria, y mejorar laformacién técnicay especializada paraintegrar las MIPYMES en €l
desarrollo de sus actividades productivas y comerciales.

Las Ciencias Juridicas son parte del estudio de la Economia porque el Economista debe basar sus criterios cientificos en
fundamentos tedricos que estudien las relaciones del individuo dentro de una sociedad regulada por normas de convivencia
social, y en un entorno democratico con iguales oportunidades econémicas, productivas, sociales, de vinculacién con la
natural eza.

La profesion ademas debe contar con elementos de gestion de empresas para fortal ecer 1os emprendimientos productivos, ser
un aporte tedrico y metodoldgico en la direccion de empresas y proponer soluciones eficaces y eficientes en la practica con
herramientas de organizacion de empresas. Las asignaturas que le permitiran vincular a estas ciencias en la profesion son:
Contabilidad financiera, Contabilidad de costos, Planificacién econémica, Comercio exterior, Planificacion estratégica,
Finanzas publicas, Economia agricola, Administracion tributaria, Legislacion econdmica, Desarrollo local y comunitario,
Economia social y solidaria.

4., Emprendimientos e innovacién tecnol égica.

Los elementos del perfil de egreso seran:

- Dominio de programas informéticos profesionales para el manejo y procesamiento de la equidad social, con el fin de
dotar de herramientas tecnol 6gicas apropiadas a la gestion administrativa y financiera.

- Interpretar y valorar los riesgos crediticios, financieros y de gestion, mediante andlisis y evaluaciones financieras. para
comprender y presentar soluciones viables alos problemas en la colocacion de recursos en el mercado financiero.

Las nuevas herramientas tecnol dgicas aportan a la carrera con asignaturas como Formulacién de Proyectos, Evaluacion de
Proyectos, Gestion de Proyectos, Emprendimiento, Computacion, TICS, que le dotan a profesional de insumos tecnol égicos
gue mejoran su gestion y permiten el ahorro de recursos monetarios, de insumos y de tiempo, convirtiendo la gestion
profesional en la creacion y fortalecimiento de unidades productivas en una accion positiva parala concrecion del cambio dela
Matriz Productiva.

¢Coémo estan vinculadas las tecnologias de punta a los aprendizajes profesionales para garantizar la
respuesta a los problemas que resolver& la profesion en los sectores estratégicos y de interés
publico?

El Ecuador se perfila como una nacién competitiva en todos los dmbitos, tanto a nivel nacional como internacional, que
permitird ala poblacién insertarse en la nueva sociedad del conocimiento, manteniendo presentes siempre criterios de equidad
y solidaridad para €l mejoramiento de las condiciones de vida de los habitantes.
En este sentido, los profesionales en formacién de la carrera de Economia deben responder a las necesidades laboral es
detectadas en su entorno inmediato e incluso en la region en funcién de la identificacion de las capacidades y potencialidades
que tiene la zona 1 de planificacion. Dichas capacidades y potencialidades se desarrollan acorde a las nuevas herramientas
tecnoldgicas a nivel mundial que buscan mejorar la calidad de vida del ser humano con la ciencia y los sistemas de
informacién y comunicacion como aliados para el bienestar colectivo de los pueblos.
El desarrollo cientifico y tecnoldgico y €l acelerado cambio en las formas de comunicacion e interaccion en general, exigen
gue launiversidad ecuatoriana esté en capacidad de asumir nuevos retos en el aprendizaje de la formacion profesional. La
informacion que circula diariamente por las redes tiene cada vez mayor implicacion estratégica en |as decisiones politicas,
econdmicas, educativas e incluso culturales. En |la actualidad es cada vez mas necesaria una adecuada gestion de la
informacién para lograr un avance significativo en las diferentes comunidades educativas y cientificas.
La carrera de Economiade la Universidad Técnica del Norte est4 vinculada con la gestién de planificacion, desarrollo
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econdmico, modelos econométricos, politicas publicas, sustentabilidad, en el ambito publico y privado delazonaly del pais.
El desenvolvimiento eficiente en estas &reas del conocimiento por parte del profesional de la carrera requiere destreza en la
utilizacion de tecnologias que e permitan recopilar, procesar y analizar informacion paralatoma de decisiones y propuesta de
politicas publicas. El economista debe trabajar con unavision integral del desarrollo que vinculalas dimensiones econdmica,
social, ambiental, cultural y politica en la sustentabilidad como gje transversal en todas las actividades.
Como parte de las capacidades de este profesional, se hace imperante €l dominio de las Nuevas Tecnologias de Informacion y
Comunicacion asi como las Nuevas Tecnologias de Aprendizaje y Comunicacion, que le dotaran del conocimiento técnico y
herramientas necesarias para insertarse exitosamente en € mercado laboral ya sea mediante una relacién de dependencia o con
Sus propias iniciativas productivas para aportar a la construccion del nuevo modelo de bienestar deseado. Las NTICs
utilizadas son, entre otras:
- Internet, plataformas virtuales que potencien entre otras modalidades de trabajo foros de discusion con el docente como
moderador, redes social es especia mente las académicas para generar grupos de trabajo, compartir informacion en tiempo real,
proponer ideas y modalidades de trabajo; blogs para difundir la informacién entre grupos mas amplios, aulas virtuales que
permitan interactuar con el estudiante en tiempo real y de forma asincronica, paquetes estadisticos como STATA, SPSS.

El profesional de la carrera ademés necesita destreza en el mangjo de informacion por medio de buscadores académicos como
Google académico, redes sociales como Yammer lared empresarial Lync para comunicacion en tiempo real con sus colegasy
estudiantes, utilizacion de plataformas virtuales parala ensefianza, correo electrénico através de distintas redes o énfasisen la
utilizacién del correo institucional que cada institucién de educacion configura para el uso de sus miembros, Office 365 como
paguete que incluye herramientas para procesamiento de informacién, Google drive, One drive que facilitan el manejo de
archivos de informacion por medio de la nube para mayor seguridad. El profesional de Economia estara en capacidad de ser
parte de la sociedad del conocimiento, uno de los pilares fundamentales en las politicas educativas actuales.

Latecnologiaes el gje transversal en la educacion, y en este sentido, tanto |os docentes como |os estudiantes deberan cumplir
objetivos como actualizacion permanente, inclusién en redes académicas, acceso a bases de datos de excelente calidad como
Scopus, destreza en la busqueda y sistematizacion de informacion.

Existen varios aspectos que implican responsabilidad por parte del estudiante en la vinculacion de la tecnologia en su proceso
de formacion profesional como una participacion activa en su educacion, desarrollo auténomo para manejar con destreza las
herramientas tecnol dgicas, responsabilidad en la informacion encontrada. De igual manera, el docente también tiene
responsabilidades en el mangjo de latecnologia como guiar a estudiante en la blsqueda de informacién, facilitar el manejo de
herramientas nuevas, sugerir nuevas fuentes de informacion, y mencionar un codigo de ética para una comunicacion efectivay
respetuosa.

Las NTICS seran utilizadas en todas las asignaturas mediante reglas de manejo determinadas en la institucién de educacion,
que permita visualizar tanto el trabajo del docente como el aporte del estudiante.

Lavisién de futuro del pais se orientard a la formacién de talento humano y la generacion de conocimientos, innovacién,
nuevas tecnologias, buenas précticas y nuevas herramientas de produccion (Plan Nacional 2013-2017), con €l fin dltimo de
reducir la pobreza, cerrar la brecha de desigualdad, promover la economia social y solidariay el cuidado del entorno
ambiental, puesto que la transformacién de la matriz productiva a mediano y largo plazo, se lograra mediante una gestion del
“conocimiento comun y abierto”, que se refiere a modelos de gestién de propuestas novedosas impulsando el potencial
productivo que tiene laregion y el pais en general y desarrollando las capacidades de los miembros de la academia para poner
su conocimiento a servicio de la sociedad.

¢Qué problemas delarealidad (actoresy sectores vinculados a la profesion) integran el objeto de estudio de
la profesion?

El objeto de andlisis de la Carrera de Economia es en realidad la sociedad en su conjunto, en la perspectiva de una ciencia
abocada a encontrar |0s mecanismos econdmicos que maximicen el bienestar de todos sus integrantes. En este sentido, es
posible caracterizar a tres actores fundamentales para el estudio de la profesion de Economiay la posterior generacion de
politicas publicas: el &ambito académico, el sector publico y los grupos sociales beneficiarios.

Por tanto, la prosecucién de los grandes objetivos sociales como: laigualdad, |a cohesidn, la equidad, el manejo sustentable de
la biodiversidad, la creacion de un modelo productivo solidario o la trasformacion de la matriz productiva, pasan por la
interaccion de los tres actores mencionados mediante una dinamica constructiva. Este funcionamiento ubica a la carrera de
Economia (desde su posicién de actor académico) como el ambito propicio para la evaluacion de los problemas
socioecondmicos y de las politicas publicas, desarrollando y difundiendo conocimientos teéricos al tiempo que genera
investigacion econdmica de vanguardia. Estos Ultimos elementos seran, a su vez, los insumos que el sector publico pueda
utilizar para optimizar laintervencién del Estado en la sociedad, logrando la inclusion de los grandes colectivos vulnerables y,
en Ultimainstancia, €l bienestar de toda la comunidad.

Adicionalmente, la carrera de Economia forma profesionales, investigaciones y genera relaciones productivas con y para su
entorno inmediato (la Zona 1), actuando directamente en su bienestar y en la optimizacion del uso de los recursos.
Relacionandose, en este caso, con todos aquellos actores privados, sean empresas, cooperativas 0 comunidades, para quienes
|os conocimientos econdémicos puedan ser beneficiosos.

La preparacion del economistade laUTN esta dirigida a garantizar su certera actuacion profesional en las actividades de
planificacion, gecucién y gestion de aspectos econdmicos, financieros, sociales y ambientales de laZona 1y del pais. Bajo
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esta consideracion la actuacién del profesional en economia, esté orientada a resolver problemas de los sectores publico y
privado.

En concordancia con el contexto nacional e internacional, instrumentos como el Plan Nacional del Buen Vivir, la Agendade la
Zona 1, los Objetivos del Milenio y otros elementos de diagndstico de la situacién socio-econdmica del pais, la carrera de
Economia ha determinado los siguientes como los principales problemas que son objeto de su estudio:

- Deficiente identificacion de grupos vulnerablesen laZona 1y el pais

- Insuficiente democratizacion en politicas publicas rel acionadas con asistencia técnica, crediticay medios de produccion.

- Inequidad en ladistribucion de lariqueza

La altainequidad de la sociedad ecuatoriana exige la generacion de politicas publicas capaces de integrar a todos los actores
sociales, buscando la identificacion de los grupos més vulnerables, €l disefio de herramientas efectivas y la vinculacion de la
sociedad en soluciones integrales. Todo esto, con el fin de lograr un tejido social cohesido basado en la equidad y la
solidaridad como valores sociales esenciales.

L as principal es probleméticas de larealidad que intervienen en el objeto de estudio de la profesién son:

- Lainequidad en la distribucion de la riqueza, junto con los agudos niveles de pobrezay de discriminacion, provoca la
falta de oportunidades y la exclusién de grandes colectivos vulnerables, propiciando un deterioro de la cohesion social
ecuatoriana.

- El cambio climético, la contaminacion ambiental, la mala gestion del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econémica del territorio ecuatoriano

- El deficiente desarrollo econémico del Ecuador alo largo de su historia, ha generado una economia con un alto riesgo
sistémico donde el papel del Estado no se ha consolidado y en la cual 1os sectores populares han permanecido excluidos de las
principal es rel aciones productivas.

- La produccion poco diversificada, con bajo valor agregado y de débil intensidad tecnol 6gica e innovacion, junto con la
escasa industrializacion de las materias primas y la excesiva concentracién de los medios de produccion y la riqueza, dan
lugar ala necesidad de una transformacion de la matriz productiva.

Lainsercion estratégica de |os emprendimientos productivos a nivel micro particularmente, permitira mejorar las condiciones
de vida de la poblacién del entorno, paralo cual el profesional en Economia se vinculard con larealidad social de su entorno
aportando con soluciones efectivas y creativas que seran €l producto de su sdlida formacion académica.

La carrera tiene como objetivo brindar una formacion académica pertinente a las necesidades a satisfacer en el entorno, las
mismas que se reflgjan en los problemas detectados en lazona 1 en relacion con lainstruccion recibida durante la carreratiene
como fin paralograr que el profesional en Economia sea un ente de gran aporte en el fortalecimiento de la matriz productiva,
determinada como politica de Estado.

CONCLUSIONES

L os problemas, tensiones del entorno que conforman el objeto de estudio de la Carrera de Economia, en los cuales se
involucran sectoresy actores relacionados con la profesion, son dificultades extraidas de la realidad y estan orientadas al
desarrollo econémico delaZona 1y del pais, paralo cua €l economista tendra soluciones reales que mejoren las condiciones
de vida de la poblacion del entorno y fortalezcan sus capacidades y potencialidades.

¢Cudles son las tendencias de desarrollo local y regional que estan incluidas en los campos de estudio y de
actuacion de la profesion?

Las tendencias de desarrollo de la carrera de Economia de la UTN se enfoca en el contexto de la Economia Social y Solidaria
cuyo eje principal esta orientado al cambio de la matriz productiva, dentro de los sectores: agropecuario, industrial y de
servicios. EI PNBV y las Agenda locales y zonal de desarrollo se constituyen en el objeto de estudio y actuacion del
profesional de Economia.

Las ciencias que sustentan el campo de estudio de la Economia son: Matematica, Ciencias Econémicas, Ciencias Politicas,
Ciencias Juridicas, Linguista.

El profesional egresado de la carrera es capaz de enfrentar los retos del mundo contemporaneo, aplicando |as bases tedricas
gue se requieren para el desenvolvimiento profesional, tiene habilidades de operatividad de esos conocimientos, es decir, que
pueda interpretar y poner en practica los mismos, por lo tanto puede procesar eficientemente la informacién que hoy se
encuentra en abundancia, tiene actitud criticay reflexiva frente a los problemas del entorno.

La carrera forma profesionales con capacidad de adquirir competencias para que aprendan a aprender, ya que se vive en un
mundo con una alta velocidad de generacidn de tecnologia, informacién y conocimiento, que lo que se aprende hoy, mafiana
puede estar obsoleto. El profesional debe reconocer que la sociedad y el mundo no son estéticos, que estan en constante
cambio, por tanto debe tener |las herramientas para estar preparados a aprender por cuenta propia lo que tenga que afrontar en
el presente y futuro, debe ser altamente competitivo, tener pertinencia social y ser un investigador critico y creativo.

El profesional en Economia, actla en el campo de la planificacion, gjecucién y gestion de model os econémicos y sociales, a
nivel nacional, zonal y local. En el campo laboral actlia en los sectores publico y privado, desarrollando actividades operativas,
de asesoria, administrativas y € ecutivas, manejando principiosy valores con criterios de sustentabilidad y conservacion del
ambiente.

Los actores y sectores de desarrollo de la profesién estan centrados en los directivos y empresarios, accionistas de los sectores
productivos, €l Estado, los GADS regional, provincial, municipal y parroquial, tanto las empresas grandes y medianas como
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las MiPymes.

El desarrollo de la profesion esta centrada en |os sectores de la economia: agropecuario, industrial y de servicios, con todala
gama de las ramas de la produccién de cada uno de ellos de la Zona 1 y del palis, |0 que nos permite conjugar |os problemas
identificados en el PNBV y la Agenda zona, y definir € nivel de corresponsabilidad que se presenta entre el desarrollo de la
carrera de Economiay larealidad circundante.

¢Cuadles son los aportes que realizara el curriculo a las necesidades de formaciéon del talento humano
considerando los aspectos que se detallan en € articulo 107 dela LOES, incluyendo el andlisis de demanda
ocupacional ?

Art.107:

“El principio de pertinencia consiste en que la educacién superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, ala
planificacién nacional y régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnol6gico mundial, y
aladiversidad cultural. Paraello, las instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de investigacion y
actividades de vinculacién con la sociedad, ala demanda académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional,
alainnovacién y diversificacion de profesiones y grados académicos, alas tendencias del mercado ocupaciona local, regional
y nacional, alas tendencias demogréficas locales, provincialesy regionales; alavinculacion con la estructura productiva actual
y potencial delaprovinciay laregion, y alas politicas nacionales de ciencia y tecnologia’.

De acuerdo al diagndstico de la Agenda Zonal para el Buen Vivir de la Zona de Planificacién 1, la region es altamente
productiva puesto que provee 8 de los 15 productos de |a canasta béasica, y tiene como uno de los egjes fundamentales de la
economia un &rea textil con una importante proyeccién de crecimiento que ademas registra uno de los menores indices de
desempleo a nivel nacional. Estas dos aseveraciones del diagndstico de las caracteristicas econdmicas de la zona | permiten
evidenciar que ademas de la demanda en areas agricolas, existe también demanda profesional en el area econdémica, tanto a
nivel empresarial, como para conformar equipos de investigacion de las necesidades de la regién con propuestas de posibles
soluciones.
Para implementar una nueva dindmica alamalla curricular de la carreray fortalecer la actual debilidad referente a una oferta
académica superior no acorde a las necesidades de la zona, la carrera de Ingenieria en Economia ha implementado asignaturas
gue se gjustan alarealidad socio-econémicay productiva, trabajando ademés con proyectos de vinculacién con la colectividad
y el desarrollo de investigaciones del entorno socio-econdmico. De esa manera se relaciona el aprendizaje en €l aula con la
aplicacion de los conocimientos especificos, para en 1o posterior detectar posibles debilidades en el contenido curricular e
incorporar acciones que las contrarresten.
Al igual que los objetivos bésicos primero y segundo de la Agenda Zonal 1, la ensefianza en la carrera de Economia busca
incrementar la productividad y por ende mejorar los niveles de competitividad para ampliar el espectro de oportunidades de
insercion econdmicay laboral en laregional, por medio del aprendizaje dindmico basado en tecnologias de la informacion e
incorporacién de nuevos conocimientos del entorno nacional y mundial.
Unade las potencialidades de la zona 1 es la biodiversidad del territorio, y en este aspecto la carrera de Economia incorporala
sustentabilidad y el cuidado ambiental como eje transversal en su malla curricular, |os mismos que también son parte de los
ges de laUniversidad Técnica del Norte.
La zona 1 agrupa la mayor diversidad étnicay esto se evidencia en la variedad de la demanda de la carrera, 1o cual es una
fortaleza porque dicha diversidad se orienta a cumplimiento del objetivo 1 parala construccion de un Estado democrético y el
objetivo 2 que busca auspiciar laigualdad, la cohesion, lainclusion y la equidad social y territorial en la diversidad. Los
lineamientos de investigacion de la carrera son fundamentalmente el andlisis de la situacion socio-econémica de lazonay la
composicion demogréfica es un aspecto importante a considerar.
En ladefinicion de los objetivos de la Agenda zonal se determina como temarelevante el involucramiento de las universidades
en el uso de las Tecnologias de Informacion y Comunicacion para replicar |os conocimientos tanto en |os procesos productivos
como en lainvestigacion para la generacion de conocimientos. La carrera de Economia hace especial énfasis en este aspecto
porgue la ensefianza por medio del Internet y otros instrumentos, complementa el aprendizaje tedrico y préactico que se imparte.
Esta accién de aprendizaje tiene vinculacion directa con el impulso a la ciencia, tecnologia e innovacion que permite el
fortalecimiento de las capacidades de la ciudadania permitiéndole a la carrera enfatizar la importancia de estas nuevas
tecnologias en el proceso de aprendizaje para cumplir su mision de educar profesionales criticos, creativosy alta motivacion
por lainvestigacion.
Las asignaturas de la carrera relacionadas con el célculo de costos a nivel microeconémico tienen relacion con el cumplimiento
de los objetivos de la Region 1 para lograr el desarrollo del sector rural referentes al mejoramiento del proceso de
comercializacion para asegurar la rentabilidad adecuada para los productores, puesto que |os estudiantes aprenden a manejar
herramientas de gestién y analizar indicadores financieros del desenvolvimiento de los negocios.
Las asignaturas referentes alarealidad socio-econdmicay el estudio de politicas adoptadas, permiten conocer 10s instrumentos
mas Utiles para mejorar €l entorno en cuanto a oportunidades laborales, disminuir €l desempleo, establecer salarios con niveles
adecuados, y plantear alternativas de mejoramiento del sistema de precios de bienesy servicios.
El modelo territorial deseado se basa en una adecuada conexion y movilidad entre las 4 provincias que conforman lazonal. La
carrera de Economia orienta los proyectos de investigacion y elaboracion de tesis de grados hacia dichas zonas, promoviendo
ademas |la movilizacién de estudiantes de la region hacia este centro de estudios. El tema turistico, que de acuerdo ala Agenda
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Zonal también es una de las potencialidades de la region, es abordado en lamalla curricular de la carrera cuando se valoran los
bienes ambientales y se proponen proyectos de vinculacién comunitaria y otros productivos en los que el fomento esta
actividad que ademés tiene un efecto multiplicador en la generacion de empleo y beneficios a todos los actores involucrados.
Como conclusién, se puede mencionar que la carreratiene alta pertinencia en el contexto econémico, social y ambiental de la
zonal y que su curriculo esta acorde a la demanda profesional que existe actualmente en la region, como lo demuestran las
encuestas realizadas en la Zona | a profesionales, organizaciones privadas, instituciones publicas, sin fin de lucro, entre otros.
La Carrera de Economia en la Facultad de Ciencias Administrativas y Econémicas de la UTN es ya es un referente
significativo en cuanto a oferta de estudios y aceptacion de la ciudadania, demostrada en la demanda de la mismay la encuesta
de empleabilidad a graduados. Su permanencia en el futuro compromete a los profesionales que la integran a trabajar con
mayor compromiso en su desarrollo y fortalecimiento para mejorar su posicionamiento como una alternativa de calidad en
cuanto a formacion profesional en la Regién Norte del pais.

Anexo estudio de demanda 1015 2393 estudio_demanda.pdf

¢Cudles son lasfuncionesy roles de los escenarios laborales en los que actuar an los futur os profesionales?

La carrerade Economiade laUTN contribuye al desarrollo integral de la sociedad, através de la generacion de conocimientos
economicos y sociales, que faciliten la formacion de profesionales emprendedores, competitivos, capacitados, criticos,
humanistas y éticos, comprometidos con el cambio social y el desarrollo sustentable.

La Universidad Técnica del Norte establece en el Plan de Desarrollo estratégico Institucional, las funciones sustantivas
universitarias de docencia, gestién e investigacion. Dentro de este contexto, se definen las politicas, su implementacion,
gjecucion y evaluacion como las lineas orientadoras del quehacer de la UTN y sus Unidades Académicas. La pertinencia
permite apreciar la correspondencia entre los fines que busque alcanzar la Universidad, la Carrera de Economia y los
requerimientos de la Zona | y el pais, en la cual estainmersay que las funciones de la Carrera sean coherentes con sus
propésitos declarados.

Frente al incremento de la actividad macro y microecondmicay ala demanda de recursos humanos en economia cada vez en
aumento en la Zona I, la Universidad Técnica del Norte cred esta carrera en el afio 2003, tratando de responder a las
necesidades laborales detectadas en la region.

Laformacion del perfil del economistay su rol en la sociedad se ha convertido en una necesidad prioritaria para el desarrollo
delazonay del pais, afin de apoyar el cambio de la matriz productiva, de ahi que, |a pertinencia de la carrera de Economia en
laUTN sejustifica plenamente.

El perfil de los profesionales en economia sera la primordial preocupacion de sus autoridades, puesto que estos profesionales
deberan poseer competencias laborales inherentes al entorno. Para ello, se deberd realizar un estudio pormenorizado de
mercado paralograr que sus profesional es obtengan competencias que estén comprometidos con el sector social, especialmente
aquellos con ato nivel de riesgo por sus condiciones de vida.

Para dar respuestas a estas demandas del mercado laboral del mundo moderno, obviamente, se requiere de profesionales
capacitados en todos los ambitos del quehacer académico de la especialidad comprometida con las politicas del Estado
ecuatoriano. El impacto debe estar orientado a las &reas econdmicas, sociales, fiscales y politica nacional e internacional.
Por o expuesto, y considerando que el compromiso de la Universidad es contribuir con la sociedad formando profesionales
con sdlidos conocimientos, la Facultad de Ciencias econdmicas y Administrativas de la Universidad Técnica del Norte oferta
la profesion de economiaatodalaZonaly a pais. Por lo tanto, la Carrera de Economia, aportaray contribuira mediante la
formacion de profesionales, a Plan Nacional de Desarrollo y sus objetivos en tres g es fundamental es:

1.- TRANSFORMACION ECONOMICO - PRODUCTIVA

Considerando el PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SOCIAL Y PRODUCTIVO 2007 — 2015 de |a Secretaria Nacional
de Planificacion y Desarrollo SENPLADES en donde cita:

“TRANSFORMACION ECONOMICO — PRODUCTIVA: El objetivo es definir una politica econémica orientada al
crecimiento con equidad, basada en la generacion de empleo para impulsar la inclusion social y el desarrollo humano
Sostenible; el fomento de la productividad y de lainversion para todos/as, asi como a una competitividad real.[...] Dentro de
esto se cita las ramas altamente generadoras de empleo y de valor agregado. El profesional en economia estara en capacidad
de crear, innovar, dirigir, administrar y asesorar establecimientos publicosy privadosy, de esta manera, contribuir al fomento
delaproductividad y delainversion enlaZonal y €l Pais.

Lo mencionado anteriormente se articula con el PNBV Objetivo 2: Mejorar las capacidades y potencialidades de la ciudadania.
[...]; una educacion de calidad favorece la adquisicion de saberes paralaviday fortalece la capacidad de logros individuales y
sociales|...]; .Objetivo 7: Garantizar |os derechos de la naturalezay promover la sostenibilidad ambiental territorial y global.

Lacalidad de vida alude directamente al Buen Vivir en todas las facetas de |as personas, pues se vincula con la creacion de las
condiciones favorables para satisfacer las necesidades materiales, psicoldgicas, sociales y ecoldgicas con € fortalecimiento del
tejido social.

Mediante la formacion de economistas con calidad humanay cientifica, se puede fomentar el desarrollo de las empresas tanto
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publicas cuanto privadas y organizaciones de la sociedad civil. El uso de las précticas profesionales en el conocimiento
cientifico, tedricas, tecnoldgicas, la innovacion y el aprovechamiento de las ventajas comparativas alrededor de las ciencias
econémicas permitira el fortalecimiento tanto publico cuanto privado y la consolidacién de las cadenas de valor. Todo lo
mencionado conlleva ala transformacién Econdmica - Productiva de laZonal y del Pais. De esta forma se puede contribuir a
cumplimiento de los Objetivos 2, 7, 8y 10.

En este sentido, los futuros estudiantes que opten por la rama de economia deberén tener conocimientos y capacidades para
responder favorablemente a estas demandas vanguardistas del sector publico y privado.

2.- LOECONOMICO, SOCIAL y CULTURAL

El patrimonio econdmico, fiscal, tributario, social y cultural de un pais esta constituido por todas estas potencialidades en
cuanto a estas manifestaciones materiales y sociales, que constituyen la expresion de la nacionalidad ecuatoriana.
Larelacion entre estos componentes incluido las formas de | os sistemas productivos tienen como base la convivencia humana
como resultado de la historia de los pueblos, sus normas y tradiciones. Por tanto, |os saberes cientificos, técnicosy culturales,
constituyen las bases del perfil del profesional en economia, considerando que la Estrategia Territorial Nacional declarada en
el Plan Nacional del Buen vivir, se menciona gue el objetivo es “Potenciar la diversidad ambiental y el patrimonio cultura”,
misma que se traducen en un patrimonio cultural tangible e intangible.

La carrera de Economia a través de sus futuros profesionales potenciara las éreas del conocimiento mediante la elaboracién
proyectos e iniciativas que involucren alaZonal y a pais. En estos proyectos se tomara especial importancia alos grupos de
mayor riesgo. La region demanda profesionales que coadyuven al incremento de la competitividad y creen un atributo
diferenciador aumentando la calidad de vida de la sociedad.

De la misma manera se formara como investigador en proyectos sociales y econdmicos, consiente de que su papel propendera
a desarrollo de los sectores méas pobres. Su dinamica permitira motivar paraimpulsar emprendedores que permitan consolidar
la economia popular y solidaria.

La ciencia econdémica es un gje dinamizador parala sociedad y, especialmente, para las comunidades, porgque permite generar
recursos que beneficia a todo €l entorno. Esta carrera deberd motivar al futuro profesional para que sea el protagonista del
desarrollo local, zonal y nacional. Las provincias de Sucumbios, Carchi, Esmeraldas e Imbabura, mantienen areas altamente
productivas en el sector agropecuario, industrial y de servicios. Esta bondad se convierte en un patrimonio que garantizala
sostenibilidad de laregion y del pais.

LaeconomiadelaZonal debe transitar por un fortalecimiento productivo y social, mediante la aplicacién de la Investigacién
e innovacion, megjoramiento de la calidad de servicios de la zona, acanzar las competencias necesarias articulando empresas,
sector laboral, sector estatal, universidad, gremiosy universidades através de la vinculacién con la comunidad. Delo anterior,
pues, es necesario que existan profesionales en la rama de economia para que potencien esta riqueza que posee la Zonal y
contribuyan al permanente desarrollo nacional.

3.-FISCAL Y TRIBUTARIO

Considerando los lineamientos del Gobierno Nacional y el Plan Nacional del Buen Vivir que busca através de las Politicas de
Estado fomentar la cultura tributariay fiscal y la equidad entre los ciudadanos, la UTN através de la carrera de economia
apoya a su fortalecimiento. El Objetivo 8: Manifiesta que hay que “Consolidar €l sistema econdmico social y solidario, de
forma sostenible” y, dentro de sus lineamientos que existe una “ Deficiente cultura tributaria en la sociedad ecuatoriana”, De
igual manera, en la misma referencia, dice que hay “Deficiencia en el mangjo de créditos y politicas fiscales’

Con estos antecedentes, |a carrera de economia buscard a través del futuro profesional apuntalar la formacion cientificay
técnicaen materiatributariay fiscal. Existe, de acuerdo a sondeos previos, que hace falta una formacion en culturatributariay
fiscal. Esta situacion en gran medida privilegia a un determinado sector productivo en desmedro de otros sectores que
necesitan mayor apoyo en la distribucién de recursos econémicos por parte del Estado ecuatoriano.

Se ha llegado a determinar, en el caso ecuatoriano, que existe un alto nivel de evasién tributaria, especialmente en ciertos
grupos de poder econdémico. De ahi que, la formacién académica de un economista debera ser de una rigurosa formacién moral
y ética. Su formacion responderd al ser como persona, con valores de justicia, honestidad, equidad y responsabilidad en su
quehacer profesional. Apoyando de esta manera a cumplimiento del Objetivo 1: Consolidar el Estado democrético y la
construccion del poder popular, y Objetivo 2: Auspiciar laigualdad, la cohesion, lainclusion y la equidad social y territorial,
enladiversidad. En consecuencia,la carrera de economia en su quehacer promovera una adecuada formacion integral en las
areas de la planificacion econémica, social y financiera. EI manejo de recursos financieros, por parte del futuro economista,
implica una formacion con altos contenidos en valores donde aflore la honradez, seriedad y celo en el manejo de estos recursos
de alta sensibilidad.

La dindmica econdmica entre economiay finanzas, se encuentran intimamente ligadas porgue lo uno depende de |o otro, es
decir, existe crecimiento econémico cuando de por medio esta un sistema financiero sano, equilibrado, que permita el
crecimiento de todos |os sectores. Por el perfil profesional, el economista puede desempefiarse en éreas financieras, por lo cual
reguiere una solida formacion.

Por otro lado, el futuro economista tiene un importante rol en el campo de las politicas tributarias y fiscales, toda vez, que la
culturatributaria alin es deficiente. De ahi que, su formacion profesional tiene capital importancia en esta &rea porque de este
eslabon depende, en gran medida, €l desarrollo social y econdmico del pais, més alin si se considera que este rubro representa
un importante ingreso para las arcas fiscales.

4.- COMERCIO INTERNACIONAL

Lazonal y el pais, requiere de perfiles relacionados con el Comercio Internacional como impulsores o gestores en las politicas
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del Estado. Resulta necesario que conste en lamalla curricular de la carrera de economia, contenidos que permitan lainsercion
de talento humano en los planes y programas del Estado ecuatoriano y en las transacciones internacionales del sector privado.
5.-CULTURA

Otro ge importante para la carrera de Economia es, ademas, levantar conciencia en el futuro profesional respecto a capital
intangible. Este recurso representa la identidad de un pueblo que esta expresado en el arte de lamasica, en la pintura, en las
tradiciones y costumbres. El economista deberd investigar y rescatar estas manifestaciones que forman parte de las
consonancias de la historia social. El economista debe ser el pionero en redimir lariqueza de este gje que la zona | conserva
€Omo un patrimonio invalorable.

CONCLUSION:

Como se ha podido evidenciar, los roles de los economistas son multiples y en varios campos. Su perfil es amplio y complejo
porque se relaciona con varias areas:. econdémica, social, relaciones internacional es, sustentabilidad, financiera, cultural. Su
malla curricular, por o tanto, debe responder a la dinamica contemporanea que implica una constante actualizacién en
conocimientos, manejo de herramientas tecnol 6gicas, aplicacién de instrumentos.

Por |o tanto es una de las capacidades del economista €l autoaprendizaje para la actualizacion de conocimientos en funcion de
las nuevas innovaciones del momento. Sus conocimientos deberan tener un alto nivel de flexibilidad para adaptarse a nuevas
circunstancias y nuevos fundamentos tedricos para cubrir las exigencias de una nueva sociedad. De este modo si se conjugan
los distintos elementos de la ciencia econémica se estard en posibilidad de lograr una educacion de calidad que coadyuve para
alcanzar exitosamente €l desarrollo de los pueblos.

Planificacion curricular

Objeto de estudio

cQué se quieretransformar con la profesion?

OBJETO DE ESTUDIO DE LA CARRERA DE ECONOMIA

Conceptualmente, el objeto de estudio de la carrera es entendida como una construccién “...que responde a una dindmica de
interaccioén entre la epistemol ogia, |os contextos de actuacion de la profesion y los sujetos que aprenden...” (Larrea, 2008), por
lo tanto, el objeto de estudio de la carrera de economia, es el resultado de un complejo andlisis de al menos 5 factores
totalmente imbricados, entre los que se destacan:

Concepto de la carrera de Economia:

Coraggio, José Luis, y Arancibia, Inés. “ Recuperando la economia, entre la cuestion social y laintervencion socia”.

“Lagran cantidad de profesionales, técnicos y promotores sociales que se insertan cotidianamente en " el territorio” poseen
distintas herramientas de intervencién para transformar la realidad. .. Esto requerira reflexion criticay teoria, no como una
“herramienta” més, sino como condicion de inteligibilidad para comprender aquello sobre lo que se quiere intervenir, es decir,
transformar. Solo lateoriay la autenticidad en la comunicacion socia nos puede permitir acceder a una vision de conjunto de
la sociedad, a descubrir e hipotetizar sobre sus tendencias pasadas y futurasy a captar el sentido de los comportamientos y
deseos de las personas y grupos. Y en esa busqueda es imperioso volver a poner en el centro a aquellas dimensiones
pretendidamente escindidas de “lo social”, como la economiay la politica.”

Este andlisis “se hace desde la perspectiva politica de avanzar hacia una sociedad mas democratica y més justa en la
produccién y distribucion de la riqueza”

“El andlisisy procesamiento de la cuestién socia requiere y/o provoca:

a) una perspectiva historica (para comprender su génesis, su desarrollo, y su potencial para acelerar o bloquear procesos de
transformacién social);

b) la confrontacion de teorias (desde el empirismo “realista’ hastalos intentos de ligar |os aspectos fenoménicos observables
con los de naturaleza més profunda de la estructura social) y componentes utépicos,

¢) la explicita confrontacién o articulacion de proyectos y préacticas (encarnados en actores sociales colectivos, agregados
mecanicamente o articulados como fuerza social, econdmica, cultural o politica) cuya capacidad de accién eficaz para encarar
la cuestién sea plausible.”

“Larealidad que diagnosticamosy en la que intervenimos ha cambiado. Y las universidades y |os profesional es son parte de la
realidad, no pueden quedar fuera de ella. Pero no eslo mismo cambiar por arrastre que constituirse en uno de los agentes
colectivos impulsores de las transformaciones que exige esta sociedad.”

L os problemas profesional es a solucionarse con la formacion de economistas, mismos que se desprenden del andlisis del
nuevo régimen de desarrollo expuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador, del Plan Nacional de Desarrollo 2013-
2017, de la Agenda de Desarrollo de la Zonal, de la tendencia cientifico-tecnologicay de ladiversidad cultural. A lo que se
suman los resultados de los estudios de la demanda académica y la demanda ocupacional.

L os nucleos bésicos conformados por |as disciplinas cientificas de la carrera, de los que se desprende lavisién o visiones
epistemol 6gi cas que explican sus procesos de construccion tedrica, o las 16gicas que dichos nlcleos utilizaron para constituirse
como tales.

Los actores y sectores que van a ser transformados con |la carrera de economia, donde se identifican con claridad €l perfil
profesional del economista, sus rolesy funciones, sus competencias generales y especificas, entre otros aspectos.

Pégina 23 de 163



Finalmente, la construccion del objeto de estudio de la carrera de economia, demanda la prevision de los conocimientos y
metodologias a utilizarse para comprender y explicarse larealidad. A esto se suma las tecnologias de frontera que estéan
presentes en €l gjercicio de la profesion como economistas.

Atendiendo al mandato de la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, que en el articulo 280 establece que “el Plan
Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas 'y proyectos publicos; la programacién y
gjecucion del presupuesto del Estado... Su observancia sera de CARACTER OBLIGATORIO para el sector publico e
indicativo paralos demas sectores’. A continuacién se exponen |os objetivos nacionales alos que la carrera de economiade la
Universidad Técnica del Norte, tributara a través de sus funciones principal es de docencia, investigacion, y vinculacion con la
colectividad:

Objetivo 2: Auspiciar laigualdad, la cohesion, lainclusién y laequidad socia y territorial, en la diversidad.

Objetivo 7: Garantizar |os derechos de la naturalezay promover la sostenibilidad ambiental territorial y global.

Objetivo 8: Consolidar €l sistema econdémico social y solidario, de forma sostenible.

Objetivo 10: Impulsar la transformacion de la matriz productiva.
En el marco de estos cuatro objetivos nacionales, utilizando la técnica de grupos focales con los docentes de la carrera, se ha
podido determinar un total de cuatro problemas profesionales, en torno a los cuales ha sido estructurada la propuesta
curricular.
L os problemas se articulan de forma directa con |os objetivos del PNBV, los cuales son:

e Lainequidad en la distribucién de la riqueza, junto con los agudos niveles de pobreza y de discriminacién, provoca la
falta de oportunidades y la exclusion de grandes colectivos vulnerables, propiciando un deterioro de la cohesién social
ecuatoriana.

 El cambio climético, la contaminacion ambiental, la mala gestion del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econémica del territorio ecuatoriano

« El deficiente desarrollo econdmico del Ecuador alo largo de su historia, ha generado una economia con un alto riesgo
sistémico donde el papel del Estado no se ha consolidado y en la cual |os sectores populares han permanecido excluidos de las
principal es rel aciones productivas.

 Laproduccion poco diversificada, con bajo valor agregado y de débil intensidad tecnol6gica e innovacion, junto con la

escasa industrializacion de las materias primas y la excesiva concentracién de los medios de produccion y la riqueza, dan
lugar ala necesidad de una transformacién de la matriz productiva.
La profesion busca dar respuesta a estos problemas, en funcion de las asignaturas que se imparten que aportan de manera
significativa al perfil de egreso y le permite desarrollar a profesional las competencias necesarias para vincularse al mundo
profesional con soluciones efectivas a través de proyectos y propuestas de politica publica construidas en base a una sélida
formacién académica.

cQué seestudia o interviene en la formacion profesional ?

Por su naturaleza, la economia histéricamente ha sido considerada como una ciencia social, encargada del estudio de las
relaciones de produccion, circulacion, distribucidon y consumo, de los bienes y servicios que requiere la poblacién para su
subsistencia Con esta base, asumimos que a Carrera de Economia de la Universidad Técnica del Norte, en el marco del
sistema capitalista en el que estamos viviendo, analiza los procesos econémicos, sociales y financieros de los sectores publico
y privado, en la provincia de Imbaburay el Ecuador, utilizando modelos econémicos y mateméticos, aplicando la teoria
econémicay la politica econdmica, observando ademas las leyes y normas que rigen el desarrollo delazona l, el paisy el
mundo. Por lo tanto, el encargo socia a esta unidad académica, se concreta en la formacién de profesionales de la economia
ecuatoriana, con habilidades, destrezas, valoresy conocimientos, parainvestigar y proponer soluciones objetivamente posibles,
alastensionesy problemas socioeconémicos que obstaculizan €l desarrollo provincial y nacional.

La construccién del conocimiento en Economia esta basado en una sélida formacién de teoria econdémica basica, métodos
cuantitativos, herramientas de gestiéon y planificacién, con laaplicacion de lacienciaen el disefio de paliticas pdblicas, como
nucleos béasicos de la profesion.

Laformacion académica le permitird a profesional de la carrera disefiar y ejecutar proyectos socialesy econdmicosy aportar
en la creacion de emprendimientos en el ambito de la economia popular y solidaria mediante el uso de herramientas de
innovacién tecnoldgica. Todo esto en funcion del objeto de estudio de la profesion que se centra en la sociedad entera para
lograr el bienestar de las personas mediante una correcta asignacion de recursos escasos.

El conocimiento en la carrera esta basado en la comprensién de la micro y macroeconomia, herramientas cuantitativas como
model os econométricos e investigacion operativay economia aplicada como planificacion, politica econémica, con un
enfoque de sustentabilidad a través de la economia de recursos naturales. Todo esto en el marco de lainvestigacion cientifica
en laque el ser humano y un entorno adecuado para €l desarrollo de lavida, es el fin primordial de laformacion profesional.
La profesion aborda el €e de la matriz productiva que busca resolver los problemas de insercion de las unidades productivas
actuales por su escasa tecnologia incorporada, desconocimiento de principios econémicos que faciliten su gestion,
herramientas informaticasy falta de conocimiento para identificar las reales necesidades de la sociedad circundante que le
permita ofrecer una respuesta productiva pertinente mediante el estudio de herramientas de tributacion, leyes que rigen €l
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entorno econémico nacional e internacional, politicas publicas que pueden favorecer su insercion estratégica, que finalmente
también vinculan al eje de bienes y servicios tanto para la propia subsistencia como para satisfacer la demanda local y
regional.

El crecimiento enddgeno que busca la matriz productiva en el desarrollo de estrategias socio-econdémicas que a su vez
potencien las capacidades de los individuos en la blsqueda del constante mejoramiento de las condiciones de viday proteccion
del ambiente, serafortalecido através de la actividad productiva que las personas puedan desarrollar, el mismo que enmarcado
en €l getrabgjo, planteara soluciones adecuadas a la escasa creacion actual de encadenamientos productivos que vinculen las
distintas potencialidades de cada sector del territorio nacional.

Las précticas pre-profesionales le permiten al futuro profesional enlazar |os conocimientos tedricos recibidos en su carrera con
larealidad institucional y del entorno social existente, para que durante su formacién académica comprenda |os vinculos
sociedad-conocimiento aprendido y una vez culminada la carrera, esté en la capacidad de aportar a la solucion de los
problemas de desarrollo detectados en el Plan del Buen Vivir, y particularmente de la zona 1 expresados en la Agenda Zonal.

¢Con qué aplicaciones y orientaciones metodoldgicas se transformaran los problemas referidos a la
profesiéon?

La Carrera de Economia se nutre de dos vertientes principales. por un lado una vertiente normativa de caracter humanista que
procura dar respuestas encaminadas a mejorar €l bienestar del ser humano. Y por € otro, una vertiente de caracter formal que
busca objetivizar €l estudio y acercar ala economialo més posible alas ciencias exactas. El ser humano y su bienestar se ha
definido como el objeto de estudio de la carrera asi como la organizacién de |os recursos escasos, por 10 tanto la formacion
académica se orienta a dotar a profesional del conocimiento y las herramientas necesarias para aportar con soluciones
pertinentes a los problemas detectados que le competen a la carrera.

Por lo tanto, la economia trata de generar leyes cientificas que constituyan un corpus teérico. Sin embargo, por la propia
peculiaridad de ciencia social, estas leyes son Gnicamente de caracter probabilistico y de condicion temporal.

En sintesis, la economia aborda problemas sociales sobre |os cuales aplica el método cientifico con el mayor rigor posible e
intenta determinar las teorias subyacentes basadas en leyes, que en Ultimainstancia pueden ser refutables por €l propio caracter
del objeto (la sociedad cambiante).

Por la vertiente humanista de la carrera, existe unatendencia ala subjetivizacién y ala prescripcién de soluciones aln cuando
se hatratado de mantener un &mbito objetivo durante la investigacion.

¢Cuales son las orientaciones del conocimiento y los saber es quetiene en cuenta la construccion del objeto de
estudio dela profesion?

La profesion busca amalgamar 1os conocimientos tedricos tradicionales y alternativos de la teoria econdmica con aquellos
saberes tradicional es basados en culturas y enfoques propios de nuestro objeto de estudio, la sociedad. El conocimiento
econdmico brinda el ementos tedricos para emitir juicios criticos sobre realidades sociales, y son el soporte de investigaciones
interdisciplinarias.

El reconocimiento de elementos culturales nos da una perspectiva mucho mas amplia, menos simplificada, y por ende,
orientada a generar soluciones més efectivas a problemas que implican una alta complejidad.

Por lo tanto, la sociedad entendida como objeto de estudio, no puede ser abordada sino es a través de un enfoque amplio que
comprenda e integre todos |os €lementos posibles tanto de la teoria econémica como de las realidades culturales alas que se
enfrenta.

Enfoque de genero einterculturalidad

¢Cudles son las metodologias pedagogicas del curriculo que lograran laincorporacion del dialogo de saberes
ancestrales, cotidianosy tradicionales, deinclusién, diversidad y enfoque de género?

Para la carrera de Economia constituye un reto presente y futuro, incorporar dentro de su curriculo nuevos enfoques de
diversidad y genero puesto que representa romper viejos esquemas, rolesy actividades que por mucho tiempo han sido
desarrollados por grupos minoritarios excluidos. La educacion superior estd comprometida con ser el motor dinamizador de
cambios profundos y de proveer ala sociedad, profesionales con una educacion integral y que a su vez fortalezca la equidad
intergeneracional y crecimiento personal en mujeresy grupos de personas vulnerables.

Para ello, se requiere el desarrollo de competencias que permitan una convivencia arménica dentro de una comunidad
heterogénea y tan diversa como la poblacién ecuatoriana 'y que no solamente considere un entorno contemporaneo y
globalizado sino también considerar estrategias para adquirir conocimientosy saberes ancestrales que enmarcados en €l
pensamiento y razonamiento critico permitan resolver problemas en ambientes vivenciales de didlogos ancestrales inclusivos,
diversosy orientados hacia el enfoque de género.

Entonces, es imperativo que la formacion académica de la carrera, incorpore metodologias de aprendizaje formativas
aplicables a diferentes escenarios, experiencias préacticas, intereses particulares y colectivos de los estudiantes, todo esto es
factible si se planifica estructuras cognitivasy fisicas, género, pensamiento critico y la socializacion con procesos pedaggicos
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por el docentey con la participacion de los docentes, con model os pedagdgicos gjustados ala realidad del paisy propiosala
region de intervencion.

Dentro de las metodol ogias propuestas se mencionar:

1. Estudio de casos, metodologia en lacual el estudiante puede vincular sus conocimientos a una situacion real y/o problema
especifico, este hecho debe ser analizado, valorado y resuelto mediante el planteamiento de una posible solucion. De esta
forma, la participacion del estudiante se nutre de investigacion, précticay le prepara en latoma de decisiones en contacto
directo con actores socialesy diversas situaciones.

2. Aprendizaje colaborativo, con herramienta que ayuda a reconocer las diferencias individuales pero también estimule el
desarrollo de habilidades interpersonales, en grupos de esta metodologia principal mente propiciara el intercambio de
informacién sobre temas especificos de la profesién y de tépicos sociales que requieran andlisis critico y participativo. El
éxito de las tareas asignadas requiere de la colaboracion colectiva mas no de habilidades individualistas.

3. Proyectos de investigacion integradores, se fundamenta en el proceso investigativo, lo cua incentiva en el estudiante
mayor buscar conocimientos complementarios puesto que integran varios médulos y areas de conocimiento, esto conllevaala
aplicacion de varias destrezas y competencias adquiridas durante su formacion académica, es decir es crear, hacer y actuar.
Dentro de esta metodologia también se considera una fuerte carga de trabajo autonomo, bajo la supervision y guia de un
docente tutor

4.  Juegos de Roles, como lo menciona Morin citado por Delgado R (2009), “el mundo se vuelve cada vez mas un todo. Cada
parte del mundo se hace cada vez mas parte del mundo y el mundo, como un todo, esta cada vez mas presente en cada una de
sus partes” (p. 65). El aprendizaje de los estudiantes para la integracién de |os saberes debe ser visto desde dos puntos de vista:
interdisciplinario y transdisciplinario, por |0 que se conjetura que esta técnica de juego de roles favorece las relaciones
inherentes de acuerdo a normas establecidas por la sociedad en situaciones y condiciones reales,permitiendo a participante
establecer acciones efectivas y conducta socia diversas, que le facilitan analizar y valorar situaciones conflictivas que deben se
solucionadas con capacidad criticay profesional.

¢Cudles son las habilidades y destrezas tedricas, metodoldgicasy actitudinales que contemplaréa el curriculo
para lograr la incorporacion del dialogo de saberes ancestrales, cotidianos y tradicionales, de inclusién,
diversidad y enfoque de género?

Como lo sefiala el Art. 52 del RRA, el aprendizaje de “la interculturalidad se articulara, en la medida que sea pertinente y
siempre gque en ello sea posible mediante las siguientes estrategias'

a. Abordar, en los contenidos curriculares, 10s saberes correspondientes a los principales enfoques epistemol 6gicos y
perspectivas historicas de las nacionalidades y pueblos ancestrales, y otros grupos socio culturales, garantizando el dialogo
intercultural de las cienciasy las tecnologias.

b. Propiciar procesos de experimentacionde los saberes, tecnologias y précticas de |os pueblos y nacionalidades indigenas,
afro ecuatoriano y montubio, y otros itinerarios culturales.

c. Estimular en la carrera, perspectivas y saberes genuinamente interculturales.

El perfil profesional de la carrera de Economia se orienta hacia el desarrollo e incorporacién de habilidades y destrezas
tedricas, metodoldgicas y actitudinales que le permitan al futuro profesional, involucrarse y desenvolverse en entornos y
ambientes diversos y no tradicionales para los cual se requiere actitudes abiertas y participativas, con comportamientos
favorables que ayuden y promuevan la pluralidad de culturas y saberes ancestrales bajo patrones de empatia, consideraciéon y
respeto a sus costumbres, tendenciasy practicas. Paraello, es necesario incluir en el curriculo competencias interpersonalesy
sistémicas, "€l ser y convivir” asi como capacidades de objetivacion, identificacion e informacién de sentimientos y emociones
propias y aenas (Proyecto Tuning, 2013), para ayudar en los procesos de interaccion social como responsabilidad social,
compromiso ciudadano pero sobre todo valoracién y respeto por la diversidad y la multiculturalidad.

En tal sentido, dentro de la organizacion curricular se incluye criterios de interculturalidad por medio de itinerarios académicos
dirigidos a la obtencién de conocimiento de (i) interculturalidad, equidad de género e inclusion, (ii) saberes ancestrales. El
itinerario Economia social y solidaria es el que integrala mayor parte de conceptos relativos a diversidad y multiculturalidad
porque su contenido se basa en temas como el Buen Vivir, Desarrollo alternativo, Desarrollo sustentable, Sistemas
cooperativos, Mecanismos de equidad, que le proveen de una vision amplia basada en una dimensién econémica, social,
cultural y ambiental.

Cabe recalcar que todos los itinerarios académicos incluyen estos conceptos multiculturales porque son un gje transversal en la
formacion profesional, y no se puede analizar la realidad socio-econémico sin considerar otras variables que influyen en el
comportamiento individual, de una sociedad e incluso en lainteraccion ser humano-natural eza.

L os resultados de aprendizaje que se quieren alcanzar con €l itinerario académico son articular el conocimiento de la economia
con los saberes ancestrales y culturas de los distintos grupos poblacionales que habitan en la zona 1, caracterizada por su
diversidad étnica, variedad en actividades productivas y précticas sociales comunitarias particulares a cada area, con €l
objetivo de mejorar el bienestar humano mediante la equitativa distribucion de |os recursos escasos.
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Camposde estudios

¢Cuales son las integraciones curriculares que se realizaran entre asignaturas, cursos o sus equivalentes
paralaimplementacion de redes de aprendizajes, proyectos de integracion de saberes, de investigacion, de
précticas, y otros?

La malla curricular de Economia se ha creado en base a Reglamento de Régimen Académico RPC-SE-13-N0.051-2013 del
Consegjo de Educacién Superior CES, en el que detalla el méximo de 7200 horas durante la carrera, en un periodo de 9 niveles
(artl7. litera ).

En € redisefio de la Carrera se define un total de 47 asignaturas'y 7200 hoas, distribuidas de la siguiente manera: 6 asignaturas
en primer nivel, 6 en 2do nivel, 5 en 3ero, 4to, 5to, 6to, 7mo, 8voy 9no nivel.

Lamallacurricular ha sido disefiada de esta forma dado que la Carrera requiere un alto nivel de investigacion por lo tanto los
estudiantes necesitan varias horas de trabajo autbnomo, principalmente lectura cientifica, que les permitira desarrollar
capacidades para intervenir en la realidad como agentes impulsores de nuevas propuestas que contribuyan a mejorar el
bienestar social en territorio, particularmente de la Zona 1.

LaMalla Curricular se ha dividido en tres Unidades de Organizacion Curricular: Formacion Bésica, Formacion Profesional e
Unidad de Titulacion. Ademas se consideré los Campos de Formacién: Fundamentos Teéricos, Praxis Profesionales,
Epistemol ogia, Integracién de Saberes, Contextos y Cultura, Comunicacién y Lenguaje, mismos que permitiran unainsercion
exitosa en el contexto de larealidad, a través de la utilizacién de “herramientas de intervencion para transformar |a realidad”
(Coraggio, 2016), con €l fin de propender a una equitativa distribucion de los recursos escasos en la sociedad.

L as tres unidades de Organizacion Curricular incluyen las siguientes asignaturas:

9 en Formacion Bésica con un total de 1100 horas.

36 en Practicas Profesionales con un total de 5700 horas.

2 en Unidad de Titulacion con un total de 400 horas.

En los Campos de Formacién, se han definido |as siguientes asignaturas:

1 en Comunicaciony Lenguaje con un total de 120 horas

14 en Fundamentos Teoricos con un total de 1800 horas

29 en Praxis Profesional con un total de 4520 horas.

4 en Epistemologiay Metodologia de la Investigacion Cientifica con un total de 640 horas

2 en Integracién de Saberes, Contextosy Cultura con un total de 280 horas.

La integracion curricular se ha disefiado con el fin de articular la Carrera con redes académicas que fomenten la movilidad
estudiantil entre universidades, el primero y segundo niveles homol ogadas con la nominacion de asignaturas definidas segin la
Unesco con el fin de permitir la movilidad estudiantil entre Carreras de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Econdémicas.

Con la asignaturas definidas en la Malla Curricular, los profesionales de la Carrera de Economia adquieren las suficientes
habilidades y destrezas para tener un desempefio adecuado a las exigencias profesionales del entorno e incluso a nivel nacional
einternacional.

L as redes de aprendizaje estan en funcién de las competencias que debe adquirir el futuro profesional. Para conformar las
redes, se analiza inicialmente el aspecto pedagdgico en conocimiento del lenguaje que implica destreza en la comunicacion
oral y escrita. Estared se especifica en la unidad basica en la cual se aborda tanto asignaturas de conocimientos basicos como
Introduccién a la Economia, Realidad Nacional, como de destrezas basicas de investigacion en Técnicas de Aprendizaje,
complementado con métodos cuantitativos como Fundamentos de Matemética

Lared de conocimientos basicos permite el desarrollo de la red basada en conocimientos especificos de la carreraen lacual se
asigna una importante cantidad de horas a las materias que desarrollan préctica profesional, con o cual el estudiante
profundiza sus conocimientos y puede aplicarlos en contextos reales con problemas detectados en su entorno inmediato y
luego en un entorno nacional con el andlisis de las variables existentes en el entorno mundial.

Lared de investigacion estd intrinsecamente ligada a las otras dos redes, y es abordada de manera transversal desde el inicio de
laformacién profesional, con las asignaturas de Metodol ogia de Investigacion, que luego es reforzada durante el aprendizaje
delacarrera y finalmente culmina con su trabajo de titulacion, con las asignaturas de Trabajo de Grado | y Il en las cuales €l
estudiante demuestra su capacidad de andlisis y sintesis mediante el desarrollo de un proyecto de investigacion de mayor
exigencia en el cual aplicalos conocimientos aprendidos al resolver un problema mediante un riguroso método cientifico.
Las redes se entrelazan con los proyectos integradores planteados en la carrera. La red de conocimientos béasicos con el
Proyecto Integrador 1, la red de conocimientos especificos con el Proyecto Integrador 11 y la red de investigacion con el
Proyecto Integrador I11. Sin embargo, se debe sefidlar que el estudiante recibe una ensefianza basada en investigacion desde €l
inicio, solo que la exigencia de la aplicacion del método cientifico esta en concordancia con su nivel de aprendizaje y avance
en sus conocimientos.

¢Cudles son los problemas, procesos, situaciones de la profesion que actuar an como €j es de organizacion de
los contenidos tedricos, metodoldgicos y técnico-instrumentales en cada una de las unidades de or ganizacion
curricular y periodos académicos?
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La organizacion de los contenidos tedricos, metodol6gicos y técnico-instrumentales de la Carrera de Economia giran en torno a
los siguientes problemas previamente especificados: desigualdad/equidad, sostenibilidad/desarrollo, crecimiento
inclusivo/estado consolidado y nueva matriz productiva.

La primera unidad de organizacién curricular, fundamentos basicos, aborda una formacién esencial de carécter integral
conjuntamente con la adquisicion de herramientas instrumental es, que le permiten al futuro profesional sentar las bases parala
adquisicién de conocimientos especializados, y por tanto el tratamiento de problemas pertinentes a la Carrera en un fase
posterior.

La segunda unidad, Formacién Profesional, si aborda directamente los problemas que resolvera la Carrera, paralo cual la
malla curricular define asignaturas que los estudian, de forma teérica, con una profundidad progresiva.

Latercera unidad, Titulacion, desarrollalas capacidades del estudiante mediante la elaboracién de un trabajo integral con alto
rigor cientifico que lleva ala conjuncion de conocimientos tedricos y soluciones practicas a los problemas antes definidos.
Los niveles del disefio curricular son: el macro curriculo, meso curriculo y micro curriculo. El meso curriculo contiene un
sistema de competencias que estan reflejadas en el plan de estudios. Los mapas curriculares pueden ser descritos en la
metodologia del disefio de la carrera, que es la siguiente:

- Definicidn de competencias genéricas y especificas alo largo de la carrera

- Formacion en competencia de investigacion

- Integracion de contenidos metodol 6gicos con cientificos e integracion de saberesy culturas

- Competencias genéricas como gje transversal

- Relacién con otras ciencias paralograr interdisciplinariedad en la formacién académica

- Actividades especificas de relacién teoriay préctica

- Précticas pre-profesionales acorde al nivel de formacion académica

- Curriculo disefiado en base atensiones y problemas del entorno

RELACION MESOCURRICULAR: PROBLEMAS/CONTENIDOS /NBD//UOC/CF/PERIODOS ACADEMICOS
Problemas, procesos y situaciones de la profesion
(Tensiones y Competencias)

CONTENIDOS MINIMOS (A nivel de capitulo o unidad)
Nucleos Basicos de |as Disciplinas

Tipo de UOCt

Tipo de CF?

Periodos

Académicos

Tedricos

M etodol 6gicos

Técnico-Instrumentales

Lainequidad en la distribucién de la riqueza, junto con los agudos niveles de pobrezay de discriminacion, provoca lafaltade

oportunidades y la exclusién de grandes colectivos vulnerables, propiciando un deterioro de la cohesion socia ecuatoriana.
Introduccién ala Economia

Ciencias bésicas econémicas

FB
FT

| SEMESTRE

Comunicacion ora y escrita
FB
CL

Técnicas de aprendizaje

FB
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EMI
Contabilidad Financiera

FB
I_—r
Realidad Nacional

FB
ISCC
Fundamentos de Matematica

FB
FT

Lainequidad en la distribucion de la riqueza, junto con los agudos niveles de pobrezay de discriminacion, provoca lafaltade
oportunidades y la exclusion de grandes colectivos vulnerables, propiciando un deterioro de la cohesién social ecuatoriana.
Historia del pensamiento econémico

Ciencias basicas econdmicas

M étodos cuantitativos econdmicos
FB

FT

Il SEMESTRE

Metodologia de lainvestigacion

FB
EMI
Contabilidad de costos

FB
FT

Célculo diferencial
FP
|_—|'

Estadistica Basica

FP

FT

Teoria microeconémica

FP
PP
El cambio climatico, la contaminacién ambiental, la mala gestién del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econdémica del territorio ecuatoriano

El deficiente desarrollo econdmico del Ecuador alo largo de su historia, ha generado una econo-mia con un alto riesgo

sistémico donde el papel del Estado no se ha consolidado y en la cual 10s sectores populares han permanecido excluidos de las
principal es relaciones productiva.
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Cdéculo Integra
M étodos cuantitativos econdémicos

Gestion piblicay privada

FP
I_—r
Il SEMESTRE

Estadistica aplicada
FP

FT
Microeconomiall

FP
PP
Teoria Macroeconémica

FP
PP
Administracion

FP
PP
El cambio climatico, la contaminacién ambiental, la mala gestién del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econdmica del territorio ecuatoriano

El deficiente desarrollo econémico del Ecuador alo largo de su historia, ha generado una economia con un alto riesgo
sistémico donde el papel del Estado no se ha consolidado y en la cual 10s sectores populares han permanecido excluidos de las
principales relaciones productivas.

Econometrial
Gestion publica y privada

M étodos cuantitativos econémicos
FP

|_—|'

IV SEMESTRE

Computacion

FP

PP

Economia del Bienestar

FP
PP
Macroeconomiall

FP
PP
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Matemética Financiera

FP

PP

El cambio climético, la contaminacion ambiental, la mala gestion del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econémica del territorio ecuatoriano

El deficiente desarrollo econémico del Ecuador alo largo de su historia, ha generado una economia con un alto riesgo
sistémico donde el papel del Estado no se ha consolidado y en la cual 10s sectores populares han permanecido excluidos de las
principal es relaciones productivas.

Econometriall
Gestion publica y privada

M étodos cuantitativos econémicos
FP

|_—|'

V SEMESTRE

TICs

FP

PP

Contabilidad social

FP
PP

Formulacién de proyectos
FP

PP

Finanzas Publicas

FP
PP
El cambio climatico, la contaminacién ambiental, la mala gestién del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econdmica del territorio ecuatoriano

El deficiente desarrollo econémico del Ecuador alo largo de su historia, ha generado una economia con un alto riesgo
sistémico donde €l papel del Estado no se ha consolidado y en la cual los sectores populares han permanecido excluidos de las
principal es relaciones productivas.

I nvestigacion operativa
Gestién publica y privada

M étodos cuantitativos econdmicos
FP

|_—|'

VI SEMESTRE

Politica fiscal y monetaria
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FP
PP

Evaluacion de proyectos
FP

PP

Administracion tributaria

FP
PP
Comercio exterior

FP
I_—r
El cambio climatico, la contaminacién ambiental, la mala gestién del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econdmica del territorio ecuatoriano

El deficiente desarrollo econdmico del Ecuador alo largo de su historia, ha generado una economia con un alto riesgo
sistémico donde el papel del Estado no se ha consolidado y en la cual 10s sectores populares han permanecido excluidos de las
principal es relaciones productivas.

Politica econémica

Gestion publica y privada

M étodos cuantitativos econdmicos
FP

PP

VIl SEMESTRE

Economia de Recursos Naturales

FP
PP
Planificacion estratégica

FP
PP

Gestion de proyectos

FP

PP

La produccion poco diversificada, con bajo valor agregado y de débil intensidad tecnol 6gica e innovacion, junto con la escasa
industrializacion de las materias primas y la excesiva concentracion de los medios de produccion y lariqueza, dan lugar ala
necesidad de una transformacion de la matriz productiva.

Planificacion econdmica

Gestién publica y privada

M étodos cuantitativos econdmicos
FP

PP

VIII SEMESTRE
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Economia agricola

FP
PP
L egislacion econdmica

FP
PP
Mercado financiero y de valores

FP
PP

Trabajo de Grado |

uT

EMI

La produccién poco diversificada, con bajo valor agregado y de débil intensidad tecnol égica e innovacion, junto con la escasa
industrializacion de las materias primas y la excesiva concentracion de los medios de produccién y lariqueza, dan lugar ala
necesidad de una transformacion de la matriz productiva.

Economialaboral

Gestion publica y privada

M étodos cuantitativos econémicos
FP

PP

IX SEMESTRE

Emprendimiento

FP

PPFP

Desarrollo local y comunitario

FP
PP
Economia socia y solidaria

FP

ISCC

Trabajo de Grado |1

EMI

1. UOC: Unidades de Organizacion Curricular: Formacion Basica (FB); Formacion Profesional (FP); Unidad de

Titulacion (UT).
2. CF:. Campos de Formacién: Fundamentos Tebricos (FT); Praxis Profesional (PP); Epistemologiay Metodologia de la
Investigacion EMI); Integracién de Saberes, Contextos y Cultura (1SCC); Comunicacion y Lenguajes (CL).

Perfil de egreso
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¢Quéresultados o logros de los apr endizaj es posibilitaran el desarrollo de las capacidadesy actitudes de los
futuros profesionales para consolidar sus valores referentes a la pertinencia, la bio-conciencia, la
participacion responsable, la honestidad, y otros?

La evaluacion de los resultados de aprendizaje del perfil del egresado de Economia en comparacion con las competencias del
perfil profesional del Economista, permiten determinar si 1a formacion tedrico que recibi6 el estudiante durante su carrera es
aquella que se considera Util en el ambito real de la demanda de la profesion. Esta evaluacion comparativa determina los
nicleos basicos y lamalla curricular definiendo las materias basicas e imprescindibles, asi como la necesidad de formacion
complementariay continua una vez finalizada su formacion.
Loslogros de aprendizaje permiten al estudiante desarrollar habilidades para fortalecer los cuatro componentes:
- SER, relacionado con laformacién integral de la persona, en concordancia con los principios del Buen Vivir.
- SABER, las capacidades genéricas expresadas en |os conocimientos en el campo de estudio y lainvestigacion, que le da
|a autonomia necesaria para desarrollar destrezas
- SABER HACER, que permite definir el desempefio que tendra el futuro profesional, con una actitud positiva hacia la
practica pertinente de sus conocimientos y la clara definicién de valores.
Las habilidades y capacidades que €l futuro profesional debe poseer dependen de su nivel de formacién y la orientacion que
exista en el disefio del contenido curricular de la carrera. Asi, valores como la honestidad, la participacién responsable, la
actitud de mejora continua, la capacidad de adaptacion y trabajo en equipo entre otros, serén el referente del profesional que
demostraran la pertinencia de la carrera en el entorno.
Lainclusion de asignaturas como Economia social y solidaria, Economia agricola, Economia de |os recursos naturales afirman
la intencion de la carrera de interiorizar en la formacion del economista, la importancia de la relacion con la naturaleza
expresada en |la bioconciencia.
Los resultados de aprendizaje que le permitiran desarrollar estos aspectos son:

Disefiar y aplicar instrumentos econdmicos gque optimicen los recursos de las diferentes actividades productivas.

Disefiar politicas publicas que maximicen €l bienestar social

Emitir juicios criticos sobre realidades socio-econémicas en base a elementos tedricos econdémicos.

Proponer politicas econdmicas que incluyan medidas de preservacién del ambiente.
Analizar bajo un enfogque de economia ambiental el entorno nacional e internacional y recomendar la aplicacion de politicas de
conservacion que permitan un desarrollo sostenible en equilibrio con los recursos naturales.

¢Qué resultados o logros de los aprendizajes relacionados con el dominio de teorias, sistemas conceptuales,
métodos y lenguajes de integracién del conocimiento, la profesion y la investigacion desarrollara el futuro
profesional?

Los logros de aprendizaje que relacionan el saber metodol 6gico e instrumenta, orientado al dominio del conocimiento, son los
siguientes:

Aplicacion de técnicas matematicas y estadisticas para prever los riesgos de la sociedad y la empresa, en produccion,
operacién y sistemas, conforme a normas internacionales.

Interpretar y valorar |os riesgos crediticios, financierosy de gestion, mediante andlisis y evaluaciones financieras.

Realizar andlisis prospectivos para identificar un problema econémico y/o social y proponer alternativas de solucion
preventivas.

¢Quéresultados o logros de los aprendizajes relativos a las capacidades cognitivasy competencias genéricas
son necesarias para €l futuro gercicio profesional ?

L as capacidades cognitivas y competencias genéricas necesarias en la formacion del futuro profesional, le daran la habilidad
necesaria para manejar aspectos como el dominio de otro idioma, indispensable paralainvestigacién, destreza en e manejo de
lainformacion y capacidad de discernimiento, habilidad para crear e innovar.
L os resultados de aprendizaje son |os siguientes:

Dominio de programas informéticos profesionales parael mangjoy procesamiento de informacion.

Suficiencia profesional en el idiomainglés

¢Qué resultados o logros de los aprendizajes que se relacionan con €l manejo de modelos, protocolos,
procesos y procedimientos profesionales e investigativos son necesarios para el desempefio del futuro
profesional ?

El manejo de modelos y protocolos, procesos y procedimientos profesionales y de investigacién, basado en su actitud de
mejora continua, perseverancia, toleranciay solidos principios de democracia y libertad, se lo har&d mediante |os siguientes
resultados de aprendizgje:

Plantear alternativas para mejorar laredistribucion del ingreso en la bisqueda de la equidad social.

Formulacién, implementacion, andlisis y evaluacion de proyectos econdmicosy sociales.

Realizar investigaciones interdisciplinarias, para el aprovechamiento adecuado de recursos naturales en procura de
alcanzar un desarrollo sostenible de la zona, €l paisy laregion.
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M odelo deinvestigacion
¢Cudl es el objetivo delaformacion en investigacion de los futur os profesionales en cada una de las unidades
deorganizacion curricular y delos aprendizajes?

La finalidad dltima de la investigacién en Economia es responder a problemas sociales mediante |a generacién de
conocimiento cientifico.

En la primera unidad, Formacion Basica, se desarrollan habilidades de escritura cientifica, pensamiento sistematico y rigor
académico.

En la segunda unidad, Formacion profesional, se adquieren los conocimientos tedricos referidos ala Economia y por ende sus
alcancesy limitaciones.

En la tercera unidad, Titulacion, se busca expandir la frontera de conocimiento profesional resolviendo los problemas del
entorno mediante la aplicacién del método cientifico para plantear soluciones pertinentes a problemas sociales.

¢Cudles son los problemas que van a ser investigados en cada una de las unidades de organizacion de los
aprendizajes curriculares?

PROBLEMAS O TENSIONES ZONALES
UOC que aborda el problema
CONTEXTO
EJES
ZONA 1

Economia social y solidaria
Matriz productiva

Trabajo

Lainequidad en la distribucién de la riqueza, junto con los agudos niveles de pobrezay de discriminacion, provoca lafaltade
oportunidades y |a exclusion de grandes colectivos vulnerables, propiciando un deterioro de la cohesion social ecuatoriana
Formacion Basica

Formacion Profesional
Energia

Comercio

El cambio climético, la contaminacion ambiental, la mala gestion del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econdmica del territorio ecuatoriano
Formacidn Profesional

Comercio

Trabgjo

El deficiente desarrollo econémico del Ecuador alo largo de su historia, ha generado una economia con un alto riesgo
sistémico donde el papel del Estado no se ha consolidado y en la cual 10s sectores populares han permanecido excluidos de las
principal es relaciones productivas.
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Formacién Profesional
Matriz productiva

La produccién poco diversificada, con bajo valor agregado y de débil intensidad tecnol égica e innovacion, junto con la escasa
industrializacion de las materias primas y la excesiva concentracion de los medios de produccién y lariqueza, dan lugar ala
necesidad de una transformacién de la matriz productiva.

Formacién Profesional

Unidad de Titulacion

L as tres unidades de organizacion curricular son: Formacion Bésica, Formacion Profesional y Titulacion.

- Lainequidad en la distribucion de lariqueza, junto con los agudos niveles de pobrezay de discriminacion, provocalafaltade
oportunidades y la exclusién de grandes colectivos vulnerables, propiciando un deterioro de la cohesién socia ecuatoriana.

- El cambio climético, la contaminacién ambiental, la mala gestién del recurso hidrico, la deforestacion y los niveles
insostenibles de consumo actuales, afectan la sostenibilidad ambiental y socio-econémica del territorio ecuatoriano

- El deficiente desarrollo econémico del Ecuador a lo largo de su historia, ha generado una economia con un alto riesgo
sistémico donde el papel del Estado no se ha consolidado y en la cual 10s sectores populares han permanecido excluidos de las
principales relaciones productivas.

- Laproduccién poco diversificada, con bajo valor agregado y de déhil intensidad tecnol dgica e innovacién, junto con la escasa
industrializacion de las materias primas y la excesiva concentracion de los medios de produccion y lariqueza, dan lugar ala
necesidad de una transformacion de la matriz productiva.

En la Unidad Basica se aborda €l primer problema, que posteriormente se vincula al Proyecto Integrador | que tiene como
objetivo identificar los factores de inequidad en la distribucién de la renta y niveles de pobreza y discriminacion.

En la Unidad de Formacién Profesional se aborda el segundo y tercer problema, y el Proyecto Integrador 2 que tiene como
objetivo analizar |os factores ambiental es negativos para la sostenibilidad del territorio, y formulacién de propuestas para un
mayor desarrollo econémico del Ecuador.

La Unidad de titulacién aborda el cuarto problema determinado por la carrera, y plantea el desarrollo del Proyecto Integrador
3, cuyo objetivo es el disefio y planteamiento de alternativas econdémicas, sociales, que propendan a un desarrollo sostenible,
orientado ala 6ptima insercion de unidades productivas competitivas en la nueva matriz productiva y desconcentracion de los
medios de produccion.

¢Cudl esla metodologia de investigacion y logros de aprendizajes que van a ser aplicados a lo largo de la
formacion profesional ?

La aplicacion del método cientifico sobre los problemas social es identificados mediante |a contrastacién empirica de hip6tesis
economicas para la construccién de model os tedricos, busca a nivel de logros de aprendizaje, la optimizacion de las actividades
productivas, la maximizacion del bienestar social, la sostenibilidad territorial y la capacidad de generar proyectos econémicos
y sociales.

Todo €ello con €l objetivo de que laformacion alo largo de las unidades académicas, constituya no Gnicamente un mecanismo
de adquisicién de conocimientos, sino un ambito propicio para la implementacion y préctica del método cientifico en
economia, logrando que el estudiante desarrolle sus capacidades cientificas a través de un aprendizaje guiado.

En Formacién Basica, las asignaturas son:

Introduccién ala economia: aborda una primera aproximacion de contenidos bésicos de economia. Esta asignatura el permite
a estudiante comprender el funcionamiento bésico de los mercados, el comportamiento de consumidoresy productores, y un
andlisis de las principales variables socio-econdmicas macroecondémicas del Ecuador actual. La investigacion en esta
asignatura es de tipo descriptivay se trabaja en un ambiente de aprendizaje en €l aula, en espacios para seminariosy talleresy
ambientes comunes para asesoria del docente. Ademés el estudiante incursiona en la busqueda bibliografica utilizando la
biblioteca de la UTN y recursos virtuales como la biblioteca virtual.

Teoria microecondmica: estudia las relaciones econdmicas productivas del individuo, visto como consumidor y como
productor, para comprender las vinculaciones que determinan las leyes de ofertay demanda. La investigacion en esta
asignatura es de tipo descriptivay se trabaja en un ambiente de aprendizaje en €l aula, en espacios para seminariosy talleresy
ambientes comunes para asesoria del docente. Ademés el estudiante incursiona en la blasqueda bibliogréfica utilizando la
biblioteca de la UTN y recursos virtuales como la biblioteca virtual.

Formacion Profesional:

Teoria macroecondmica: aborda el andlisis mas profundo de las principales variables socio-econémicas que definen la
situacion de un pais, incluyendo un estudio pasado y prospectivo de posibles hitos que marcaron diversas tendencias en los
ciclos econdmicos. Lainvestigacion en esta asignatura es cuasi-experimental porque se analiza cualitativay cuantitativamente
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las variables mediante series histéricas, que le permiten hacer comparaciones y deducir posibles fendmenos econémicos de
relevancia. Los ambientes de aprendizaje son el aula, espacios comunes para asesoria, biblioteca de la UTN y biblioteca
virtual.

Economia del bienestar: estudia la redistribucién de la riqueza, justicia distributiva, criterios para decisiones colectivas,
maximizacion del bienestar social y preferencias sociales. El método investigativo en esta asignatura es basicamente
bibliogréfico utilizando bases de datos académicas, cientificas, mediante el uso intensivo de consultas bibliogréficas en
Cengage, Scopus, Taylor and Francis y otras bases de datos que dispone la UTN.

Formulacion de proyectos: esta asignatura aborda el estudio de factibilidad en un proyecto con su estudio de mercado y
estudio técnico, incluye variables sociales, econdmicas, culturales que se vinculan con el tema de investigacion propuesto
tendiente a la satisfaccion de necesidades. La investigacion es de campo, descriptiva, y se aplican métodos participativos.
Politicafiscal y monetaria: estudialos instrumentos publicos que €l Estado utiliza para lograr sus objetivos en € &mbito fiscal
como gasto publico, e impuestos y monetario como control de la masa monetaria e inflacion.

Politica econémica: incluye el andlisis de los cinco grandes objetivos que buscan los Estados para tener un manejo de la
economia que permita una equitativa (re)distribucion de larenta. Estos son: pleno empleo, estabilidad de precios, equilibrio
externo, distribucién de lariquezay crecimiento econémico equilibrado.

Titulacion:

Planificacién econdmica: analiza las teorias de los diversos model os econdémicos que ha tenido el paisy los instrumentos y
teoria que ha sustentado cada uno de ellos asi como los factores coyunturales que existieron cuando dichos modelos fueron
aplicados. Incluye una profunda descripcion del momento histérico que vivia el pais segin el modelo econémico aplicado.
Economia socia y solidaria: integralos saberes ancestrales y culturas que existen en el pais, puesto que contiene elementos del
Buen Vivir, susimplicaciones tanto en el &mbito social, econémico, cultural, y ambiental. Esta asignatura busca dar solucién a
|os problemas social es previamente determinados que ademés se articulan con la pertinencia de la Carrera de Economia.

En conclusién, la metodol ogia de investigacién adoptada en la Carreray los logros de aprendizaje que se quieren alcanzar se
basan en la aplicacion de la investigacion cientifica en cada una de las asignaturas asi como laincorporacion de las diversas
habilidades que se busca en laformacion profesional del estudiante, de tal manera que su desempefio profesional y aporte ala
ciencia sean positivos y se conjugue con la busqueda de soluciones adecuadas a los problemas detectados que podria abordar la
Carrera.

¢Cuales son los proyectos de investigacion y/o integracion de saberes que van a ser desarrollados en las
unidades de organizacion curricular y de aprendizajes?

Los proyectos de investigacion e integracién de saberes tienen por finalidad aplicar, en la realidad circundante, los
conocimientos adquiridos en la carreraalo largo del proceso de aprendizaje. Los proyectos fueron planteados en funcion de
los resultados de aprendizaje y la organizacién curricular, y buscan resolver problemas de la profesién y de la ciencia, que han
sido planteados tomando en cuenta las lineas de investigacién de la Carrera:

- Desarrolloy planificacién econdmica

- Politicas macroecondmicas

- Politicas publicas

- Historiaeconémicadel Ecuador

- Bienestar socid

- Economiasocia y solidaria

- Economia, ecologia socio ambiental

- Desarrollo sustenible

- Microeconomia aplicada

- Proyectos socioecondmicos y productivos

Economiainternacional

- Economiafinanciera

L os problemas de investigacion son pertinentes con €l Plan Nacional de desarrollo, plan regional, dominiosy lineas propias de
la carreray ademas estan vinculadas directamente con las materias de la planificacion curricular.

Estos son:

Unidad Basica: Nivel | y I

Proyecto Integrador 1

Identificacién de los factores de inequidad en la distribucién de larentay niveles de pobrezay discriminacién. Este proyecto
permite alos estudiantesiniciar €l andlisis de factores socio-econémicos familiarizandose con las variables més importantes en
el andlisis de la economia de un pais.

Unidad Profesional: Nivel I, 1V,V,VI,VII

Proyecto Integrador 2

Andlisis de factores ambiental es negativos para la sostenibilidad del territorio, y formulacion de propuestas para un mayor
desarrollo econémico del Ecuador. Este proyecto busca plantear soluciones, disefiadas en la academia mediante un trabajo

multidisciplinario que integra varias asignaturas y vincula a los profesores como tutores, y estudiantes como €jecutores del
mismo.

Unidad de Titulacion: Nivel VIII, IX

Pégina 37 de 163



Proyecto Integrador 3

Disefio y planteamiento de alternativas econémicas, sociales, ecol 6gicas que propendan a un desarrollo sostenible, orientado a
la 6ptima insercién de unidades productivas competitivas en la nueva matriz productiva y desconcentracion de los medios de
produccién. Este proyecto tiene por objetivo el aprendizaje practico sin que esto, limite la creatividad e iniciativa del
estudiante. El desarrollo de las actividades se las realizara mediante trabajo colaborativo y actividades auténomas.

L os proyectos integradores permitiran a los estudiantes desarrollar capacidades y destrezas para la elaboracion de su trabajo de
titulacion.

LINEA DE INVESTIGACION

PROBLEMA DE LA REALIDAD

PROYECTO DE INVESTIGACION (Proyecto integrador)
uoC

Asignaturas y Campos de Formacién

Ciclos

- Desarrolloy planificacién econémica

- Bienestar social

- Historia econémicadel Ecuador

Inequidad en la distribucion de la riqueza, y agudos niveles de pobreza y discriminacion, que provocan la falta de
oportunidades y la exclusién de grandes colectivos vulnerables

Identificacion de los factores de inequidad en ladistribucién de larentay niveles de pobrezay discriminacién
Unidad Basica

- Comunicacion ora y escrita

- Fundamentos de matematica

- Introduccién alaeconomia

- Técnicasde aprendizaje

- Contabilidad financiera

- Redidad nacional

- Historiadel pensamiento econémico
- Metodologia de investigacion

- Contabilidad de costos

11

- Economia, ecologia socio ambiental

- Desarrollo sostenible

- Microeconomia aplicada

- Proyectos socioeconémicos

- Desarrollo y planificacion econémica
- Politicas macroecondmicas

- Politicas publicas

Riesgo de sostenibilidad ambiental y socio-econémica del territorio ecuatoriano por la presencia de factores ambientales
negativos

Deficiente desarrollo econdmico del Ecuador que ha generado una economia con un alto riesgo sistémico donde el papel del
Estado no se ha consolidado y en la cual los sectores populares han permanecido excluidos de las principales relaciones
productivas.

Andlisis de factores ambiental es negativos para la sostenibilidad del territorio, y formulacidn de propuestas para un mayor
desarrollo econdmico del Ecuador

Unidad Profesional
- Microeconomia
- Estadisticabasicay aplicada
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- Macroeconomia

- Administracion

- Econometria

- Economia del Bienestar

- Matemética financiera

- Podliticafiscal y monetaria

- Contabilidad social

- Formulacion de Proyectos

- Evauacién de Proyectos

- Gestion de proyectos

- Finanzas publicas

- Investigacién operativa

- Politica Econémica

- Administracion tributaria

- Comercio exterior

- Planificacién estratégica

- Economiade los recursos naturales
- Planificacion estratégica

I, v, v, Vi, VII

- Economiasocial y solidaria

- Proyectos socioeconémicos y productivos
- Desarrolloy planificacién econémica
- Politicas macroecondmicas

- Politicas publicas

- Economiainternacional

- Economiafinanciera

Produccion poco diversificada, con bajo valor agregado y de débil intensidad tecnolégica e innovacion, escasa
industrializacién de las materias primas y la excesiva concentracion de los medios de produccion y la riqueza
Disefio y planteamiento de alternativas econdmicas, sociales, que propendan a un desarrollo sostenible, orientado ala éptima
insercion de unidades productivas competitivas en la nueva matriz productiva y desconcentracién de los medios de
produccion.

Unidad de Titulacién

- Planificacion econdémica

- Proyectos.

- Economialaboral

- Emprendimiento

- Derecho Mercantil y Societario

- Emprendimiento

- Economiaagricola

VI, IX

¢QUuEé asignaturas, cursos o sus equivalentes de otros campos de estudio realizar an la integracion curricular
para el desarrollo de la formacion en investigacion?

Dentro del campo de formacién de la epistemologiay metodologia de Investigacion, que realizaran la integracion curricular
para el desarrollo de la formacidn en investigacion, los proyectos integradores se realizaran a lo largo de la carrera, nueve
semestres académicos, en los cuales habra nueve asignaturas integradoras.

Estas son:

UNIDAD DE FORMACION BASICA, PROFESIONAL Y TITULACION

PROYECTO INTEGRADOR 1: Identificacion de los factores de inequidad en la distribucién de larentay niveles de pobreza
y discriminacion.

Nivel |
Materiaintegradora: Introduccion alaeconomia
Materias de apoyo: Fundamentos de matematica, Técnicas de aprendizaje, Realidad nacional
Nivel Il
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Materiaintegradora: Microeconomia
Materias de apoyo: Historia del pensamiento econémico, Metodologia de la investigacion, Estadistica basica

PROYECTO INTEGRADOR 2: Andlisis de factores ambientales negativos parala sostenibilidad del territorio, y formulacién
de propuestas para un mayor desarrollo econémico del Ecuador

Nivel 111

Materiaintegradora: Macroeconomia

Materias de apoyo: Microeconomia ll, Estadistica aplicada, Administracion

Nivel 1V
Materiaintegradora: Economiadel Bienestar
Materias de apoyo: Econometria, Macroeconomia ll, Matematica Financiera

Nivel V
Materiaintegradora: Formulacion de proyectos
Materias de apoyo: Econometriall, Contabilidad Social, Finanzas Publicas

Nivel VI
Materiaintegradora: Politicafiscal y monetaria
Materias de apoyo: Investigacion operativa, Evaluacion de proyectos, Comercio exterior

Nivel VII
Materiaintegradora: Politica econémica
Materias de apoyo: Economia de recursos naturales, Gestion de proyectos

L os proyectos de Précticas preprofesionales se desarrollan en la Unidad de Formacién Profesional, |os mismos que relacionan
los problemas de la profesion con las asignaturas de lamalla curricular mediante la aplicacidn del conocimiento en entornos
reales de la sociedad en los cuales el ser humano, objeto de estudio de la carrera, se desenvuelve.

PROYECTO INTEGRADOR 3: Disefioy planteamiento de alternativas econdmicas, sociales, que propendan a un desarrollo
sostenible, orientado a la éptima insercion de unidades productivas competitivas en la nueva matriz productiva y
desconcentracion de los medios de produccion.

Nivel VIII
Materiaintegradora: Planificacion econdmica
Materias de apoyo: Economiaagricola, Legislacion econémica, Trabajo de Grado |

Nivel 1X
Materiaintegradora: Economiasocia y solidaria
Materias de apoyo: Emprendimiento, Economia laboral, Desarrollo local y comunitario, Trabajo de Grado |1

En laUnidad de Titulacién se desarrolla el trabajo de titulacién, que tiene como fin desarrollar temas de investigacién que le
permiten aplicar sus conocimientosy destrezas en el planteamiento de soluciones a los problemas detectados en lazona 1. El
trabajo de titulacion se desarrolla con el soporte académico del profesor tutor.

M odelo de practicas pre profesionales

¢Cual o cuales son las catedrasintegradoras que orientaran las practicas?

Las catedras integradoras que se vinculan con las practicas pre-profesionales se han definido para alcanzar los resultados del
perfil de aprendizaje y desarrollar las competencias tanto genéricas como especificas.

En laUnidad Bésicalas catedras integradoras son: Introduccion ala Economiay Teoria Microeconémica, que se vinculan con
el Proyecto Integrador 1, relativo alaidentificacion de |os factores de inequidad en la distribucion de la rentay niveles de
pobrezay discriminacion.

Las asignaturas que aportan a la cétedra integradora son Fundamentos de matemética, Técnicas de aprendizaje, Realidad
nacional, Metodologia de lainvestigacion y Estadistica basica que le permiten al estudiante desarrollar destrezas basicas en €l
proceso metodol 6gico de investigacion y le proveen de conocimientos bési cos sobre |0s procesos econémicos y sociales.

En la Unidad de Formacion Profesional las cétedras integradoras son Macroeconomia, Economia del Bienestar, Formulacién
de Proyectos, Politicafiscal y monetariay Politica Econémica, que fueron definidas para contribuir a Proyecto Integrador 2:
Andlisis de factores ambiental es negativos para la sostenibilidad del territorio, y formulacion de propuestas para un mayor
desarrollo econémico del Ecuador.
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Las asignaturas de apoyo son: Microeconomia Il, Estadistica aplicada, Administracion, Econometria, Macroeconomia ll,
Matematica Financiera, Econometria |1, Contabilidad Social, Finanzas Publicas, Investigacion operativa, Evaluacion de
proyectos, Comercio exterior, Economia de recursos naturales, Gestion de proyectos.

Estas asignaturas se definieron por cuanto se relacionan con la formacién profesional especificay aportan con un andlisis mas
amplio y detallado de |os conceptos econdmicos, métodos cuantitativos y formas de aplicacion tanto en un &ambito académicos
inicialmente, cuanto en contextos reales después, |0 que permite aplicar |os conocimientos adquiridos en situaciones reales.

En laUnidad de Titulacién las catedras integradoras son: Planificacién econdmicay Economia Social y Solidaria, que aportan
a cumplimiento del Proyecto Integrador 3: Disefio y planteamiento de alternativas econémicas, sociales, que propendan a un
desarrollo sostenible, orientado a la éptima insercion de unidades productivas competitivas en la nueva matriz productiva y
desconcentracion de los medios de produccion.

Las asignaturas de apoyo alas cétedras integradoras son Economia agricola, economia laboral, Derecho mercantil y societario,
Emprendimiento, Trabajo de Grado | y Trabgjo de Grado Il.

En la Unidad de Titulacion el estudiante desarrolla su trabajo de investigacion para graduarse, por lo que tanto las catedras
integradoras como las asignaturas de apoyo le dotan de herramientas y conocimientos especificos para orientar la definicion de
su tépico de investigacion en el que aplica un estricto método cientifico en el planteamiento de soluciones adecuadas a
problemas detectados en la zona.

Las précticas preprofesionales se desarrollaran ligadas a las asignaturas de Formulacion, Evaluacién y Gestion de Proyectos
porque le permiten al estudiante aplicar, en un proyecto concreto en coordinacion con una entidad publica o privada, los
conocimientos impartidos en la Carreray asi insertarse mediante un eficiente desempefio, en e mundo profesional.

¢cCual es el objetivo dela préctica en lasunidades de organizacién curricular y orientaciones de la misma?

L as practicas preprofesionales de la Carrera de Economia, con asignaturas vinculadas a una cétedra, se desarrollan con €l
objetivo de orientar la aplicacion de los conocimientos en entidades publicas y privadas de lazona 1 y la adquisicién de
destrezas y habilidades especificas de la Carrera.

Estas practicas preprofesionales se desarrollan en la Unidad de Formacion Profesional de la carrera, en tres niveles, VI, VIl y
VIII. En VI nivel, se orienta a vinculacién, con un total de 160 horas, en VIl y VIII se orienta especificamente a practicas
preprofesionales con un total de 240 horas.

Las préacticas enfocadas en vinculacién se orienta a desarrollo de proyectos para sectores urbano-marginalesy rurales, que
tienen como fin mejorar la calidad de vida de estos grupos poblacionales, vinculado los conocimientos tedricos y practicos
logrados en el proceso de aprendizaje, y planteando soluciones alternativas acordes a nivel de destrezas adquiridos por 1os
estudiantes. Los sectores que se abordan son productivo, textil, agricola, emprendimientos, turistico, entre otros.

L as précticas preprofesionales que vinculan a estudiante con las instituciones publicas y privadas, |e permite aplicar técnicas,
instrumentos, destrezas, conocimientos adquiridos, y adquirir nuevas destrezas como trabajo en equipo en ambientes
profesionales, bajo presidon y con necesidades reales de |la sociedad a la que sirve esta entidad.

Tanto las préacticas enfocadas en vinculacién como las preprofesional es son desarrolladas con la guia de un profesor tutor, que
asu vez imparte la catedra integradora y participa, conjuntamente con los estudiantes, en la elaboracion, disefio y gjecucién de
proyectos, ademas de lainstitucion, ONG o asociacion ala que se vinculan en el caso de Vinculacion. En el caso de précticas
preprofesionales la funcidn del profesor tutor es supervisar dichas précticasin situ en lainstitucién en la cual |os estudiantes
desarrollan su sprécticas, asi como define previamente el entorno o &rea especifica donde colaborard, y también coordina con
el supervisor directo del estudiante para conocer su desempefio y actitud profesional.

¢Cual esla modalidad y escenario para el desarrollo de la practica en cada unidad de organizacion de los
aprendizajes curriculares?

L as précticas preprofesional es se desempefian tanto en teoria como en la practica. En teoria porque se desarrollan con una
cétedra integradora que le proporciona los conocimientos tedricos necesarios, bajo la guia directa de un profesor en modalidad
de charla magistral, elaboracion de ensayos, blsqueda bibliogréfica, entre otras.

El aprendizaje practico se desarrolla en la Unidad de Formacion Profesional en los niveles V, VI y VII, en modalidad
presencial. En campo cuando se relaciona con Vinculacién y en las instalaciones fisicas de las instituciones que reciben a
estudiantes para estas préacticas.

La préctica de Vinculacion debe orientarse a sectores de escasos recursos y en situacion de riesgo que requieran orientaciones
profesionales en su &mbito productivo o asesoria técnica que les permita mejorar sus condiciones econdmicasy en general de
vida

¢Qué habilidades, competencias y desempefios profesionales se fortalecen con la formacién practica del
futuro profesional a lo largo del curriculo?

La malla curricular de la Carrera de Economia esta disefiada para responder a las necesidades de perfiles profesional es
detectadas en la Zona 1 principamente, pero también a otras regiones del pais puesto que el futuro profesional debe estar en
capacidad de prestar su contingente intelectual en cualquier area del pais.
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Las materias incluidas en la malla, particularmente las relacionadas con las préacticas preprofesionales, otorgan las
herramientas y fundamentos tedricos necesarios para adquirir las competencias especificas y coadyuvar a perfil profesional
previamente consensuado.

L as competencias que se fortal ecen con las précticas profesional es son, tanto genéricas porque se enfrentan a un mundo |aboral
antes no experimentado, y especificas porque se demanda del estudiante, suficiente conocimiento tedrico y manejo de
herramientas, para aplicarlo a situaciones reales.

Las competencias genéricas son: conocimiento y uso de TICs, herramientas de gestidn, sélidos conocimientos tedricos del
area, capacidad de adaptacion, trabajo en equipo, comunicacion oral y escrita, resolucion de problemas, recopilar y procesar
informacién, compromiso, disposicion a aprender, asumir responsabilidades, principios éticos, compromiso con la calidad,
entre otras.

Las competencias especificas que se fortalecen con las précticas preprofesionales son: capacidad para abstraer, modelar y
teorizar para explicar larealidad social, determinar y cuantificar las variables de desarrollo social y econémico, analizar
politicas publicas, realizar simulaciones econdémicas, sociales y financieras para diversos escenarios, participar en el disefio y
gjecucion de proyectos sociales y de inversion, comprension de las demandas sociales, entre otras.

En conclusién, las practicas preprofesionales profundizan los conocimientos tanto en el ambito tedrico como practico
permitiéndole a estudiante adquirir mayor desenvoltura en su futuro desempefio profesional y ampliar su visién a tener un
contacto directo con mayores conocimientos profesionales, ademés del trato con grupos sociales vulnerables y grupos
profesionales institucionales.

¢Qué metodologias y protocolos de la profesién van a ser estudiados y aplicados en cada unidad de
organizaciéon de los aprendizajes curriculares?

Laaplicacién del método cientifico resulta transversal alas tres unidades de organizacion de la carrera, es decir un protocolo
donde la aceptacion de hipétesis o la respuesta a preguntas de investigacién, pasa si y solo si, por una contrastacion empirica
de los elementos tedricos.  Sin embargo, su rigurosidad es progresiva a propio desarrollo de la carrera.

Un segundo protocolo establece que una vez construido el corpus tedrico referente al tema estudiado, la validez de las
abstracciones tedricas se sustenta en la ocurrencia sistematica de leyes probabilisticas. La ausencia de dicha ocurrencia se
traduce en la necesidad de replanteamientos tedricos y la generacion de nuevos referentes cientificos.

M etodologia y ambientes de aprendizaj es

¢Qué ambientes de aprendizaje se utilizaran en funcién de los contextos educativos planificados por la
carrera?

La Carrera de Economia trabaja con varios ambientes de aprendizaje acorde ala actividad a desarrollarse, la misma que puede
ser clases asistidas por el docente, laboratorios para clases précticas, acervos bibliograficos y trabajo de observacion dirigida
en | os sectores productivos sociales, econémicos, culturalesy ambientales (Art.88), salas para seminarios/talleres, lugares para
préacticas externas, espacios para tutorias, ambientes de estudio y trabajo en grupo, estudio y trabajo individual auténomo.

L as clases asistidas son impartidas en las aulas destinadas a la Carrera dentro de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Econdémicas. Estas aulas tienen alrededor de 30 puestos para estudiantes, sillay mesa de trabajo, una estacion de trabajo para
el profesor, un proyecto incorporado, pizarra, pantalla de proyeccion. En este ambiente se imparten charlas magistrales,
estudiosde caso y clase en linea. Las salas se utilizan para seminariosy talleres, con docentes de la carrera'y con profesionales
invitados.

La clase préctica se desarrolla en un ambiente de aulay en laboratorios, con 30 unidades de trabajo, software adecuado para
célculos estadistico, elaboracion de model os econométricos.

El ambiente de aprendizaje para acervos bibliogréficos se lleva a cabo en la biblioteca de la Universidad Técnica del Norte, en
la cual se puede acceder tanto alos libros de formafisica, ala hemeroteca, y alarecursosen linea. Se utiliza para elaboracion
de ensayos, blsgueda de material para presentacién de exposicionesy trabajos auténomos.

Los espacios para tutoria y trabajo autdnomo se realizan en las instalaciones de la facultad, en espacios destinados a uso
comun, en los que el estudiante interacttia con el profesor de la asignatura pero también con otros profesores que pueden ser
tutores en temas especificos relacionados con su especialidad. Estos mismos espacios de uso comun son utilizados para
trabajo grupal y trabajo individual autbnomo.
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Las précticas externas se realizan de dos formas: cuando se trabaja en vinculacién con la comunidad, el ambiente de
aprendizaje es en zonas del sector urbano marginal y rural, en las cuales generalmente estan ubicadas grupos poblacionales
vulnerables. Cuando se realizan précticas pre-profesionales, los ambientes de aprendizaje son instituciones publicas y
privadas en las cuales el estudiante tiene la oportunidad de poner en préctica sus conocimientos adquiridos.

L os trabajos de observacion tienen como ambientes de aprendizaje lugares externos de la facultad, como instituciones fuera del
entorno inmediato, fabricas, empresas, obras estatales. El objetivo de estos trabajos de observacion es conocer en contexto
real el desarrollo de politica publica en proyectos de inversién.

Estos ambientes donde se integra |a teoria, la préctica, el trabajo individual, grupal colaborativo y autbnomo desarrolla las
capacidades de aprendizaje y la construccién de conocimiento critico y creativo.

¢En qué ambientesy procesos se implementar a e aprendizaj e practico?

El aprendizaje practico utiliza distintos ambientes de trabajo asi como procesos especificos que permiten cumplir con los
objetivos trazados previamente cuyo fin es un aporte significativo de la formacion académicaimpartida para el planteamiento
de soluciones efectivas a los problemas detectados en la zona.

Para el desarrollo del aprendizaje préctico, los estudiantes plantearan como parte de su proceso de aprendizaje, €l andlisis de
casos los cuales seran tomados de larealidad del entorno. Para el desarrollo de ese andlisis, los estudiantes tendrén contacto
con instituciones publicas, principalmente, que realicen un trabajo con la comunidad como los GADs cantonales y
parroquiales.

Este acercamiento con los GADs le permiten a estudiante adquirir conocimiento de forma précticay real comprendiendo las
distintas realidades existentes y aplicando su formacién cientifica en las posibles soluciones a problemas encontrados.

El area de investigacion son tanto el sector urbano como las comunidades con las cuales se tendra vinculacion por medio de
proyectos planteados en relacion con la asignatura estudiada y el campo de formacion correspondiente, como por medio de
programas que llevan a cabo las instituciones publicas y requieren ampliar su vision con el aporte académico de los futuros
profesionales.

El aprendizaje préctico se complementa con el manejo de paguetes informéticos, en los |aboratorios de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Econdmicas, que permiten incluir una valoracion cuantitativa en el andlisis de variables a estudiar en un
proyecto especifico, asi como realizar correlacionesy regresiones con variables econdmicas y sociales consideradas dentro del
andlisis de una situacion estudiada.

JCon qué TIC, plataformasy otros medios educativos contara el modelo de aprendizaje delacarreray qué
aplicaciones serealizaran en las diver sas asignatur as, cursos o sus equivalentes de los campos de for macion
del curriculo?

La carrera de Economia se inserta en la nueva sociedad del conocimiento mediante lainclusion de herramientas informéticas
en la formacién académica para mejorar el desempefio profesional del egresado. El economista debe trabajar con una vision
integral del desarrollo que vinculalas dimensiones econdmica, social, ambiental, cultural y politica en la sustentabilidad como
gje transversal en todas las actividades y por tanto actualizado con las nuevas tendencias mundiales en manejo tecnol égico de
lainformacion.

Para dar respuesta a las nuevas necesidades laborales, particularmente de la zona 1, el profesional en formacién adquiere
capacidades y desarrolla potencialidades con el apoyo de instrumentos tecnol 6gicos esencial es que ademas responden a nuevos
reguerimientos anivel mundial en € &reade lainformaticay computacion.

El futuro profesional debe tener un nivel adecuado de dominio de las Nuevas Tecnologias de Informacién y Comunicacion asi
como las Nuevas Tecnologias de Aprendizaje y Comunicacion, parainsertarse exitosamente en el mercado laboral.

Para el estudio de asignaturas relacionadas con la unidad de formacion basica, las NTICs utilizadas son la plataforma virtual
gue le permite tanto al estudiante como a docente armar € portafolio virtual, lograr una comunicacién interactiva mediante el
manejo de archivos, enlaces a paginas especializadas, blogs de informacién complementaria, paquetes informaticos como
STATA, SPSS para Econometria, Estadistica, Calculo, Matemética.

Las asignaturas con alta formacion tedrica, ubicadas en su mayoria en la unidas de formacion profesional como
Microeconomia, Macroeconomia, Economia del Bienestar, Politica Econémica, Economia laboral, Planificacion Econdmica,
utilizarén herramientas informati cas como buscadores de informacion académica como Google Scholar, pero principa mente
mediante consulta en la Biblioteca Virtual mediante la cual se puede acceder alas bases de datos a las cuales esta suscrita la
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Universdad Técnica del Norte como Cengage, Taylor and Francis, Ebsco. Adicionalmente, la informacion proveniente de
articul os académicos es sistematizada mediante gestores bibliograficos como EndNote, €l cua esta disponible parael uso de la
comunidad académicadela UTN.

Los blogs creados tanto por €l profesor como por los alumnos permitiran difundir la informacion entre grupos més amplios y
compartir archivos, ensayos, proyectos de investigacion, asi como buscar conexiones con redes internacionales de tematicas
similares.

El aulavirtual es utilizada como parte de las TICs por cada uno de los profesores y |le permiten al docente interactuar con €l
estudiante mediante foros, en tiempo real y de forma asincronica, incorporacion de ensayos elaborados por |os estudiantes,
archivos de informacion que se enlazan con el conocimiento aprendido por |a asignatura correspondiente, complementado con
un sistema de calificaciones que permite evaluar de forma personalizada tanto el aprendizaje cientifico como las destrezas
adquiridas en el manejo de TICs.

El campo de formacion correspondiente a Comunicacion y Lenguaje puede ser manejado, en sus inicios, mediante la redaccion
de ideas principales y argumentos basicos de una lectura especifica, paralo cual se utilizard tanto el aulavirtual que permite
subir archivos como mediante la presentacion de esta informacién en blogs. En un nivel superior, para asignaturas
relacionadas con la Unidad de Titulacién que incluye la elaboracion de su trabajo de grado, las TICs utilizadas son
principalmente las bases de datos a las cuales tiene acceso la universidad, en las cuales el estudiante encuentra informacion
especializada cientifica relativa a su investigacion.

Laintegracion de saberesy culturas se la hara principal mente mediante redes sociales como Y ammer, lared empresarial Lync,
que nos permiten intercambiar conocimiento con otros grupos académicos, incluso con estudiantes y profesores de otras
universidades.

El correo electrénico institucional le permite tanto al docente como a estudiante comunicarse con todos los miembros de la
comunidad universitaria por estar incluidos en la base de datos que contiene los nombres de los integrantes d dicha
comunidad. Ademés se utilizara para la presentacion de trabajos y exposicion de investigaciones realizadas, paquetes
informaticos como Office 365 como paquete que incluye herramientas para procesamiento de informacién, intercambio de
archivos con Google drive, One drive que facilitan el manejo de archivos de informacién por medio de la nube para mayor
seguridad.

Latecnologiaes el gje transversal en la educacion, y en este sentido, tanto |os docentes como |os estudiantes deberan cumplir
objetivos como actualizacién permanente, inclusion en redes académicas, acceso a bases de datos de excelente calidad como
Scopus, destreza en la blsqueda y sistematizacion de informacion.

Tanto el estudiante como €l docente tienen responsabilidad sobre la informacién encontrada, entiendo que existe un codigo de
ética que debe ser practicado por toda comunidad universitaria, basado en una comunicacion efectivay respetuosa.

Las NTICS seran utilizadas en todas | as asignaturas mediante reglas de manejo determinadas en la institucion de educacion,
gue permita visualizar tanto el trabajo del docente como el aporte del estudiante, asi como insertarse en la nueva sociedad del
conocimiento formando profesionales con alto dominio de las herramientas informaticas adecuadas.

¢Qué metodologias de aprendizaje se aplicaran para garantizar las capacidades de exploracion,
construccion, conectividad del conocimiento y el desarrollo del pensamiento critico y creativo en los
estudiantes?

La metodologia a aplicar en el aprendizaje se plantea desde una perspectiva en tres dimensiones. En primer lugar, y
posiblemente desde una aproximacion mas tradicional, se busca que los estudiantes puedan aplicar |as teorias econdémicas en
problemas concretos de su realidad inmediata, lo que permite desarrollar sus capacidades de exploracién cientifica,
construccién de conocimiento y pensamiento critico a contrastar dichas teorias con realidades concretas. Es decir un enfoque
lineal desde construcciones abstractas hasta la validacién de la teoria mediante contrastaciones empiricas.

En segundo lugar, se busca que los estudiantes planteen soluciones creativas aplicadas a problemas concretos y que éstas
puedan ser sustentadas hasta convertirse en elementos tedricos de carécter generalizador. Un proceso desde la contrastacion
empirica hasta la abstraccion tedrica.

En tercer lugar, lainvestigacion cientifica entendida como mecanismo de adquisicion de conocimientos en tanto metodol ogia

de aprendizaje parala puesta en préctica de teorias que permiten la conectividad del conocimiento desde su creacién hasta su
aplicacion.
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¢Qué orientaciones metodol 6gicas adoptar & la carrera para garantizar procesos de aprendizaje interactivo,
colabor ativo, auténomo, participativo, conectado y contextualizado?

“Los cambios educativos productivos estan llenos de paradojas que muchas veces no se consideran como
compatibles” (Fullan, 1993).

El modelo educativo de la Universidad Técnica del Norte, de Desarrollo Integral, privilegia |os resultados de aprendizaje
interactivo (modelo integral en sus dimensiones educativas y pedagdgicas, se considera como centro de su hacer y quehacer a
“estudiante”), basado en una investigacion continua de los fendmenos socio-econdmicos; en donde, el cuidado y la
competencia, la equidad y la excelencia, el desarrollo social y econémico deben conciliarse mutuamente con |la ensefianza,
permitiendo una formacién humana integral de los estudiantes conectados con el mundo del saber, las ciencias y las
tecnologias, enfocadas a potenciar sus capacidades y fortalezas, conectado con la sociedad y empoderada de su cultura e
identidad, convirtiéndose en una herramienta poderosa para comprender el entorno y aportar a crecimiento y desarrollo
econdmico del pais.

Laformacion profesional del economista de la Universidad Técnica del Norte, se sustenta en los horizontes epistemol 6gicos
enunciados y propuestos (Senescyt, 2011), donde la nueva organizacién del conocimiento prioriza la inter y
transdisciplinariedad, como formas de conocer, intervenir y subjetivar |as probleméticas que aborda la profesion. El nuevo
economistaes consecuente con las normas internacionales y nacionales vigentes, pero ademés debe incorporar en su formacion
conocimientos y saberes ancestrales que le permita comprender la economia socia y solidaria. Seguin, De Sousa Santos, 2007,
reconoce la existencia de los conocimientos relacionados con los saberes ancestrales y con |os aprendizajes generados en los
espacios formales y no formales, los mismos que deberan integrarse en el marco del didlogo de saberes*. El Sistema de
Educacion Superior se regira por |os principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad y autodeterminacion parala produccion del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de
saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global.” (Senescyt, 2011).

La orientacion metodol égica de la carrera utiliza una bateria de herramientas para garantizar procesos de aprendizaje de
calidad. Articula la formacion, la investigacion y la gestion social del conocimiento, en funcion de las respuestas a las
necesidades estratégicas de la economia y prospectivas del entorno, con unavision de territorialidad y actoria social (Morin,
2010).En este sentido; los estudios de caso que describe una situacion especifica de un problema, que debe ser comprendido,
valorado y resuelto por un grupo de personas a través de un proceso de discusion, €l trabajo de campo tanto cualitativo y
cuantitativo en la investigacion implican permanentes tomas de posicién y decisiones por parte de los investigadores; las
técnicas, los métodos y lateoria, se constituyen en cada proceso de investigacion y de acuerdo con |as particularidades del
objeto de estudio (Taylor, S. y Bodgan, 1992) y lainvestigacion grupal donde cada uno hace una parte pero todos persiguen un
objetivo comun, aseguran la generacién de procesos interactivos, colaborativosy participativos. Asimismo, los grupos focales
enmarcada dentro de lainvestigacién socio-cualitativa que apunta a laindagacion e interpretacién de fendmenos ocultos ala
observacién de sentido comun, los juegos de roles se utiliza para manejar aspectos o temas complejos en 10s que es necesario
tomar diferentes posiciones para su mejor comprension y abstraccién y, précticas pre-profesionales estan disefiados para la
adquisicion de conocimientos de forma reflexiva, contextualizada y autonoma.

En este sentido, la formacion profesional del Economista estara enfocada a proceso docente-educativo con un criterio 16gico y
pedagdgico para lograr la maxima efectividad en la asimilacién de los conocimientos, el desarrollo de habilidades, la
formacion de convicciones por parte de los estudiantes, con la finalidad de prepararlos paralaviday lainsercion laboral.

Componente de vinculacion

La carrera de Economia cumplen con varias funciones como: Docencia, Gestion, y por medio de la Investigacion llegar a
transferir los conocimientos es decir la vinculacién con lasociedad como instrumento que permite a los estudiantes una mayor
participacion y aplicacion de los conocimientos para responder activamente a cumplimiento de los objetivos y politicas del
PNBV y que solucione los problemas del entorno tales como inequidad, injusticia, desarrollo de grupos vulnerables.
La carrera de Economia mantiene una estructura de vinculacién con la sociedad en base a lineas de intervencion que estan
profundamente ligadas a los programas y proyectos producto de un diagnéstico previo y posterior planificacion de
intervencion.
Como politica de la Vinculacion se define lo siguiente: Se consolidara la extension universitaria, como un proceso integrador,
mediante la puesta en préctica de conocimientos adquiridos en la carrera, para solucionar problemas inherentes a la sociedad.
L os procesos que se deben seguir:
1 Se elaborara planes, programas, y/o proyectos por parte del equipo docente de vinculacion;
2. Socializacion planes, programas, y/o proyectos dirigidos a solucionar problemas de grupos vulnerables de la sociedad,;
3. Firma de convenios; interinstitucionales, ONG'’s, entre otros;
4, Asignacion de los estudiantes para vincular alos planes, programas y/o proyectos,
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Distribucién de funciones a los estudiantes;

Elaboracion de fichas de actividades;

Seguimiento y control através de informes mensuales; y

Evaluacion de desempefio del estudiante (160 horas)

Los proyectos que desarrolla la Carrera de Economia en la Zona 1 del Ecuador durante los periodos 2015-2016 son los
siguientes:

©NOo U

1 Andlisis de factores sociales y econdémicos de desarrollo local en las parroquias San Pablo y Miguel Egas Cabezas del
Cantén Otavalo; y
2. Desarrollo socioecondmico y mayor autonomia de mujeres; mestizas, indigenas y afrodescendientes en situacion de

pobreza 'y de vulnerabilidad.

Se hatomado en cuenta | os siguientes componentes:

1 Seguimiento al uso del crédito de desarrollo humano por la poblacién vulnerable; y

2. Capacitacion alas mujeres en diferentes areas, tales como: manejo de las finanzas del hogar, nuevos emprendimientos,
liderazgo.

Todos los proyectos persiguen como resultados:

1 Difusion de nuevos micro emprendimientos productivos a partir del crédito de desarrollo humano; y

2. Educacion y capacitacion de grupos de mujeres; mestizas, indigenas y afrodescendientes en situacion de pobrezay de
vulnerabilidad con el objeto de generar nuevos micros emprendimientos sostenibles.

Descripcion microcurricular

Adjuntar malla curricular 1015 2393 malla_curricular.pdf

Asignatura Comunicacion, Ora y Escrita

Resultados de aprendizajes Desarrolla habilidades para la comunicacion oral y escrita de acuerdo a la
estructura organizada y l6gica de oraciones, parrafos descriptivos, explicativos y
otros.

Identifica y comprende las ideas principales de un texto mediante el andlisis
sintéctico y semantico de pérrafos.
Aplicatécnicas précticas de comunicacion oral y escrita

Descripcion minima de contenidos ~ Unidad 1: La Comunicacién
Unidad 2: Comunicacion Escrita
Unidad 3: Comunicacion Oral
Unidad 4: Aplicacion de la comunicacion en la negociacion

NUmero de periodo lectivo 1
NUmero de horasen € periodo 120
lectivo

Unidad de organizacion curricular ~ Unidad basica

Campos de formacion Comunicacion y lenguajes
M odalidad de estudios Presencial

Organizacion de aprendizaje 1-15

Itinerario No es deitinerario
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Asignatura

Contabilidad Financiera

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacioén curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Reconoce | os aspectos fundamental es para la aplicacion contable

Aplica adecuadamente la normativa tributaria vigente en las transacciones que se
desarrollan dentro del proceso contable

Aplica adecuadamente el proceso contable para empresas de servicios, generando
estados financieros Utiles y oportunos

Ejecuta adecuadamente el proceso contable en empresas comerciales que utilizan
un sistema de inventarios periodico

Unidad 1: Fundamentos contables

Unidad 2: Normativatributaria

Unidad 3: Procesos contables en empresas de servicios
Unidad 4: Procesos contables en empresas comerciales

120

Unidad basica

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

Fundamentos de M atemética

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo

Utiliza los nimeros reales en la solucion de operacionesy gjerciciosy problemas
de aplicacion

Soluciona gercicios y problemas relacionado con las fracciones

Aplica leyes y procedimientos en la solucién de gjercicios relacionado con la
potenciacién y radicacion

Resuelve en forma analiticay grafica gjercicios y problemas de aplicacién alas
ecuaciones e inecuaciones

Aplicalos principios y leyes para la utilizacion de logaritmos en la solucién de
operaciones aritméticas y ecuaciones.

Aplica procedimientos propios e imaginativos en la solucién de gjercicios y
problemas

Unidad 1: Los nimeros reales

Unidad 2: L6gica mateméticay conjuntos

Unidad 3: Expresiones algebraicas

Unidad 4: Potenciacion y radicacion

Unidad 5: Ecuaciones e inecuaciones lineales y cuadréticas
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NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

160

Unidad basica

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

Introduccién ala Economia

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

Modalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

Explicalaimportancia, objeto y el método para los estudios de la economia.
Analizalos principal es postulados de las escuelas del pensamiento econdmicos.
Analiza el funcionamiento del sistema de economia de mercado, las leyes de oferta,
demandayy elasticidades.

Explica algunos de los indicadores basicos del funcionamiento de la economia.

Unidad 1: Laeconomiacomo ciencia

Unidad 2: Escuelas del pensamiento econémico

Unidad 3: Mercado: Demanda, Oferta, Precios, Elasticidad
Unidad 4: Indicadores econdémicos

160

Unidad basica

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

Realidad Nacional

Resultados de apr endizajes

Dar a conocer a pais en sus diversos aspectos como también sus regiones
naturales, division politica y biodiversidad, para proteger nuestro entorno
Desarrolla piramides poblacionales y observa los cambios que se han producido a
través de la Historia.

Describe de manera critica los problemas socioeconémicos que han incidido en €l
desarrollo del pais en sus diversas épocas.

Valoralaimportancia de |as varias dimensiones que conforman la identidad de un
pais. social, econdmica, cultural, ambiental.
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Descripcion minima de contenidos

NuUmero de periodo lectivo
NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacioén

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Unidad 1: Generalidades y entorno geogréfico

Unidad 2: Estructura del estado: su historiasiglo X1X, XXy XXI
Unidad 3: Estructura del estado: dictadurasy periodos constitucionales
Unidad 4: Marco legal

Unidad 5: Procesos de integracion del Ecuador

Unidad 6: Larealidad nacional en el contexto mundial

120

Unidad basica

Integracion de saberes, contextosy cultura

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

Técnicas de aprendizaje

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacion curricular
Campos de formacion

Modalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Reconoce el proceso de aprendizaje y las técnicas de estudio para lograr el
conocimiento superior.

Utiliza las estrategias del arte de escuchar en la construccion de parrafos y
restimenes orales y escritos.

Emplea el proceso lector, segln los tipos de texto, las funciones del lengugjey la
inferencia seméantica.

Desarrolla la creatividad mediante la redaccion de resiimenes, textos y micro-
ensayos con ideas coherentes y originales.

Unidad 1: Proceso de aprendizaje
Unidad 2: Técnicas de estudio
Unidad 3: Saber escribir

Unidad 4: Saber leer

Unidad 5: El arte de hablar
Unidad 6: Organizadores gréficos

120

Unidad basica

Epistemologiay metodologia de lainvestigacion

Presencid

1-15
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Itinerario

No esdeitinerario

Asignatura

1. Historia del Pensamiento econémico

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmer o de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

- Contextualiza el marco de la Historia del Pensamiento Econémico y sus
implicaciones sociales y econdmicas.

- Analiza e interpreta las diversas corrientes del pensamiento filoséfico y sus
correspondientes ramas econémicas.

- Relacionala aplicacion de las corrientes econdmicas con la historia del Ecuador y
de Latinoamérica.

Unidad 1: La antigliedad, e pensamiento griego y medieval.
Unidad 2: El mercantilismo y laeconomiaclésica.

Unidad 3: La economia marxista.

Unidad 4: El Keynesianismo.

Unidad 5: La economia neoclasica.

Unidad 6: Tendencias contemporanesas.

120

Unidad basica

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

2. Metodologia de lainvestigacion

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NuUmero de periodo lectivo

- Conoce €l proceso que sigue el conocimiento humano y la ciencia mediante el
andlisis critico de sus elementos para orientar el mecanismo de la
conceptualizacion.

- Presenta un plan de investigacién mediante la aplicacion de sus etapas y fases
sobre la base de un problema extraido de larealidad para consolidar lateoriacon la
préctica.

- Reconoce laimportancia de lainvestigacion cientifica a partir de su utilidad en la
préctica socia para generar una actitud responsable y comprometida

Unidad 1: Nociones bésicas del conocimiento
Unidad 2: Lainvestigacion cientifica

Unidad 3: Métodos y técnicas de investigacion
Unidad 4: Proceso y desarrollo de lainvestigacion
Unidad 5: El informe final
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NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

120

Unidad basica

Epistemologiay metodologia de lainvestigacion

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

3. Contabilidad de costos

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

- Identifica con argumentacién técnica laimportancia de los costos en laindustria,
su clasificacion y empleo en el proceso contable

- Aplica tratamiento técnico de los materiales y su asignacion al costo de
produccion.

- Categorizalatipologia de los costos y sus elementos constitutivos en e producto

- Desarrolla tratamiento técnico paralafuerzade trabajo y su asignacion a costo de
produccién.

Unidad 1: La Contabilidad de Costos, conceptos basicos

Unidad 2: Elementos del costo

Unidad 3: Andlisis costo volumen utilidad

Unidad 4: Sistemas de costos por 6rdenes de produccién

Unidad 5: Costeo basado en actividades y administracion basada en actividades
(ABC Y ABM)

Unidad 6: Toma de decisiones gerenciales a corto plazo

120

Unidad basica

Praxis profesional

Presencid

1-15

No es deitinerario

Asignatura

4. Célculo diferencid

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

- Analiza los fundamentos y aplicaciones sobre limites derivadas e integrales de
funciones algebraicas y trascendentes de una sola variable relacionados con el
ambito de la economia

UNIDAD 1. Introduccion al cdculo diferencial
UNIDAD 2. Andlisis de funciones
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NuUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacioén

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

UNIDAD 3. Limitesy continuidad de funciones
UNIDAD 4. LaDerivadasy diferenciacion
UNIDAD 5. Aplicaciones de la Derivada.

160

Unidad profesional

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

5. Estadistica Analitica

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

- Analiza e interpreta la informacion estadistica mediante la recopilacién y
presentacion de la misma en cuadros y graficos estadisticos.

- Resuelve gjercicios y problemas préacticos con datos no agrupados y agrupados
aplicando caracteristicas y propiedades de las medidas de tendencia central.

- Determina el grado de correlacién entre variables y estima el comportamiento de
una de €ellas através de la regresién estadistica

Unidad 1: Origen de los datos

Unidad 2: Medidas de tendencia central, dispersion y formas de datos

Unidad 3: Descripcion numérica de variables y tabulacion de la informacion
estadistica

Unidad 4: Introduccién de correlacion y regresion

Unidad 5: Series cronolégicas

Unidad 6: Introduccién ala probabilidad.

120

Unidad profesional

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No esdeitinerario
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Asignatura

6. Teoria Microeconémica (Microeconomial)

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

NuUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

- Argumenta, desde |la perspectiva cientifica'y con sentido critico el sistema de
economia de mercado vigente en nuestro pais.

- Grafica e interpreta las funciones de demanda, sus variaciones y el
comportamiento del consumidor en relacion alos precios, e interpreta con criterios
l6gicos la utilidad de las elasticidades de oferta y demanda para la toma de
decisiones en la empresa.

- Analiza el comportamiento del consumidor, desde la visién de la economia
subjetivista

- Interpreta la funcién produccion y la ley de rendimientos decrecientes, como
determinantes en la productividad lograda por la empresa con la utilizacién de
factores productivos.

- Elabora con exactitud tablas de costos y maximizacion y las tendencias de las
diversas curvas de costos totales y unitarios.

- Interpreta objetivamente el funcionamiento de las empresas cuando estas
desarrollan su actividad y participan en mercados de competencia perfecta
- Diferencia adecuadamente la estructura de los mercados monopolistas y de
oligopolio

UNIDAD 1. El Sistema de Economia de mercado

UNIDAD 2. Demanday ofertade un bien o servicio

UNIDAD 3. Variaciones de ofertay demanda

UNIDAD 4. Comportamiento del consumidor

UNIDAD 5. Lafuncién de produccion

UNIDAD 6. Producto Total, medio y marginal

UNIDAD 7. Los costos en € corto plazo

UNIDAD 8. Ingreso total, costo total y beneficio econdmico
UNIDAD 9. Mercados de competencia perfecta e imperfecta

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

1. Célculo Integral

Resultados de apr endizajes

Descripcion minima de contenidos

- Calcula éreas de regiones planas, volumen de solidos de revolucion y longitud de
curvas utilizando integrales indefinidas y definidas. También resolvera e
interpretara |os resultados de |as ecuaciones diferenciales ordinarias de primer
orden y grado superior

Unidad 1: Integra indefinida
Unidad 2: Técnicas de Integracion
Unidad 3: Ecuaciones Diferenciales
Unidad 4: Laintegracion Definida
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Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Unidad 5: Integrales Impropias

160

Unidad profesional

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No es deitinerario

Asignatura

2. Estadistica Aplicada

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

- Utiliza con seguridad algoritmos de la teoria combinatoria y de las
probabilidades, para resolver ejercicios y problemas de aplicacion.

- Aplica principios y propiedades de las distribuciones de probabilidad en la
resolucion de ejercicios y problemas précticos

- Calculalas estimaciones de interval os de confianzay el tamafio de una muestra a
partir de situaciones concretas de la vida cotidiana

- Demuestra hipotesis para medias seglin sus distintas opciones, valorando la
aportacion de las mismas en la definicion de criterios y toma de decisiones.
- Utiliza con seguridad las gréficas de control de la calidad para resolver gjercicios
y problemas de la realidad.

Unidad 1: Probabilidades

Unidad 2: Distribuciones de probabilidades

Unidad 3: Estimaciones de interval os de confianza
Unidad 4: Pruebas de hipétesis

Unidad 5: Aplicaciones estadisticas al control de calidad

160

Unidad profesional

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Pégina 54 de 163



Asignatura

3. Microeconémicall

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

NuUmero de periodo lectivo
NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

- Entiende el comportamiento del consumidor, del productor y el equilibrio de
mercado.

- Comprende las fallas de mercado (poder de mercado y externalidades y sus
connotaciones sobre el bienestar de la poblacion.

- Relaciona la teoria microecondmica con los problemas reales de la economia
ecuatoriana y latinoamericana.

Unidad 1: Concepto de equilibrio parcia y equilibrio general.

Unidad 2: Economia de intercambio puro.

Unidad 3: Eficienciay equilibrio en una economia con produccién

Unidad 4: Andlisis de equilibrio general: union de consumidoresy productoresy su
dinémica de eleccion.

Unidad 5: Introduccién alas fallas de mercado: existencia de externalidades, bienes
publicos y poder de mercado: monopolio.

Unidad 6: El poder de mercado y monopolio.

Unidad 7: Monopolio y conducta.

Unidad 8: Fallas en el mercado de factores.

Unidad 9: Introduccion a la teoria de juegos como herramienta para modelar
comportamiento oligopdlico

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

4. Teoria Macroeconémica (Macroeconomiall)

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

- Entiende y analiza los principal es agregados macroecondmicos, sus métodos de
célculo y sus tendencias.

- Comprende ladinamica del empleo, lainflacion, € crecimiento, €l tipo de cambio
y el papel del Estado como ente regulador.

- Analiza e interpreta con herramientas teoricas el equilibrio general de una
economia.

Unidad 1: Lamedicién de la actividad econémica
Unidad 2: Empleo y crecimiento

Unidad 3: El crecimiento en el largo plazo
Unidad 4: El dinero en laeconomia

Unidad 5: Ofertay demanda agregada

Unidad 6: El modelo IS-LM
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NuUmero de periodo lectivo
NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

5. Administracion

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

- Andlizalaimportancia de la administracién y sus fundamentos basicos

- Evallialos procesos administrativos en aplicaciones précticas en diversos tipos de
Nnegocios y empresas.

- Conoce diferentes tipos de procesos administrativos de manera estructural .

- Reafirma los valores éticos en los negocios y las diferentes tendencias
administrativas

Unidad 1: Teoriageneral de laadministracion
Unidad 2: Principios administrativos

Unidad 3: Proceso administrativo

Unidad 4: Planeacion

Unidad 5: Planeacion estratégica

Unidad 6: Organizacién, Direccion y Control

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

1. Econometriall

Resultados de apr endizajes

- Analiza los problemas econdémicos con la utilizacion de regresiones lineales y
correlaciones entre variables.

- Relaciona la teoria econémica con modelos econométricos adecuadamente
especificados.

- Utilizala model acién econométrica para analizar problemas complejosy
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Descripcién minima de contenidos

NUmer o de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

multivariables.

Unidad 1: Correlaciones

Unidad 2: Regresién lineal - MCO

Unidad 3: Multicolinealidad, heteroscedasticidad y autocorrelacién
Unidad 4: Regresiones multiplesy variables dicotémicas

Unidad 5: Especificacion de model os econométricos

160

Unidad profesional

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

2. Economia del Bienestar

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacion curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

- Analizalos problemas de bienestar social y eleccion publica con una sdlida base
de teoria econémica.

- Relaciona la teoria econdémica con los problemas social es especificos, entendiendo
su aplicabilidad empirica.

- Determina con claridad los principales problemas publico / politicos de la
sociedad ecuatoriana y latinoamericana desde una aproximacién econémica.

Unidad 1: Utilitarismo

Unidad 2: Justiciadistributivay equidad

Unidad 3: Funciones de bienestar social

Unidad 4: Eleccién publicay decisiones colectivas
Unidad 5: Preferencias sociales

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Pégina 57 de 163



Itinerario

Asignatura

3. Macroeconomiall

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmer o de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

- Utiliza herramientas modernas y andlisis dinamicos, necesarios para entender 1os
model os macroecondmicos actualmente generalizados en el entorno de la ciencia
econémica.

- Aplicatécnicas dinamicas para analizar los temas més importantes en el estudio de
la macroeconomia: teoria del consumo, inversion, gasto del gobierno, efectos en €l
mercado laboral y cuestiones de teoria monetaria.

Unidad 1: Tasas deinterésy tipo de cambio

Unidad 2: Déficit, inflacidn, desempleo y balanza de pagos
Unidad 3: Ofertay demanda de dinero

Unidad 4: Consumo, ahorro e inversion

Unidad 5: Cuenta capital y deuda externa

Unidad 6: Modelo Mundell-fleming

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

4. Computacién

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NuUmero de periodo lectivo

- Identifica el computador y sus componentes Hardware y Software, y comprende
las unidades de medida.

- Administra el Sistema Operativo utilizando sus herramientasy el panel de control
para configuraciones bésicas

- Identifica el entorno de un procesador de textos y las funciones de sus
herramientas para el disefio de documentos.

- Utiliza adecuadamente las herramientas de Power Point para la presentacion de
diapositivas en area profesional y personal

Unidad 1: Informética General

Unidad 2: Sistema operativo Windows

Unidad 3: Microsoft Word 20120

Unidad 4: Herramientas de presentacion WEB 3.0
Unidad 5: Microsoft Excel

Unidad 6: Manejo de Internet
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NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

5. Matemética Financiera

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

- Soluciona problemas de aplicacién practica de Interés Simple Soluciona
problemas de aplicacion practica de Interés Compuesto Aplica las herramientas
financieras en la solucion de problemas de caracter real y practico. Construye
gjercicios de aplicacion practica y elabora correctamente las tablas de
amortizacion. Utiliza correctamente |os elementos financieros y su nomenclatura.
Soluciona correctamente problemas de aplicacion.

Unidad 1: Interéssimple
Unidad 2: Interés compuesto
Unidad 3: Anualidades
Unidad 4: Amortizacion
Unidad 5: Depreciacion
Unidad 6: Inversiones

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

1. Econometriall

Resultados de apr endizajes

- Desarrollay estima modelos de regresion lineal con dos variables: econémicas,
ambientales, culturalesy politicas.

- Realiza simulaciones con problemas practicos basados en la teoria econémica, en
funcion de los model os econométricos de dos variables.

- Establece e interpreta model os de regresion mdltiple correlacionando la variable
dependiente con las independientes.

- Maneja model os de regresion multiple, que son lineales en los pardmetros y que
pueden ser 0 no en las variables. Interpreta model os con variables dicotdmicas o
cualitativas
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- Aplica herramientas basadas en las TIC' s en la para la manipulacion de los datos
de las variable dicotomicas

Descripcién minima de contenidos ~ Unidad 1: Extensiones del model o economeétrico de dos variables
Unidad 2: Andlisis de regresion mdltiple |
Unidad 3: Andlisis de regresion multiple 11
Unidad 4: Andlisis de regresion mdltiple I11
Unidad 5: Modelo de regresion con variables dicotomicas

NUmer o de periodo lectivo 5
NUmero de horasen € periodo 160
lectivo

Unidad de organizacion curricular ~ Unidad profesional

Campos de formacion Fundamentos teoricos

Modalidad de estudios Presencial

Organizacion de aprendizaje 1-15

Itinerario No es deitinerario

Asignatura 2. Contabilidad Social

Resultados de aprendizajes - Analiza los fundamentos tedricos de la contabilidad nacional en el contexto

histérico de la generacion de riqueza de un pais.

- Reflexiona sobre el desenvolvimiento de los circuitos econémicos y la
fundamentacion teérica inicial de la matriz insumo-producto.

- Capacidad para identificar las operaciones y agregados econdmicos en la
conformacion de las cuentas nacionales.

- Destreza para presentar, analizar el modelo insumo producto y las matrices o
tablas de oferta -utilizacion.

Descripciéon minima de contenidos  Unidad 1: El sistema de cuentas nacionales
Unidad 2: Modelo de reproduccion simpley ampliada
Unidad 3: Registro del sistema de cuentas nacionales
Unidad 4: Metodologia de cuentas naciona es
Unidad 5: Matriz Insumo-Producto
Unidad 6: Cuentas nacionales a precios constantes

Numero de periodo lectivo 5
Numero de horasen el periodo 120
lectivo

Unidad de organizacién curricular Unidad profesional

Campos de formacion Praxis profesional

Modalidad de estudios Presencid
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Organizacién de aprendizaje

Itinerario

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

3. TICs

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

- Habilidad para manejar la hoja de calculo aplicando férmulas en problemas
relacionados con la profesion.

- Habilidad para aplicar 1os conocimientos de la web 2.0 e integrarlos en el
aprendizaje de fundamentos de la profesion.

- Habilidad para aplicar los conocimientos de disefios de paginas Web en sus tareas
y proyectos

- Habilidad paraidentificar las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion y
su forma de utilizarla Habilidad para identificar los alcances de las TIC's y cdmo
influyen en el campo profesional Habilidad para utilizar aplicaciones Web y
familiarizarse con el entorno de la web 2.0

Unidad 1: Funciones de Excel

Unidad 2: Introducciéon alas TICs
Unidad 3: Herramientas de laweb 2.0
Unidad 4: Desarrollo de sitios web
Unidad 5: Ecosistema digita y actual

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No es deitinerario

Asignatura

4. Formulacion de Proyectos

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

- Conocey andlizad ciclo de vida de un proyecto

- Aplica habilidades, técnicas y herramientas vigentes en el contexto del estudio de
mercado

- Establece el tamafio y la macro y micro localizacion de un proyecto

Unidad 1. Marco tedrico y conceptual de proyecto
Unidad 2. Generacién de ideas

Unidad 3. Estudio de mercado

Unidad 4. Tamafio del proyecto

Unidad 5. Localizacion del proyecto

Unidad 6. Ingenieria de Proyecto y distribucién de planta
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NuUmero de periodo lectivo
NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

5. Finanzas Publicas

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacion curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

- Desarrolla adecuadamente los conocimientos basicos de la administraciéon
financiera publica.

- Conoce el marco institucional del sector publico en el Ecuador

- Identifica las politicas econdmica, socia y fiscal del sector publico y cémo se
financia el Estado.

- Aplica de forma adecuada | as etapas del ciclo presupuestario

Unidad 1: Introduccién alas Finanzas Pablicas

Unidad 2: Lapoliticafiscal endégenay exdgena en una economia abierta
Unidad 3: La politicafiscal del endeudamiento y efectos macroeconémicos
Unidad 4: El Gasto Publico

Unidad 5: Ingreso publico y tributario

Unidad 6: El presupuesto y la deuda publica

Unidad 7: Financiamiento del déficit fiscal y mecanismo de politicafiscal

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

6. Précticas pre-profesional es (vincul acion)

Resultados de apr endizajes

- Aplicar los conocimientos adquiridos en la academia en realidades socio-
econdémicos de sectores urbanos marginales y rurales, ademas de atender a la
poblacién en mayor situacién de riesgo.
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Descripcion minima de contenidos
NuUmero de periodo lectivo
NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Unidad 1: Desarrollo de un proyecto en vinculacion

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

1. Investigacion Operativa

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Determinar las soluciones Optimas para problemas de programacién lineal
utilizando el método simplex para maximizar y minimizar

Explicar la importancia de usar problemas de negocios, soluciones de
programacion lineal usando rl método dual

Explicar las metodologia CPM y la metodol ogia PERT

Analizalos problemas derivados con respecto a control de inventario

Unidad 1: Programacién lineal aplicad alas decisiones gerenciales
Unidad 2: Programacién lineal, método algebréico

Unidad 3: Transportey aplicaciones

Unidad 4: Redes de desarrollo

Unidad 5: Ecosistema digita y actual

160

Unidad profesional

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No es deitinerario
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Asignatura

2. Comercio Exterior

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo
NUmero de horas en el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Conoce la importancia, causas y efectos del comercio exterior dentro de la
economia de un mercado abierto.

Conoce La Integracion Econdmica ; los organismos que regulan el comercio
exterior nacional e internacional.

Conoce la Normativa nacional e Internacional que rige el comercio Internacional ,
su base Juridicay procedimental.

Analizalaimportancia, de los Regimenes Aduaneros, el Régimen de Importacion
SuSs componentes , procesos, técnicas 'y documentacion.

Conoce los elementos que constituyen las bases del Comercio Exterior que
impulsan u obstaculizan las transacciones internacionales

Unidad 1: Enfoque conceptual del comercio exterior

Unidad 2: Organismos nacionales e internacional es en comercio exterior

Unidad 3: Marco juridico internacional, nacional e institucional del comercio
exterior

Unidad 4: Régimen aduanero, andlisis de importaciones

Unidad 5: Sistema de comercio internacional y exterior

120

Unidad profesional

Fundamentos tedricos

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

4. Evaluacion de proyectos

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

- Reconoce bases tedricas cientificas sobre estudios financieros de proyectos

- ldentifica fuentes de posible financiamiento parala € ecucidn de proyectos

- Estima e interpreta presupuestos de costosy gastos, asi como estados financieros
y flujo de caja proyectados.

- Utiliza criterios de evaluacion financiera tales como: VAN, TIR, B/C, PRI entre
otros para determinar la viabilidad de un proyecto de inversion

- Adapta técnicamente la organizacion de una nueva unidad productiva.

- Ejecuta evaluaciones de impactos que puedan generar las nuevas unidades
productivas

Unidad 1. Lasinversiones en el Proyecto

Unidad 2. Financiamiento del Proyecto

Unidad 3. Proyecciones financieras

Unidad 4. Evaluacion de Proyectos

Unidad 5. Organizacion Administrativa del Proyecto
Unidad 6. Evaluacion de Impactos
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NuUmero de periodo lectivo
NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

5. Administracion tributaria

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

- Identifica los fundamentos legales en los cuales se sustenta la gestion
administrativa de los tributos en el pais.

- Aplicalos conocimientos basicos sobre el contenido de la normativa tributaria,
para la consecucion de la formacion profesional con éticay en forma eficiente.
- Aplicalos conocimientos indispensables sobre el impuesto alarenta

- Constata la importancia que tiene los impuestos en las transacciones que realizan
diariamente las empresas y personas naturales

- Aplicalos conocimientos en las declaracién de los impuestos: a larenta, a valor
agrado, retencion en la fuente, ICE.

Unidad 1: Derecho tributario

Unidad 2: Cédigo tributario

Unidad 3: Ley de Régimen Tributario Interno
Unidad 4: Gastos personales, declaracion patrimonial
Unidad 5: Impuesto a Valor Agregado

Unidad 6: Impuesto alos Consumos Especiales

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No es deitinerario

Asignatura

6. Practicas pre-profesionales

Resultados de apr endizajes

- Aplica los conocimientos adquiridos en la academia en instituciones publicas y
privadas.
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Descripcion minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Unidad 1: Aplicacién de conocimientos aprendidos y relacion profesional con
instituciones del sector publico y privado

6

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencial

1-15

No es deitinerario

Asignatura

2. Economia de Recursos Naturales

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

Modalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

- Andizalaproblemética del deterioro ambiental y reflexiona sobre el vinculo
procesos productivos, preservacion de recursos naturales.

- Identifica los conceptos de externalidades, bienes publicosy comunalesy aplica
los

conocimientos en planteamientos béasicos para la determinacion del costo ambiental
- Reflexiona sobre laimportancia de la aplicacion de instrumentos econémicosy de
valoracion ambiental.

- Analiza los conceptos de recursos renovales y su relacion directa con un manejo
economico

sustentable, asi como la politica econémica nacional ambiental

- Reflexiona sobre el marco legal ambiental y aplica sus conocimientos sobre
economia de

recursos natural es para plantear soluciones a la problemética ambiental

Unidad 1: Conceptos bésicos de Economia de Recursos Naturales
Unidad 2: Problemética ambiental econémica

Unidad 3: Politica econémica ambiental

Unidad 4: Gestion de Recursos renovables

Unidad 5: Mangjo de recursos naturales no renovables

Unidad 6: Gestion ambiental internacional

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15
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Itinerario

No esdeitinerario

Asignatura

3. Planificacion estratégica

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacion curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

- Reconoce la importancia de la planeacion estratégica para mejorar la posicién
futura tanto de empresas y organizaciones

- Analiza el entorno en el que se desenvuelve la empresa y el impacto en su
desempefio

- Formula, implementay evalGa estrategias.

- Conoce la brecha entre lo que proponen las estrategias y la organizacion

- Elabora planes operativos anual es que nazcan del plan estratégico.

Unidad 1. Introduccién ala Planificacion estratégica
Unidad 2. Direccion estratégica

Unidad 3. Proceso de planificacién estratégica
Unidad 4. Evaluacion y control estratégico

Unidad 5. Plan Operativo y presupuesto

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

4. Gestién de proyectos

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NuUmero de periodo lectivo

NuUmero de horasen el periodo
lectivo

- Analiza las tendencias modernas de administracion y gestion empresarial en los
proyectos.

- Modelay analiza problemas de la organizacién de |os proyectos

- Analiza las politicas de tiempos y costos a asignar en las diferentes fases del
proyecto

- Evaltaimpactos dentro de ambito de su influenciay latoma de decisiones

Unidad 1: Administracién de Proyectos
Unidad 2: Organizacién: Estructuray Cultura
Unidad 3: Andlisisdel Proyecto

Unidad 4: Tiemposy costos del proyecto
Unidad 5: Administracion de riesgos

160
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Unidad de organizacién curricular

Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

5. Précticas pre-profesionales

Resultados de apr endizajes
Descripcion minima de contenidos
Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

- Aplica los conocimientos adquiridos en la academia en instituciones publicas y
privadas.

Unidad 1: Aplicacién de conocimientos aprendidos y relacién profesional con
instituciones del sector publico y privado

7

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

2. Econémicaagraria

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

NUmer o de periodo lectivo

- Analizalos problemas de la produccion y comercializacién agropecuaria a nivel
de politicas publicas y su impacto en el desarrollo econémico.

- Relaciona la teoria econdémica sobre la produccion y la propiedad con los
principales problemas agropecuarios del Ecuador (tenencia de la tierray
productividad)

- Plantea perspectivas de desarrollo tecnol égico del sector agropecuario a partir de
la utilizacién de instrumental econémico.

Unidad 1: Introduccion ala politica agricola

Unidad 2: Agriculturay desarrollo socio-econémico

Unidad 3: Reforma agrariay teoria econémica de la propiedad
Unidad 4: Estrategia, politicas e instrumentos para la competitividad
Unidad 5: Desarrollo agroindustrial

Unidad 6: Situacion actual y perspectivas
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NuUmero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacién

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

3. Legislacion econdémica

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

Identificay utilizalos conceptos fundamentales del derecho.

Comprende la organizacion y estructuracion del ordenamiento juridico ecuatoriano.
Establece rel aciones entre las nociones bésicas del derecho y la economia.

Estudia los antecedentes histéricos del derecho econdmico y su evolucion.
Aplicalametodologia de andlisis econémico de disposiciones juridicas.

Unidad 1: Marco Constitucional econémico ecuatoriano
Unidad 2: Legislacion econdmicaen € Ecuador

Unidad 3: Derecho Mercantil y Societario

Unidad 3: Derecho Administrativo

Unidad 4: Restricciones legales ala politicafiscal
Unidad 5: Independencia de la politica monetaria

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

4. Mercado financiero y de valores

Resultados de apr endizajes

- Analiza el marco legal que rige sobre las instituciones financieras de nuestro pais
y su funcionamiento, para una correcta aplicacién de la normativa legal

- Establece las relaciones entre los componentes de |os estados financieros para la
evaluacion de la situacion econdmicay financierade lalFl.

- Evaltala situacion econdmica y financiera de las IFlI's que permita el
cumplimiento de las exigencias de los organismos de control

- Combina actividades operativas y financieras de las IFI’'s de tal manera que
permita maximizar los rendimientos de la intermediacion financiera
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Descripcion minima de contenidos

NUmer o de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

Unidad 1: Sistema Financiero: Mercado Financiero y de Valores
Unidad 2: Rentafija

Unidad 3: Renta Variable

Unidad 4: Productosy servicios financieros

Unidad 5. Indicadores financieros

Unidad 6: Principales mercado mundiales

Unidad 7: Mercado financiero y de valores ecuatoriano: marco legal

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

5. Trabajo de Grado |

Resultados de apr endizajes
Descripciéon minima de contenidos
Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacion curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Elabora el perfil del proyecto detesis

Unidad 1: Elaboracién del perfil de proyecto de tesis

200

Unidad de titulacién

Epistemologiay metodologia de lainvestigacion

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

1. Economialaboral

Resultados de apr endizajes

- Analizalos problemas del mercado laboral y |as politicas pablicas con una sélida
base de teoria econémica.

- Relaciona la teoria econdmica sobre el empleo con los problemas sociales
especificos, entendiendo su aplicabilidad empirica.

- Determina con claridad los principales problemas laborales (desempleo,
discriminacion, y trabajo infantil) de la sociedad ecuatoriana y latinoamericana
desde una aproximacion econémica.
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Descripcién minima de contenidos

NUmer o de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

Unidad 1: Lateoriade la ofertade trabajo del individuo

Unidad 2: La Demandadel Trabajo y desempleo

Unidad 3: El Estado y el mercado de trabajo: Empleo, Legislacion y normativa
Unidad 4: El trabajo y sus formas: discriminacion y trabajo infantil

Unidad 5: Fuentes estadisticas e indicadores laborales

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

2. Emprendimiento

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

Modalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

- Identificalas caracteristicas y perfil bésico paradesarrollar el emprendimiento.

- Andiza laimportancia de la creatividad e innovacion en emprendimiento

- Transforma ideas en oportunidades y acciones concretas de creacion de valor en
nuevos emprendimientos.

- Formula plan de trabgjo.

Unidad 1. Bases tedricas del emprendimientoy caracteristicas del emprendedor
Unidad 2. Factores claves del éxito del emprendedor

Unidad 3. Creatividad, Invencién e innovacién empresarial

Unidad 4. Ciclo del emprendimiento

Unidad 5. Identificacion de oportunidades y seleccion de ideas de negocios

Unidad 6. La decision del emprendedor y etapas de comercializacion de unaidea
de negocio

Unidad 7. Metodol ogias para elaboracion de planes de negocios

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

Pégina 71 de 163



Itinerario

No esdeitinerario

Asignatura

3. Desarrollo Local y Comunitario

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmer o de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacion de aprendizaje

Itinerario

- Analiza la importancia del desarrollo territorial - local en diferentes escenarios:
descentralizacion, regionalizacion y globalizacion.

- Trabaja con metodol ogias practicas para orientarse en procesos de planificacion y
€jecucion de propuestas a nivel local.

- Comprende plenamente la vision sectorial, sus dinamicas particulares y sus
alcances.

Unidad 1: Introduccion a desarrollo loca

Unidad 2: Teorias de desarrollo regional y Desarrollo econémico local
Unidad 3: El desarrollo econdmico local y el enfoque territorial

Unidad 4: El desarrollo local-comunitario en Ecuador y casos de estudio

120

Unidad profesional

Praxis profesional

Presencid

1-15

No esdeitinerario

Asignatura

5. Trabgjo de Grado 11

Resultados de apr endizajes
Descripciéon minima de contenidos
Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacion curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Elaboray culminael trabajo de titulacion

Unidad 1: Trabajo detitulacion

200

Unidad de titulacién

Epistemologiay metodologia de lainvestigacion

Presencid

1-15

No esdeitinerario
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Asignatura

3. Palitica Fiscal y Monetaria

Resultados de apr endizajes

Descripciéon minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular

Campos de formacion

- Reconoce las variables fundamentales que competen a la politica fiscal y
monetaria.

- Comprende a cabalidad los instrumentos de politica econémica para la
consecucion de los objetivos fiscales y monetarios.

- Relaciona el alcance de los dos &mbitos de politicas (fiscal y monetario) y sus
correspondientes limitantes y contradicciones.

Unidad 1. Gasto Pdblico, Inversién, Trasferencias, Subvenciones.
Unidad 2. Financiamiento: Recaudaciones, déficit y deuda publica
Unidad 3. Inflacién, Estabilidad Cambiaria, Estabilidad Financiera.
Unidad 4. Tipo de Cambio, Tasa de Interés, Masa monetaria.
Unidad 5. Paliticas fiscales y crecimiento econémico.

Unidad 6. Politicas monetarias y estabilidad de precios.

Unidad 7. Coordinacién de politicas econémicas.

160

Unidad profesional

Praxis profesional

Modalidad de estudios Presencial
Organizacién de aprendizaje 1-15

Itinerario 1

Asignatura 1. Politica econémica

Resultados de apr endizajes

Descripcion minima de contenidos

NuUmero de periodo lectivo

NuUmero de horasen el periodo
lectivo

- Determina correctamente el planteamiento de las politicas pablicas, sus objetivos
y Su gjecucion.

- Comprende los principales objetivos de empleo, desarrollo, estabilidad, equidad,
medio ambiente y calidad de vida, desde la teoria econémicay para la realidad
ecuatoriana.

- Analizala aplicacion de politicas publicas, sus acancesy limitaciones reales.

Unidad 1: Politicas econdmicas, objetivos, gjecucion, evaluacion.
Unidad 2: Empleo

Unidad 3: Desarrollo y crecimiento

Unidad 4: Estabilidad de precios

Unidad 5: Redistribucién de larentay equidad

Unidad 6: Calidad de viday medio ambiente

200
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Unidad de organizacién curricular

Campos de formacién

Unidad profesional

Praxis profesional

Modalidad de estudios Presencial

Organizacién de aprendizaje 1-15

Itinerario 1

Asignatura 1. Planificacion econdémica

Resultados de apr endizajes

Descripcién minima de contenidos

NUmero de periodo lectivo
NUmero de horasen € periodo
lectivo

Unidad de organizacién curricular

Campos de formacion

- Analizalas teorias del desarrolloy el crecimiento, y los ejemplos histéricos de su
aplicacion, tendencias mundiales y latinoamericanas.

- Comprende los componentes del crecimiento econémico y su relacion con €l
desarrollo en el largo plazo.

- Relaciona la planificacion econdmica con las observaciones histéricas de crisis,
ciclos econémicos y aplicacion de teorias.

Unidad 1: Teorias del crecimiento: planteamientos ortodoxosy alternativos.
Unidad 2: Crecimiento enddgeno o apertura comercial.

Unidad 3: Subdesarrollo, economias emergentes y potencias econémicas.

Unidad 4: Crecimiento econémico y sus componentes: ciclo, tendencia,
estacionalidad.

Unidad 5: Planificacion econémica.

160

Unidad profesional

Praxis profesional

M odalidad de estudios Presencial

Organizacion de aprendizaje 1-15

Itinerario 1

Asignatura 4. Economia Social y Solidaria

Resultados de apr endizajes

- Analizar y aplica el conocimiento econdmico popular y solidaria, buscando la
satisfaccion de las necesidades de toda la poblacion.

- Analizar y comprender sobre leyes, normas y resoluciones y codificaciones
emitidas por el ente de control.

- Al culminar el modulo, el estudiante estara en la capacidad de entender las
operaciones autorizadas al sistema publico y privado y de la economia popular y

solidaria examinando la informacién de sus estados financieros y la conexién con

las operaciones activas y pasivas con el mercado de valores.
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Descripcion minima de contenidos

Numero de periodo lectivo
Numero de horasen el periodo
lectivo

Unidad de organizacion curricular
Campos de formacion

M odalidad de estudios

Organizacién de aprendizaje

Itinerario

Unidad 1: Fundamentos teéricos y marco legal de la Economia Popular y
Solidaria.

Unidad 2: Politicas Plblicas para la Economia Popular y Solidaria, dentro del
sistema Econdmico Socia y Solidario.

Unidad 3: Formas de organizacién y estructuracion de emprendimientos
economicos de la economia popular y solidaria.

Unidad 4: Andlisis de ladinamicay estructurade mercado y comercializacién en la
economia popular y solidaria.

Unidad 5: Redes de cooperacidn en economia popular y solidaria.

Unidad 6: Sector financiero popular y solidario.

Unidad 7: Experiencias de Economia Solidaria en otros entornos.

160

Unidad profesional

Integracién de saberes, contextosy cultura

Presencid

1-15

I nfraestructuray equipamiento

Equipamiento por sedes o extensiones donde seimpartirélacarrera

Nombre del . : Metros .
Sede labor atorio Equipamiento cuadr ados Puestos de trabajo
Sede matriz Laboratorio de 35 computadoras 96 35
Universidad Técnica investigacion econémica 1 smartboard
del Norte 1infocus
1 pizarradetizaliquida
1 televisor
Bibliotecas especificas por sedes 0 extensiones donde seimpartiralacarrera
. , NUmero o
NUmero _ Numero ) de base Base de NGmero de Suscripcion
Sede de Titulos de Volumenes - esa
. , de datos suscripciones ;
titulos volumene revistas
datos
Sede 837 Gran 1,103 El sistema |8 Ebrary 5 América
matriz diccionario permite la Proquest- Economia
Universid enciclopédi identificaci prisma IT Manager
ad co visua on Taylory Revista
Técnica 10: Reptil - Francis Europea de
del Norte Szymborsk Cengage Direcciény
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de clientes
Y negocios
en
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L atinoamer
ica
Marketing
estratégico
Gestion
précticade
la
distribucion
comercial
Marketing
ROI
(retorno
sobre la
inversion):
el camino a
la
rentabilidad
corporativa
,delos
clientesy
delas
compafias
Tomade
decisiones
en
mercadotec
nia
Marketing
empresarial
: Direccion
como
estrategia
competitiva

Preciosy
costos en €l
marketing
relacional:
Como fijar
precios con
el concepto
devalor
(Vaue-
based
pricing)
Marketing :
CONCEPros
de
marketing
aplicados a
lared,
publicidad,
paginas
web
impactantes
, banners
de éxito,
autocontest
adores,
programas
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de
afiliados,
campafias
de e-mail,
cookies, e-
Zines
Mercadotec
nia
Programad
a
Principios
y
aplicacione
spara
orientar la
empresa
hacia €l
mercado
Introducci6
nala
gestion de
stocks: El
proceso de
control,
valoracién
y gestion
de stocks.
Safari ala
estrategia:
Unavisita
guiada por
lajungla
del
manageme
nt
estratégico
Gestion por
categorias
y trade
marketing
Nuevos
fundamento
sde
mercadotec
nia: hacia
el liderazgo
del
mercado.
Publicidad:
guia para
gjecutivos
de
marketing
Canalesde
marketing
y
distribucion
comercial:
el més
précticoy
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efectivo
sistema
genercial
para el
manejo
integrado y
relaciona
delos
candesde
marketing
Marketing
Social:
Teoriay
préctica

El gran giro
dela
mercadotec
nia laera
del
individuo y
como
beneficiars
econé€lla
Laguerra
dela
mercadotec
nia

Las 22
Leyes
inmutables
del
marketing:
Vidlelasa
Su propio
riesgo
Mercadotec
nia
industria
Administra
cién delas
experiencia
sdelos
clientes con
las marcas
Comportam
iento del
consumidor
Benchmark
ing
Candesde
comercializ
acion

El nuevo
posicionam
iento
Estrategias
de
mercadotec
niaen
internet
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El precio:
variable
estratégica
de
marketing
El quéy €
como de
fiducia,
fideicomiso
mercantil y
casas de
valores.
Los canales
de
distribucion
: Como las
companias
lideres
crean
nuevas
estrategias
para servir
alos
clientes
Ventas:
construyen
do
sociedades
Mercadotec
nia
Lagestion

Mercadotec
niaen linea
para
PyMEs
Planificatu
éxito de
aprendiz a
empresa
DelaA ala
Zenla
direccién
de ventas
Administra
cién de
ventas:
Relaciones
y
sociedades
con €
cliente.

El poder de
la
negociacio
nenla
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venta
Mercadotec
nia
Internacion
a

Gestion
comercia y
servicio de
atencion d
cliente

Los siete
secretos del
servicio al
cliente
Administra
ciony
estrategias
de precios:
Herramient
aparala
tomade
decisiones
en
marketing
Administra
ciény
estrategias
de precios:
Herramient
aparala
tomade
decisiones
en
marketing
Comportam
iento del
consumidor

Decisiones
y estrategia
de
marketing.
Innovacioén
de
productos:
desarrollo,
investigaci
ony
estrategias
de
mercados
Investigaci
on integral
de
mercados :
decisiones
sin
incertidum
bre
Cadtica
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Investigaci
on de
mercados:
Un enfoque
gerencial
Comportam
iento del
consumidor
Lasventas
una
profesion
para gente
superior
Ventga
competitiva
: Creacion

y
sostenibilid
ad deun
rendimient
0 superior.
Ventga
competitiva
: Creacion
y . .
sostenimien
todeun
desempefio
superior
Zenshin :
Lecciones
delos
paises del
Asia-
Pacifico en
tecnologia,
productivid
ady
competitivi
dad
Pre-vision
20/20:
estrategias
parael
manejo de
la
incertidum
breenla
administrac
i6n de
negocios
Comportam
iento del
consumidor

Cdlidad
productivid
ady
competitivi
dad: la
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sdlidadela
crisis

La mente
del
estratega:

é triunfo
delos
japoneses
en€
mundo de
los
negocios
Administra
cién
moderna de
hotelesy
moteles
Gestion
administrati
vapara
empresas
turisticas
La
modernizac
iony
administrac
i6n de
empresas
turisticas
Administra
cion: un
nuevo
panorama
competitivo
Gestiodn por
procesos.
Fundament
osde
administrac
ion: Teoria
genera y
proceso
administrati
Vo
Fundament
osde
administrac
i6n: Teoria
genera y
proceso
administrati
VO
Competitivi
dad : €
vector dela
competitivi
dad
Empresaen
el aula:
Cuaderno
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de
procedimie
ntos.

Curso
bésico de
administrac
i6n de
empresas
Organizaci
on liviana:
un modelo
de
excelencia
empresaria
Cbémo crear
tu nueva
empresa:
para
sobrevivir a
lacrisis
Tablero de
control
Administra
cion:
Liderazgo
y
colaboraci6
nenun
mundo
competitivo
El reto de
la
innovacion
enla
empresa
industrial:
La
experiencia
uruguaya,
unlargo
camino
haciala
competitivi
dad.
Administra
cion
Disefioy
gestion de
microempr
€sas

Plan de
negocios
utilizando
Microsoft
Excd y
Microsoft
Project.
Innovacion
esdela
administrac
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ion :
tendencias
y .
estrategias
los nuevos
paradigmas
Introducci6
nalateoria
genera de
la
administrac
ion
Gerencia
exitosade
ventas
Administra
cién de
sistemas de
gestion
basada en
principios,
Sostenibilid
ad
empresaria
Administra
cién
contempora
nea
Organizaci
Ones:
comportam
iento,
estructuray
procesos
Cémo crear
y hacer
funcionar
una
empresa:
conceptos e
instrumento
S

No es
cuestion de
suerte
Précticas
empresaria
es
Administra
cién
general en
gercicios:
Problemas,
experiment
0SY juegos
deroles
Administra
cion
Aprendizaj
e
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organizacio
na: Coémo
ganary
mantener la
competitivi
dad.
Administra
cion:
Aprender y
actuar
Administra
cion:
teoria,
proceso,
areas
funcionaes
estrategias
parala
compeititiv
idad
Fundament
osde
gestion
empresaria
: Enfoque
basado en
competenci
as
Introducci6
nala
administrac
ion
Métodos
cuantitativo
spara
administrac
ion
Administra
cién
Administra
cién
contempora
nea
Corriendo
fronteras
paracrear y
potenciar
empresas.
Conlas
experiencia
S
innovadora
sde
emprended
ores
dinamicos
|atinoameri
canos.
Corriendo
fronteras
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paracrear y
potenciar
empresas.
Conlas
experiencia
S
innovadora
sde
emprended
ores
dindmicos
|atinoameri
canos.
Administra
cién: una
perspectiva
global y
empresarial
Administra
cion:
Fundament
osdel
proceso
administrati
VO

La
administrac
ibnenla
nueva
economia
Guiapara
crear una
empresasin
dinero
Manageme
nt: Las 100
ideas que
hicieron
historia
Gestion de
lacalidady
disefio de
organizacio
nes

Manual
préctico de
administrac
ion
Administra
cién de
empresas;
Un enfoque
tedrico-
préctico
Administra
cion.
Escuelas,
proceso
administrati
Vo, areas
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funcionaes
y desarrollo
emprended
or

Ventgjas
competitiva
S
empresarial
es

The mobile
MBA,
master of
business
administrati
on
Fundament
osde
administrac
ion:
conceptos
esenciales
y
aplicacione
S
Administra
cién
gerencia
Administra
cién
Calidad y
participacio
n
reingenieria
de procesos
LaPNL
aplicadaa
la
negociacio
n
Administra
cién
Fundament
osdela
Administra
cion
ADMON:
Administra
cién
Auditoria
en
mercadotec
nia
Publicidad
Presente su
mejor
imagen :
Haga ud.
mismo la
promocién
yla
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publicidad
desu
empresa
Cdidad sin
l&grimas :
e arte de
administrar
sin
problemas
Manual de
calidad
para
pequefias
empresas
dela
confeccion
Gestion
caidady
competitivi
dad
Gestion de
lacalidad
empresaria
Packaging :
Manual de
disefio y
produccion
Ordenacion
territoria
Direccion,
gestiony
administrac
ion delas
organizacio
nes
deportivas
Lagestion
del deporte
atravésde
lacalidad
Cémo
hacer
investigaci
on
cuantitativa
en
Educacioén
Fisica

La
planificacio
n
estratégica
enlas
organizacio
nes
deportivas
Lagestion
del
conocimien
to
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territorial
Geografia
del

Ecuador
Talleresde
técnicas de
estudioy
aprendizaje
Los
organizador
es graficos
interactivos

Estrategias
de estudio
Lineamient
0s bésicos
para
exportacion
Interaprend
izaje de
probabilida
desy
estadistica
inferencial
con Excel,
Winstats y
Graph
Interaprend
izaje de
estadistica
basica
Costos por
ordenes de
produccion
Manual de
gestion
microempr
esarial
Manual
Lega para
e
Empresario
y €
Ejecutivo:
Tomolll
Manual
Legal para
e
Contador.
Tomol |
Diccionario
de
comercio
exterior
Administra
cién
financiera
corporativa
Atlasdelas
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exploracion
esy los
imperios

Aulas por sedeso extensionesdonde seimpartiralacarrera

Sede NAmERe Proyectores FUrTDEETEE Computador es Otros
deaulas de datos
Sede matriz 10 10 10 35 puestos de trabajo: 36-40
Universidad Técnica por aula
del Norte
Inventario de equipamiento por sedes donde seimpartirdlacarrera
Sedes Inventario
Sede matriz Universidad Técnicadel Norte | 1015 2393 invequipamiento_1480.pdf
Inventario de bibliotecas por sedesdonde seimpartiralacarrera
Sede Inventario
Sede matriz Universidad Técnicadel Norte | 1015 2393 invhiblioteca 1480.pdf
Inventario de aulas por sedes donde seimpartiralacarrera
Sede Inventario
Sede matriz Universidad Técnicadel Norte | 1015 2393 invaula 1480.pdf
Per sonal académico y administrativo
Estructura del equipo coordinador y académico
Docum . . ... | M&imo | Denominacién Horasde Tipo_qle
Apellidos | Numero Denominacion | .. A Lo relacion
ento de Correo . titulode | del maximo Cargo/ dedicacion
. : y de - detitulode 3 e de
identid nombres | teléfono electroénico ter ces nivel cuarto titulo de funcién ala denende
ad nivel cuarto nivel semana erﬁ)cia
170694 | Guerrero | 0629978 | wmguerrer | Economista Maestria | Maestriaen Coordinad | 40 Nombram
8534 Villegas | 00 o@utn.edu Gestiony or Carrera iento
Wilma .ec Desarrollo de definitivo
Matilde Social Economia
478538 | Guzman 0996505 | gguzman Economista Doctora | Doctor Docente 40 Contrato
7 Prudenci 933 @utn.edu. doo Universidad de con
o] ec equivale | Salamanca relacion
Guillerm nte de
o] (Ph.D.) dependen
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Estructuradel equipo coordinador y académico

" L Tipode
Docum . , L Maximo | Denominacion Horasde .
Apellidos | Numero Denominacion | .. o L relacion
ento de d Correo detitulo de titulode | del méximo Cargo/ dedicacion de
identid Y ce electronico . cuarto titulo de funcion ala
nombres | teléfono tercer nivel . . depende
ad nivel cuarto nivel semana ncia
ciaa
tiempo
completo
171988 | Villares 0968733 | hgvillares | Economista Maestria | Maestriaen Docente 40 Nombram
5459 Villafuert | 734/ @utn.edu. Economia iento
e 0224086 | ec Empresaria definitivo
Gustavo 65
100170 | Rosero 0968733 | pmrosero Ingenieraen Maestria | Maestriaen Docente 40 Nombram
9474 Rosero 734/ @utn.edu. | Contabilidad Proyectos iento
Maribel 0224086 | ec definitivo
65
100079 | Salgado 0997413 | jmsalgado | Economista Maestria | Magister en Docente 40 Nombram
0244 Miguel 105 @utn.edu. Docencia iento
ec Universitariae definitivo
Investigacion
100094 | Chamorr | 0999693 | hamorro@ | Economista Diploma Docente 20 Nombram
2753 0 José 122 utn.edu.ec do iento
superior definitivo
040141 | Tarupi 0994230 | aetarupi@ | Ingeniero en Maestria | Master in Docente 20 Contrato
9940 Alvaro 110 utn.edu.ec | Finanzas Busness con
Administration relacion
Magister en de
Administracion dependen
de Empresas ciaa
con mencién medio
en Negocios tiempo
Internacionales
170738 | Sotomay | 0993720 | ellsotomay | Economista Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
2535 or 354 or@utn.ed Gerencia con
Llovani u.ec Empresaria relacion
MBA mencion de
Gestion de dependen
Proyectos ciaa
medio
tiempo
100169 | Calderon | 0997723 | fausto.cald | Ingenieroen Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
0765 Fausto 922 eron@gma | Administracié Administracion con
il.com n de Empresas relacion
con mencién de
en Negocios dependen
Internacionales ciaa
medio
tiempo
100146 | Andrade | 0993963 | lhandrade | Licenciadoen | Maestria | Magister en Docente 20 Nombram
0532 Luis 957 @utn.edu. | Cienciasdela Gerenciade iento
ec educacion, Proyectos definitivo
especializacion Educativos y
matematica Sociales
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Estructuradel equipo coordinador y académico

" L Tipode
Docum . , L Maximo | Denominacion Horasde L
Apellidos | Numero Denominacion | .. o L relacion
ento de d Correo detitulo de titulode | del méximo Cargo/ dedicacion de
identid y ce electronico : cuarto titulo de funcion ala
nombres | teléfono tercer nivel . . depende
ad nivel cuarto nivel semana ncia
100143 | Arciniega | 0997912 | gearcinieg | Licenciadaen | Maestria | Magister en Docente 20 Nombram
7779 s 369 as@utn.ed | Educacion Gerenciadela iento
Guadalup u.ec especializacion Educacién definitivo
e matematica Abierta
100159 | Vaca 0993309 | smvaca@u | Licenciadaen Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
1112 Silvia 875 tn.edu.ec cienciasdela Gerencia con
educacion educativa relacion
de
dependen
ciaa
medio
tiempo
100159 | Vaca 0993309 | smvaca@u | Licenciadaen Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
1112 Silvia 875 tn.edu.ec cienciasdela Gerencia con
educacion Educativa relacion
de
dependen
ciaa
medio
tiempo
100159 | Vaca 0993309 | smvaca@u | Licenciadaen Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
1112 Silvia 875 tn.edu.ec cienciasdela Gerencia con
educacion Educativa relacion
de
dependen
ciaa
medio
tiempo
100104 | César 0987210 | cacervante | Licenciadoen | Maestria | Magister Docente 2 Nombram
1191 Cervantes | 319 s@utn.edu. | Administracio Ejecutivo en iento
ec n de Empresas Direccién de definitivo
Empresas con
Enfasisen
Gerencia
Estratégica
100074 | Lara 0999655 | Ielara@utn | Administrador | Maestria | Magister Docente 40 Nombram
8317 Villegas | 331 .edu.ec de empresas Ejecutivo en iento
Eduardo Direccién de definitivo
Empresas con
Enfasisen
Gerencia
Estratégica
100177 | Espinosa | 0983323 | aespinosat | Ingeniera Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
2985 Torres 196 @utn.edu. Comercial Administracion con
Ana ec de Negocios relacion
Lucia de
dependen
ciaa
medio
tiempo
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Estructuradel equipo coordinador y académico

Docum

ento de

identid
ad

Apellidos

y
nombres

NUmero
de
teléfono

Correo
electrénico

Denominacion
detitulo de
tercer nivel

M aximo
titulo de
cuarto
nivel

Denominacion
del maximo
titulo de
cuarto nivel

Cargo/
funcion

Horasde
dedicacion
ala
semana

Tipode
relacion
de
depende
ncia

175595
1553

Ilizastigu
i Matos
Aneya

0983556
524

ailizastigui
@utn.edu.
ec

Cienciasdela
educacion

Doctora
doo
equivae
nte
(Ph.D.)

Doctor en
Ciencias
Pedagbgicas

Docente

40

Contrato
con
relacion
de
dependen
ciaa
tiempo
completo

959597
642

Parra
Freire
Cecilia

0995119
216

cparra@ut
n.edu.ec

Ingeniera
industrial

Doctora
doo
equivae
nte
(Ph.D.)

Doctor en
Ciencias
Técnicas

Docente

Contrato
con
relacion
de
dependen
ciaa
tiempo
completo

060272
4296

Perdta
Segarra

Carlos
Armando

0973889
78

caperdta@
utn.edu.ec

Ingeniero en
Sistemas

Maestria

Magister en
Administracion
de Negocios

Docente

20

Contrato
con
relacion
de
dependen
ciaa
medio
tiempo

100259
6078

Pinargote
Maribel

0999810
598

Impinargot
e@utn.edu
.€C

Ingenieraen
Mercadotecnic
a

Maestria

Magister en
Mercadotecnia

Docente

Nombram
iento
definitivo

171963
1176

Rosales
Mendez
Rossana

0984636
560

rerosales@
utn.edu.ec

Ingeniera
Comercial

Maestria

Magister en
Gestion
Empresaria

Docente

Contrato
con
relacion
de
dependen
ciaa
tiempo
completo

171963
1176

Rosales
Mendez
Rossana

0984636
560

rerosales@
utn.edu.ec

Ingeniera
Comercial

Maestria

Magister en
Gestion
Empresaria

Docente

Contrato
con
relacion
de
dependen
ciaa
tiempo
completo

100344
0011

Rosales
Pallasco
Francisco

0984636
560

rerosales@
utn.edu.ec

Ingeniero en
Economia

Maestria

Maestriaen
economia
ecolégica

Docente

20

Contrato
con
relacion
de
dependen
ciaa
medio
tiempo
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Estructuradel equipo coordinador y académico

" L Tipode
Docum . , L Maximo | Denominacion Horasde .
Apellidos | Numero Denominacion | .. o L relacion
ento de d Correo detitulo de titulode | del méximo Cargo/ dedicacion de
identid Y ce electronico : cuarto titulo de funcién ala
nombres | teléfono tercer nivel . . depende
ad nivel cuarto nivel semana ncia
100159 | Terén 0997279 | crteran@ut | Abogado Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
6590 Meneses | 743 n.edu.ec Derecho con
Carlos administrativo relacion
Rene de
dependen
ciaa
medio
tiempo
100197 | Torres 0967995 | matorres@ | Auditora Maestria | Maestriaen Docente 40 Nombram
6388 Paredes 432 utn.edu.ec Auditoria iento
Mariade Integral definitivo
los
Angeles
100191 | Placencia | 0998580 | emplacenci | Ingeniero Maestria | Magister en Docente 40 Nombram
7358 Enriquez | 677 a@utn.edu | comercial Administracion iento
Esteban .eC de Negocios definitivo
Marcelo
100205 | Ortega 0994653 | gportega@ | Ingeniero en Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
8665 Delgado | 822 utn.edu.ec | Contabilidady Contabilidad y con
Gendry Auditoria Auditoria relacion
de
dependen
ciaa
medio
tiempo
100205 | Ortega 0994653 | gportega@ | Ingeniero en Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
8665 Delgado | 822 utn.edu.ec | Contabilidady Contabilidad y con
Gendry Auditoria Auditoria relacion
de
dependen
ciaa
medio
tiempo
100205 | Ortega 0994653 | gportega@ | Ingenieroen Maestria | Magister en Docente 20 Contrato
8665 Delgado | 822 utn.edu.ec | Contabilidady Contabilidad y con
Gendry Auditoria Auditoria relacion
de
dependen
ciaa
medio
tiempo
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Per sonal académico para el primer aflo delacarrera

Titulosrelacionadosala Afosde Publicacion
asignatura a impartir experiencia es
Docu q Ries 0
ment Apelli 5 5 . Categorfa de Relacion
ode | dosy | Asign | Observ | G o SNOmine e dedica de
: nomb | atura | aciones | inacion | Maximo | cion del Como Como || o ci6on | depende
ident res de titulode | maximo | docente | profesio otr | docente :
) . L xada seman ncia
idad titulo cuarto titulo de en el nal en el as al
de nivel cuarto campo campo s
tercer nivel
1000 | Salgad | Técni Econo Maestria | Maestria 28 28 0 0 Titular 40 Nombra
7902 | o casde mista en Principal miento
44 Migue | apren Docencia definitiv
| dizgje Universitar o
iae
Investigaci
6n
4785 Guzm Introd Econo Doctora | Doctor en 2 1 3 3 Ocasiona 40 Contrato
387 an uccio mista doo economia con
Prude | nala equivale relacion
ncio Econo nte de
Guille | mia (Ph.D.) depende
rmo nciaa
tiempo
completo
1001 | Andra | Funda Licenci | Maestria | Maestria 20 20 0 0 Titular 20 Nombra
4605 | de mento adoen en Principal miento
32 Luis sde Ciencia Gerencia definitiv
Mate sdela de o]
matic Educac Proyectos
a ion Educativos
y Sociales
Guerr Realid Econo Maestria | Magister 7 18 1 1 Titular 40 Nombra
1706 | ero ad mista en Gestion Auxiliar miento
9485 | Villeg | Necio definitiv
34 as nal Desarrollo o]
Wilma Sacial
Guerr | Redid Econo Maestria | Magister 7 18 1 1 Titular 40 Nombra
1706 | ero ad mista en Gestion Auxiliar miento
9485 | Villeg | Nacio y definitiv
34 as nal Desarrollo o]
Wilma Social
1001 | César Conta Licenci | Maestria | Maestria 15 25 0 0 Titular 20 Nombra
0411 | Cerva | bilida ado en en Auxiliar miento
91 ntes d Contab Ejecutivo definitiv
Finan ilidad en 0
ciera Superio Direccion
r de
Empresas
con
Enfasisen
Gerencia
Estratégica
Parra Comu Ingenie | Doctora | Doctor en 15 23 3 2 Ocasional | 40 Contrato
9595 Cecili nicaci ra doo Ciencias con
9764 | a on, industri | equivale | Técnicas relacion
2 Oray a nte de
Escrit (Ph.D.) depende
a nciaa
tiempo
completo
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Per sonal académico para el primer aflo delacarrera

Titulosrelacionadosala Afosde Publicacion
asignatura a impartir experiencia es
Docu " RIEES a2
ment Apelli 5 5 . Categorfa de Relacion
ode | dosy | Asign | Observ | G o SNOmine e dedica de
: nomb | atura | aciones | inacion | Maximo | cion del Como Como || o ci6on | depende
ident res de titulode | maximo | docente | profesio otr | docente -
A . L xada seman ncia
idad titulo cuarto titulo de ene nal en e as al
de nivel cuarto campo campo s
tercer nivel
Doct Villar 6. Econo Maestria | Maestria 4 6 1 1 Titular 40 Nombra
oren | es Teoria mista en Auxiliar miento
Cienc | Villaf Micro Economia definitiv
ias uerte econd o]
Técni | Gusta | mica
cas VO (Micr
oecon
omia
N
1707 | Sotom | 1. Econo Maestria | Magister 5 20 0 1 Ocasiona 20 Contrato
3825 | ayor Histor mista en con
35 Llova | iade Gerencia relacion
ni Pensa Empresari de
mient a MBA depende
o] mencién nciaa
econd Gestién de medio
mico Proyectos tiempo
1755 llizasti | 4. Licenci | Doctora Doctor en 15 15 2 1 Ocasional 40 Contrato
9515 | qui Célcul adaen doo Ciencias con
53 Matos | o Ciencia | equivale | Pedagdgic relacion
Aneya | difere sdela nte as de
ncial Educac | (Ph.D.) depende
ion nciaa
tiempo
completo
1001 | Vaca 5. Ingenie | Maestria | Magister 5 20 0 1 Ocasiona 20 Nombra
5911 | Silvia | Estadi ra en miento
12 stica Comer Gerencia definitiv
Analit cial Educativa o]
ica
Salgad | 2. Econo Maestria | Magister 28 28 0 1 Titular 40 Nombra
1000 | o Metod mista en Principal miento
7902 | Migue | ologia Docencia definitiv
44 | dela Universitar o]
invest iae
igacio Investigaci
n 6n
1002 | Ortega | 3. Ingenie | Maestria | Magister 2 3 0 0 Ocasional | 20 Contrato
0586 | Delga | Conta roen en con
65 do bilida Contab Contabilid relacion
Gendr | dde ilidady ady de
y costos Auditor Auditoria depende
ia nciaa
medio
tiempo
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Perfiles del Personal Académico a partir del segundo afio dela carrera

Titulosrelacionados a la asignatura a impartir Afios de experiencia Publicaciones
. L - . - Como
Asignatura Denominacion Maximo Denomincacion R — Como
detitulode titulo de detitulo de en o profesional Indexadas | Otras
tercer nivel cuarto nivel cuarto nivel en el campo
campo
1. Cédculo Integral Economista Maestria Magister / Doctor 2 4 1 1
en Economiao
métodos
cuantitativos
2. Estadistica Aplicada Economista, Maestria Magister en 2 4 1 1
Licenciado en Economiao
estadistica métodos
cuantitativos
3. Microeconémicall Economista Maestria Magister / Doctor 2 4 1 1
en Economiao
areas sociales
afines
4. Teoria Macroeconémica Economista Maestria Magister / Doctor 2 4 1 1
(Macroeconomial) en Economiao
areas sociales
afines
5. Administracion Licenciado en Maestria Magister en 2 4 1 1
administracion de Administracion
empresas
1. Econometrial Economista Maestria Magister en 2 4 1 1
Economiao
Doctor en
Economia
2. Economia del Bienestar Economista Maestria Maestriaen 2 4 1 1
Economia
3. Macroeconomiall Economista Maestria Magister en 2 4 1 1
Economiao
Doctor en
Economia
4. Computacion Ingeniero en Maestria Magister en 2 4 0 0
Sistemas sistemas
informéticos o
areas
administrativas2
5. Matemética Financiera Economistao Maestria Maestria en éreas 2 4 0 1
Licenciado en socialeso
Finanzas administrativas
5. Matemética Financiera Economistao Maestria Maestria en éreas 2 4 0 1
Licenciado en socialeso
Finanzas administrativas
5. Matemédtica Financiera Economistao Maestria Maestria en &reas 2 4 0 1
Licenciado en socialeso
Finanzas administrativas
1. Econometriall Economista Maestria Maestriaen 2 4 1 1
Economiao
Doctorado
2. Contabilidad Social Economista Maestria Maestriaen 2 4 0 0
Economia
3. TICs Ingeniero en Maestria Maestriaen 2 4 0 0
Sistemas Sistemas 0
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ciencias

administrativas
4. Formulacién de Proyectos Economistao Maestria Maestriaen 0 0
Licenciado en ciencias
ciencias administrativas
administrativas
5. Finanzas PUblicas Economistao Maestria Maestriaen 0 0
licenciado en finanzas
finanzas
6. Précticas pre-profesionales | Economistao Maestria Maestria en areas 0 0
(vinculacion) licenciado en éreas sociales
sociales
1. Investigacion Operativa Economistao Maestria Maestriaen 0 0
Ingeniero economiao &reas
comercial administrativas
2. Comercio Exterior Economista o Maestria Maestriaen 0 0
Ingeniero economiao
comercial o ciencias
comercio exterior administrativas
3. PoliticaFiscal y Monetaria | Economista Maestria Maestriaen 1 1
economiao
Doctorado
4. Evaluacién de proyectos Economistao Maestria Maestria en areas 0 0
ingeniero en areas sociales o
administrativas o administrativas
financieras
5. Administracién tributaria Ingeniero Maestria Maestriaen 0 0
comercial ciencias
administrativas
5. Précticas pre-profesionales | Economistao Maestria Maestriaen 0 0
licenciado en éreas ciencias
administrativas administrativas o
sociales
1. Politica econémica Economista Maestria Maestriaen 1 1
economiao
Doctorado en
economia
2. Economia de Recursos Economista Maestria Maestriaen 1 0
Naturales economia o
Doctorado
3. Planificacion estratégica Licenciado en Maestria Maestriaen 0 0
areas ciencias
administrativas administrativas
4. Gestioén de proyectos Economistao Maestria Maestriaen 0 0
licenciado en &reas ciencias sociadeso
administrativas administrativas
4. Gestion de proyectos Economistao Maestria Maestriaen 0 0
licenciado en &reas ciencias socialeso
administrativas administrativas
1. Planificacion econémica Economista Maestria Maestriaen 1 1
economiao
Doctorado
2. Econémicaagraria Economista Maestria Maestriaen 0 0
economiao éreas
sociales
3. Legislacion econdmica Economista Maestria Maestriaen 0 0
economiao areas
afines
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4. Mercado financiero y de Economistao Maestria Maestriaen areas 2 0 0
valores licenciado en afines
finanzas
5. Trabajo de Grado | Economistao Maestria Maestriaen 2 0 0
licenciado en éreas investigacion o
delaeducacion educacién superior
1. Economialaboral Economista Maestria Maestriaen 2 0 0
economia
2. Emprendimiento Economistao Maestria Maestriaen 2 0 0
licenciado en éreas economiao areas
sociales o sociales
administrativas
3. Desarrollo Local y Economistao Maestria Maestriaen 2 1 1
Comunitario licenciado en areas economiao &reas
sociales sociales afines
4. Economia Social y Solidaria | Economista Maestria Maestriaen 2 1 0
economia
5. Trabajo de Grado |1 Economista Maestria Maestriaen 2 1 0
economiao
Doctorado en
economiao areas
sociaes afines
Informacion financiera
Valor delamatricula 0
Valor del arancel 0
Presupuesto total que garantice la culminacion dela primera cohorte
Desglose Sl i deﬁarlzl'%rlllqgr::tig}n/tiﬁco Yingilieslir coila Otros Total
&9 educacion superior o~ sociendad
y tecnolégico
Gastos corrientes
Gastos en per sonal académico
y administrativo 388,738 0 0 0 388,738
Bienesy servicios de consumo 36,000 0 0 0 36,000
Becasy ayudas financieras 12,000 0 0 0 12,000
Otros 6,000 39,510 41,615 0 87,125
Subtotal 523,863
Inversion
Infraestructura 41,600 0 0 0 41,600
Equipamiento 115,000 0 0 0 115,000
Bibliotecas 7,824 0 0 0 7,824
Subtotal 164,424
Totdl 668,287

Anexo de graficosy tablas

1015 2393 graficos_tablas.pdf

P4gina 162 de 163




Miguel Edmundo Naranjo Toro

Pégina 163 de 163



